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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

  

 

ආයතනික පැතිකඩ/ ක්‍රියාවට නැාංවීජේ සාරාාංශය 
 

1.1 දැක්ම 

කාන්තාවන් හා ළමුන් සාංවර්ධනජේ පූර්ණ ප්‍රතිල්‍ාභ හා අවස්ථාවන් සාධාරණව හා සමානව 

භුක්ති විඳින උසස් සමාජයක්. 

   

1.2 ජමජහවර 

ජාතික ප්‍රමුඛතා හා අවශ‍තා ජමන්ම ජාත‍න්තර ප්‍රමිතීන් ද සැල්‍කිල්ල්‍ට ගනිමින් 

කාන්තාවන් හා ළමුන්ජේ ආර්ික සවිබල්‍ගැන්වීම හා සමාජ ආරක්ෂණය සඳහා අවශ‍ 

නනතික, ප්‍රතිපත්තිමය, ආයතනික හා මානව සේපත් වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා වූ 

වැඩසටහන් සේපාදනය කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීම. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

1.3  හැඳින්වීම, කාර්යයන් හා කර්තව‍යන්    
 

ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරජයේ අංක 2412/08 හා 2024.11.25 දිනැති අති විය ේෂ 
ගැසට් පත්‍රය මඟින්ත්‍ර කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාං ය සේථාපිත විය. අමාත‍ාං යේ ප්‍රධාන 
කාර්යයන්ත්‍ර හා කර්තව‍යන්ත්‍ර පහත පරිදි යේ . 
 

1. රජය මඟින්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන ජාතික ප්‍රතිපත්ීන්ත්‍ර මත පිහිටා කාන්ත්‍රතා හා ළමා කටයුතු 

විෂයයන්ත්‍රට අයත් යෙපාර්තයේන්ත්‍රතු හා ව‍වසේථාපිත ආයතන හා රාජ‍ සංසේථාවන්ත්‍රහි 

විෂයයන්ත්‍රට අොළ ප්‍රතිපත්ති, උපායමාර්ග, වැඩසටහන්ත්‍ර සහ ව‍ාපෘති සේපාෙනය කිරීම, 

ක්‍රියාත්මක කිරීම, පසු විපරේ කිරීම හා ඇගයීම. 

2. අමාත‍ාං  විෂය පථයට අයත්වන මහජන යසේවාවන්ත්‍ර කාර්යක්ෂමව හා මහජන හිතකාමී 

අයුරින්ත්‍ර ලබා දීම. 

3. නාසේතිය හා දූෂණය පිටු ෙකිමින්ත්‍ර අමාත‍ාං යේ කාර්යභාරය ඉටු කිරීම සහතික කිරීමට 

ඉවහල් වන ආකාරයට නවීන කළමනාකරණ ක්‍රම හා තාක්ෂණය යයාො ගනිමින්ත්‍ර සියලුම 

ක්‍රම සහ විධි ප්‍රතිසංසේකරණය කිරීම. 

4. කාන්ත්‍රතා ප්‍රඥප්තතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

5. රාජ‍ කටයුතුවලදි ීරණ ගැනීම සහ යේ පාලන ක්යෂේත්‍රය තුළ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ 

සහභාගිත්වය සහ නියයෝජනය වැඩි කිරීම සඳහා ක්‍රයමෝපායන්ත්‍ර සැකසීම සහ ක්‍රියාත්මක 

කිරීම. 

6. ගැටුේවලින්ත්‍ර හා ෙරිද්‍රතාවයයන්ත්‍ර විපතට පත් කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීම සඳහා අව ‍ පියවර 

ගැනීම. 

7. කාන්ත්‍රතා හා ළමා හිංසනය වැළැක්වීම සඳහා වන නීති හා ප්‍රතිපත්ති  ක්තිමත් කිරීම හා 

ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

8. ලිංගිකත්වය හා සේී - පුරුෂ සමාජභාවය මත කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට යවනසේ යකාට සැලකීම 

වළක්වාලීම සඳහා පවත්නා නීති සංය ෝධනය කර නව නීති හා ප්‍රතිපත්ති සේපාෙනය හා 

ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

9. කාන්ත්‍රතා මූලික ගෘහ ඒකක සවිබලගැන්ත්‍රවීම සඳහා ප්‍රතිපත්ති හා වැඩසටහන්ත්‍ර සේපාෙනය හා 

ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

10. කාන්ත්‍රතා හා ළමා කටයුතුවලට අොළ තිරසර සංවර්ධන අභිමතාර්ථ ඉටු කර ගැනීම. 

11. යේ පාලන වූහයන්ත්‍ර තුළ සේීන්ත්‍රයේ නියයෝජනය අවම ව යයන්ත්‍ර 50%ක් ෙක්වා යගන ඒමට 

අව ‍ නීති සහ ප්‍රතිපත්ති ක්‍රමිකව හඳුන්ත්‍රවා දීම. 

12. ආර්ථව ෙරිද්‍රතාව අවසන්ත්‍ර කිරීම යවනුයවන්ත්‍ර අව ‍ බදු සහන, මූල‍ සහ අයනකුත් පහසුකේ 

ලබා දීම. 

13. සේීන්ත්‍රයේ වැටුප්ත යනාලබන සුරැකුේ ශ්‍රමයේ බර අඩු කිරීම. 

14.  ාරීරික හා මානසික ව යයන්ත්‍ර නි යරෝගී ෙරුවන්ත්‍ර ඇති කරලීයේ අභිප්‍රායයන්ත්‍ර මුල් ළමාවිය 

රැකවරණය හා සංවර්ධනය පිළිබඳ ප්‍රතිපත්ති හා වැඩසටහන්ත්‍ර සේපාෙනය කිරීම. 

15. අනාරක්ිත තත්ත්වයේ සිටින ෙරුවන්ත්‍රයේ අයිතිවාසිකේ ආරක්ෂා කිරීම සඳහා ජාත‍න්ත්‍රතර 

සේමතයන්ත්‍රට ගැළයපන යසේ වැඩසටහන්ත්‍ර හා ව‍ාපෘති සැකසීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

16. ළමා ප්‍රඥප්තතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

17. ළමා සුරැකුේ මධ‍සේථාන නියාමනය කිරීම. 

18. යසවන සරණ කැපකරු මේපිය යයෝජනා ක්‍රමය ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

19. සුවිය ේෂී කුසලතා ඇති ෙරුවන්ත්‍රයේ එම කුසලතා ඔප්තනංවා ගැනීම සඳහා මූල‍ාධාර සැපයීම. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

20. සේීන්ත්‍රට සහ ෙරුවන්ත්‍රට යවනසේ යකාට සලකන හා පීඩාවට ලක්කරන විය ේෂ නීති 

සංය ෝධනය කිරීම. 

21. පහත ෙැක්යවන ආයතනයන්ත්‍රට පැවරී ඇති අයනකුත් සියලුම විෂයයන්ත්‍රට අොළ කටයුතු. 

22. එම ආයතනයන්ත්‍ර අධීක්ෂණය කිරීම. 

 

වගකීේ පැවයරන අං / යෙපාර්තයේන්ත්‍රතු/ආයතන 
 

i. මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික යල්කේ කාර්යාලය   

ii. පරිවාස හා ළමාරක්ෂක යසේවා යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව  

iii. ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරිය   

iv. ශ්‍රී ලංකා කාන්ත්‍රතා කාර්යාං ය 

v. ජාතික කාන්ත්‍රතා කමිටුව 

vi. ජාතික කාන්ත්‍රතා යකාමිසම 2024 අංක 37 ෙරන කාන්ත්‍රතා  සවිබලගැන්ත්‍රවීයේ පනතට අනුව, 

2025 සැප්තතැේබර් මාසයේදී පිහිටුවන ලදි. 

තවෙ, ඉහත ආයතන සඳහා අව ‍ පරිපාලන හා යමයහයුේ සහාය ලබා දීමට ආයතන අං ය, 

අභ‍න්ත්‍රතර විගණන අං ය, සංවර්ධන අං ය, ගිණුේ අං ය සහ සැලසුේ හා යතාරතුරු තාක්ෂණ 

අං ය ක්‍රියාත්මක යේ.  
 

ඒ අනුව, අමාත‍ාං ය හා අනුබේධ ආයතන වැය ශීර්ෂ අංක 171 යටයත් ක්‍රියාත්මක වන අතර 

පරිවාස හා ළමාරක්ෂක යසේවා යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව වැය ශීර්ෂ 217 යටයත් ෙ ක්‍රියාත්මක යේ. යමම 

කාර්යසාධන වාර්තාව මඟින්ත්‍ර වැය ශීර්ෂ අංක 171ට අොළ ප්‍රගතිය ෙක්වා ඇත. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

1.5  අමාත‍ාාංශය යටජත් පවත්නා ජදපාර්තජේන්තු/ ආයතන හා අාංශ 
 

 

පාල්‍න අාංශය 
 

හැඳින්වීම 
 

අමාත‍ාං ය හා අනුබේධිත ආයතනවල මානව සේපත් හා යභෞතික සේපත් කළමනාකරණය 

සඳහා ආයතන යරගුලාසි හා චක්‍රයල්ඛවලට අනුකූලව යමන්ත්‍රම අවසේථානුකූලව කටයුතු කිරීම 

සඳහා පාලන අං ය ක්‍රියාත්මක යේ. පාලන අං ය මඟින්ත්‍ර පහත සඳහන්ත්‍ර කාර්යයන්ත්‍ර ඉටු කරමින්ත්‍ර 

සංවර්ධන වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කරන ආයතනවලට කාර්යක්ෂම යසේවාවක් ලබායේ. 
 

ප්‍රධාන කාර්යභාරය 
 

අමාත‍ාං ය හා අමාත‍ාං යට අයත් සියලුම ආයතනවල කාර්ය මණ්ඩලයට අොළ ආයතනික හා 

පරිපාලන කටයුතු යමයහයවීම, යේශීය හා වියේශීය පුහුණුවීේ ලබාදීම තුළින්ත්‍ර මානව සේපත් 

හැකියා සංවර්ධනය කිරීම, අමාත‍ාං  විෂය පථයට අොළව අමාත‍ මණ්ඩල සංයේ , පනත් 

යකටුේපත් ආදිය නිසි පරිදි ඉදිරිපත් කිරීම මඟින්ත්‍ර ප්‍රතිපත්ති සේපාෙනයට ොයක වීම, අව ‍ මානව 

සේපත් ලබා දීමට කටයුතු කිරීම, මානව සේපත් සංවර්ධන වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කිරීම, මහජන 

දුක් ගැනවිලි සේබන්ත්‍රධව කටයුතු කිරීම, පාර්ලියේන්ත්‍රතු ප්‍ර ේනවලට පිළිතුරු සැපයීම, පාර්ලියේන්ත්‍රතු 

උපයේ ක කාරක සභා කටයුතු, පාර්ලියේන්ත්‍රතුව කල් තැබීයේ යයෝජනා, සේථාවර නියයෝග ඇතුළු 

සියලුම පාර්ලියේන්ත්‍රතු කටයුතු සේබන්ත්‍රධීකරණය, පරිවාස හා ළමාරක්ෂක යසේවා 

යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුයේ යමන්ත්‍රම ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරියේ වාර්ික වාර්තාවන්ත්‍ර පාර්ලියේන්ත්‍රතු 

අනුමැතියට ඉදිරිපත් කිරීමට අව ‍ කටයුතු සේපාෙනය කිරීම, ජනාධිපති කාර්යාල, අග්‍රාමාත‍ 

කාර්යාලය හා අමාත‍ මණ්ඩල කාර්යාලයේ කටයුතු සේබන්ත්‍රධීකරණය හා යතාරතුරු ෙැන 

ගැනීයේ පනත සේබන්ත්‍රධ කටයුතු කිරීම ප්‍රධාන කාර්යභාරයන්ත්‍ර අතර යේ.  

 

සාංවර්ධන අාංශය 
 

හැඳින්වීම 
 

කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාං යේ ප්‍රතිපත්ති හා නීති සේපාෙනය හා ජාතික මට්ටයේ 

සංවර්ධන වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කිරීයේ මූලික වගකීම ෙරන සංවර්ධන අං යේ ප්‍රධාන 

කාර්යභාරය වන්ත්‍රයන්ත්‍ර අමාත‍ාං ය යටයත් වන ආයතන මඟින්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කරන සංවර්ධන 

වැඩසටහන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධීකරණය කිරීම, කාන්ත්‍රතා හා ළමා විෂයට අොළ එක්සත් ජාීන්ත්‍රයේ අනුබේධ 
ආයතන, අයනකුත් වියේශීය යමන්ත්‍රම යේශීය ආයතන සේබන්ත්‍රධීකරණය කිරීම, ජාතික මට්ටයේ 
වැඩසටහන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධීකරණය කිරීම හා ඇගයීේ සිදුකිරීම යේ. තවෙ, ජාත‍න්ත්‍රතර සේමුීන්ත්‍ර 

එකඟතා ආදිය සඳහා කාන්ත්‍රතා හා ළමා සංවර්ධනයට අොළව යාවත්කාලීන වාර්තා සකසේ කිරීම ෙ 

මූලික වගකීමක් යේ. 
 

ප්‍රධාන කාර්යභාරය 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර හා ළමුන්ත්‍රයේ අයිතිවාසිකේ සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර ශ්‍රී ලංකාව බැඳී සිටින විවිධ ජාතික හා 

ජාත‍න්ත්‍රතර ව යයන්ත්‍ර පිළිගත් සේමුීන්ත්‍ර හා ප්‍රඥප්තීන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කරන රාජ‍ යාන්ත්‍රත්‍රණයේ 

ප්‍රධාන පාර් ේවකරුවා වන කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු විෂයභාර අමාත‍ාං යයහි, අනුබේධ ආයතන 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

විසින්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කරන වැඩසටහන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධීකරණය කිරීම, එක්සත් ජාීන්ත්‍රයේ අනුබේධ 

ආයතන හා වියේශීය යමන්ත්‍රම යේශීය ආයතන සේබන්ත්‍රධීකරණය කිරීම, ජාතික මට්ටයේ 

වැඩසටහන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධීකරණය කිරීම, පසුවිපරම යමන්ත්‍රම කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ හා ළමුන්ත්‍රයේ 

අයිතිවාසිකේ සුරක්ිත කර ප්‍රවර්ධනය කිරීම, සමානාත්මතාවය තහවුරු කිරීම හා ඔවුන්ත්‍රයේ පූර්ණ 

සංවර්ධනයට ඉවහල් වන ප්‍රතිපත්ති හා නීති අණපනත් හා ජාතික මට්ටයේ ක්‍රියාකාරී සැලසුේ 

සකසේ කිරීම ප්‍රධාන කාර්යභාරයන්ත්‍ර යේ. 

ගිණුේ අාංශය 

යමයහයුේ හා සංවර්ධන වැඩසටහන්ත්‍ර සඳහා වාර්ික ප්‍රතිපාෙන සපයා ගැනීම, කළමනාකරණය 

කිරීම හා යගවීේ සිදුකිරීම සමඟම, රාජ‍ ගිණුේ පවත්වා ගනිමින්ත්‍ර විනිවිෙභාවයකින්ත්‍ර යුතුව, මුෙල් 

යරගුලාසි මඟින්ත්‍ර ප්‍රධාන ගණන්ත්‍රදීයේ නිලධාරියා යවත පැවරී ඇති බලතල, මූල‍ විනයකින්ත්‍ර යුතුව 

පවත්වායගන යාම පැවරී ඇති කාර්යභාරයන්ත්‍ර යේ.   

අමාත‍ාං යට අොළ ගිණුේ කටයුතු සහ සමසේත ප්‍රසේපාෙන ක්‍රියාවලිය සිදුකිරීමට අමතරව 

යෙපාර්තයේන්ත්‍රතු, ව‍වසේථාපිත ආයතන හා මණ්ඩලවල ගිණුේ සුපරීක්ෂණය ෙ සිදුකරනු ලැයේ.  

අභ‍න්තර විගණන අාංශය 

අමාත‍ාං ය විසින්ත්‍ර සිදු කරනු ලබන යසේවාවන්ත්‍ර හා වැඩසටහන්ත්‍ර ගුණාත්මකව හා කාර්යක්ෂමව 

පවත්වායගන යාමට අව ‍ මූල‍ විගණනය, කාර්යසාධන විගණනය, කළමනාකරණ විගණනය, 

පේධති පාලන විගණනය හා අවොනේ සහගත ක්යෂේත්‍ර පාෙක කරගත් විගණනය සිදු කිරීම තුළින්ත්‍ර 

ආයතනයේ අයප්තක්ිත ඉලක්ක ළඟා කර ගැනීමට මඟ යපන්ත්‍රවීම සිදු කිරීමයි.  

සැල්‍සුේ හා ජතාරතුරු තාක්ෂණ අාංශය   
 

හැඳින්වීම 

කාන්ත්‍රතා හා ළමා ක්යෂේත්‍රය තුළ අමාත‍ාං  යසේවාවන්ත්‍ර වඩාත් ඵලොයීව හා කාර්යක්ෂමව ඉටු කිරීම 

සඳහා සැලසුේකරණය, යමයහයුේකරණය, පසුවිපරේකරණය සිදුකිරීම හා අමාත‍ාං යේ 

යතාරතුරු හා සන්ත්‍රනියේෙන තාක්ෂණ භාවිතාවන්ත්‍ර ක්‍රමවත්ව පවත්වායගන යාම, ඊ -  රාජ‍ 

ප්‍රතිපත්තිය හා ඊට අොළ සියලුම තාක්ෂණික ප්‍රතිපත්ීන්ත්‍රට අනුකූලව අමාත‍ාං යේ යතාරතුරු 

තාක්ෂණ කටයුතු පවත්වායගන යන අං ය යේ. 

 

ප්‍රධාන කාර්යභාරය 
 

අමාත‍ාං යේ සියලු අං වල/ යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුවල/ආයතනවල යතාරතුරු ඒකාබේධ කර වාර්ික 

ක්‍රියාකාරී සැලසුේ සකසේ කිරීම, කාන්ත්‍රතා හා ළමා ක්යෂේත්‍රයට අොළ ජාතික සැලසුේ සේපාෙනය 

කිරීම හා අව ‍ ොයකත්වය ලබා දීම, ක්‍රියාකාරී සැලසුේවලට අොළව ප්‍රගති වාර්තාකරණය, 

ජාතික මට්ටයේ සිට ප්‍රායේශීය මට්ටම ෙක්වා දිසේික් සේබන්ත්‍රධීකරණ ක්‍රියාවලිය පවත්වායගන 

යාම, අමාත‍ාං යට අොළ සංවර්ධන වැඩසටහන්ත්‍ර යමයහයුේකරණය හා ඇගයීම හා සංවර්ධන 

වැඩසටහන්ත්‍රවලට අොළ ඉදිරි වාර්ික අයවැය ඇසේතයේන්ත්‍රතු හා නව ව‍ාපෘති යයෝජනා ඉදිරිපත් 

කිරීම, අමාත‍ාං යේ වාර්ික කාර්ය සාධන වාර්තාව සකසේ කර පාර්ලියේන්ත්‍රතුවට ඉදිරිපත් කිරීම 

ප්‍රධාන කාර්යභාරයන්ත්‍ර යේ.   
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

පරිවාස හා ළමාරක්ෂක ජස්වා ජදපාර්තජේන්තුව 
 

හැඳින්වීම 
 

පරිවාස හා ළමාරක්ෂක යසේවා යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව ළමුන්ත්‍රයේ අයිතිවාසිකේ ආරක්ෂා කරමින්ත්‍ර අනාථ, 

අත්හල, අසරණ හා ගැටුේවලින්ත්‍ර අවතැන්ත්‍ර වූ යන සියලු කණ්ඩායේවල ළමුන්ත්‍රට සම අවසේථාවන්ත්‍ර 

ඇති කරලීම සඳහා ජාතික හා ජාත‍න්ත්‍රතර ප්‍රතිපත්ති හා නනතික විධිවිධාන අනුව කටයුතු කරනු 

ලබන ජාතික මට්ටයේ ආයතනයයි. 

ප්‍රධාන කාර්යභාරය 
 

ජාතික ප්‍රතිපත්ීන්ත්‍ර හා ජාත‍න්ත්‍රතර ප්‍රමිීන්ත්‍රට අනුකූලව අනාථ, අත්හල හා අසරණ ළමයින්ත්‍ර ෙ 

නීතිමය ගැටලුවලට යයාමු වූ ළමයින්ත්‍ර ෙ සුවිය ේෂී කර ගනිමින්ත්‍ර සියලු ළමයින්ත්‍රයේ අයිතිවාසිකේ 

සුරක්ිත කර ගනිමින්ත්‍ර ඔවුනට සමාන අවසේථාවන්ත්‍ර උොකර දීම යන යමයහවර යටයත් පරිවාස හා 

ළමාරක්‍ෂණ යසේවය ක්‍රියාත්මක යේ. 

පරිවාස විෂය යටයත් ප්‍රධාන ව යයන්ත්‍ර පළාත් පරිවාස හා ළමාරක්ෂක යසේවා යෙපාර්තයේන්ත්‍රතු 

කාර්යයන්ත්‍ර සඳහා සේබන්ත්‍රධීකරණය හා සහාය වීම, පරිවාස විෂය යටයත් ක්‍රියාත්මක වන විවිධ 

ආයතන සඳහා අව ‍ අවසේථාවලදි මඟයපන්ත්‍රවීම, ජාතික ප්‍රතිපත්ති/ ප්‍රමිීන්ත්‍ර සකසේ කිරීම, විකල්ප 

රැකවරණ ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාවට නැංවීම, ළමුන්ත්‍රට අොළ නීති සංය ෝධනය හා නව නීති සේපාෙන 

කටයුතු සඳහා සහාය වීම  සිදු කරනු ලැයේ. 

ළමාරක්ෂණ විෂය යටයත් ළමා ප්‍රඥප්තතිය ක්‍රියාවට නැංවීම, ළමාරක්ෂණය සඳහා වන සමාජ 

වූහයන්ත්‍ර සේථාපිත කිරීම හා  ක්තිමත් කිරීම, ළමාරක්ෂණය සඳහා දිවයින පුරා ක්‍රියාත්මක රාජ‍ 

යනාවන සංවිධාන හා ජාත‍න්ත්‍රතර රාජ‍ යනාවන සංවිධාන සමඟ ඒකාබේධව කටයුතු කිරීම 

දිසේික් හා ප්‍රායේශීය යල්කේ කාර්යාලවලට අනුයුක්තව යසේවය කරන ළමා හිමිකේ ප්‍රවර්ධන 

නිලධාරීන්ත්‍ර හා ප්‍රවර්ධන සහකාර නිලධාරීන්ත්‍ර හරහා සිදු කරනු ලැයේ. 
 

මුල් ළමාවිය සාංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික ජල්කේ කාර්යාල්‍ය 
 

හැඳින්වීම 

කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාං ය යටයත් ක්‍රියාත්මක මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය පිළිබඳ 

ජාතික යල්කේ කාර්යාලය 1979 වර්ෂයේදී සේථාපනය කර ඇති අතර ආයතනයේ ආයතනික 

අරමුණු, ෙැක්ම,  යමයහවර සහ කාර්යයන්ත්‍ර නිසි පරිදි නිරූපණය වන ආකාරයයන්ත්‍ර එහි ආයතනික 

නාමය මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික යල්කේ කාර්යාලය යලස 2020 වර්ෂයේදී 

සංය ෝධනය කරන ලදි.  
 

ෙරුවකු මේකුස පිළිසිඳ ගැනීයේ සිට වයස අවුරුදු 5 ෙක්වා කාලය ෙරුවායේ මුල් ළමාවිය අවධිය 

යලස සැලයක්. ඒ අනුව,  ාරීරික, මයනෝ සමාජීය සහ ප්‍රජානන සංවර්ධනයයන්ත්‍ර පිරිපුන්ත්‍ර ශ්‍රී ලාංකීය 

මුල් ළමාවිය ෙරු පරපුරක් බිහිකිරීම හා ජාතික මට්ටයේ යක්න්ත්‍රීය ආයතනය යලස ප්‍රතිපත්ති හා 

වැඩසටහන්ත්‍ර සේපාෙනය, ක්‍රියාත්මක කිරීම, ඇගයීම හා පසුවිපරේ කිරීම තුළින්ත්‍ර ශ්‍රී ලාංකීය මුල් 

ළමාවිය ෙරුවන්ත්‍රයේ සමසේත සංවර්ධනය සහතික කිරීම සිය යමයහවර කරගනිමින්ත්‍ර මුල් ළමාවිය 

සංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික යල්කේ කාර්යාලය කටයුතු කරනු ලැයේ. 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

 

ප්‍රධාන කාර්යභාරය 

මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපත්ති, ව‍ාපෘති/ වැඩසටහන්ත්‍ර සකසේ 

කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීයේ යක්න්ත්‍රීය ආයතනය යලස කටයුතු කිරීම, රාජ‍, රාජ‍ යනාවන 

සංවිධාන හා යපෞේගලික අං යේ මුල් ළමාවිය සංවර්ධන වැඩසටහන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධීකරණය හා 

ජාලගත කිරීම, මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සංවර්ධනයට අොළ වන පර්යේෂණ සිදු කිරීම, ෙත්ත 

රැසේකිරීම සහ වැඩසටහන්ත්‍ර සේපාෙනය කිරීම, මුල් ළමාවියේ ෙරුවන්ත්‍රයේ සමසේත සංවර්ධනය සඳහා 

අොළ වන පුහුණු වැඩසටහන්ත්‍ර සකසේ කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීම හා මුල් ළමාවිය සංවර්ධනයට 

අොළ මානව සේපත් සංවර්ධනය ප්‍රධාන කාර්යභාරයන්ත්‍ර ය.  

 

ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරිය 
 

හැඳින්වීම 

ළමා අපයයෝජන වැළැක්වීම සහ එවැනි අපයයෝජනවලට යගාදුරු වූ ළමයින්ත්‍ර ආරක්ෂා කිරීම හා 

ඔවුන්ත්‍රට ප්‍රතිකාර කිරීම පිණිස ජාතික ප්‍රතිපත්තියක් සකසේ කිරීයේ කාර්ය සඳහා සහ සියලු 

ආකාරයේ වූ ළමා අපයයෝජනවලට එයරහි වූ ක්‍රියාමාර්ග සේබන්ත්‍රධීකරණය හා නියාමනය කිරීම 

සඳහා 1998 අංක 50 ෙරන ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරී පනත මඟින්ත්‍ර ජාතික ළමා ආරක්ෂක 

අධිකාරිය පිහිටුවන ලදි. 

ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරියේ 2025 ජාතික සංවර්ධන ක්‍රියාකාරී සැලැසේම ක්‍රියාත්මක කිරීයේදී 

මුෙල් අමාත‍ාං යේ අයවැය යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුයේ ඉල්ලීම මත ප්‍රාේධන වියෙේ සහ පුනරාවර්තන 

වියෙේ යලස වර්ගීකරණයට ලක් කරන ලදි.  

ප්‍රධාන කාර්යභාරය 

ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරී පනත  ප්‍රකාරව පුළුල් කාර්යභාරයක් පැවරී ඇති ආයතනයකි.  

ළමා ආරක්ෂාව පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපත්තිය ඵලොයී යලස ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා අව  ‍ නනතික, 

පරිපාලන යහෝ යවනත් ප්‍රතිසංසේකරණ සංවර්ධනය කිරීම, මහජනතාවයගන්ත්‍ර ළමා අපයයෝජනය 

සේබන්ත්‍රධ පැමිණිලි භාර ගැනීම, ළමුන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධ ළමා අපයයෝජන නඩු ක්‍රියාවලිය නියාමනය, 

නීතිය සමඟ ගැයටන හා සේබන්ත්‍රධ වන ළමයින්ත්‍ර සඳහා ආධාර, නියාමනය සහ පසු විපරේ සිදුකිරීම 

හා ළමා ආරක්ෂක යසේවා සහ පහසුකේ සැපයීම සඳහා අවම ප්‍රමිීන්ත්‍ර සංවර්ධනය කිරීම සහ 

අධීක්ෂණය කිරීම ඊට ඇතුළත් යේ. එයමන්ත්‍රම ළමයායේ උපරිම යහපත සඳහා ළමා අපයයෝජන 

වැළැක්වීයේ හා අපයයෝජනයට යගාදුරු වූ ළමයාට ප්‍රතිචාර ෙැක්වීයේ අරමුණු ඇතිව ජාතික 

වැඩසටහන්ත්‍ර සංවර්ධනය සහ පැවැත්වීම, සියලු ආකාරයේ අපයයෝජනවලින්ත්‍ර ළමයායේ ආරක්ෂාව 

තහවුරු කිරීමට ළමා අපයයෝජන වැළැක්වීයේ ක්‍රමයේෙයන්ත්‍ර හා ළමා ආරක්ෂණ ෙැනුම ප්‍රචලිත 

කිරීම සඳහා ළමුන්ත්‍ර, යයෞවනයන්ත්‍ර, වෘත්තිකයන්ත්‍ර සහ ප්‍රජාව ෙැනුවත් කිරීම, යතාරතුරු සහ 

අධ‍ාපනය ලබාදීම හා ළමා ආරක්ෂණය හා ළමා සංවර්ධනය පිළිබඳ පාර් ේවකරුවන්ත්‍රයේ රැසේවීේ, 

වැඩමුළු, සාකච්ඡා, සහ සංසෙ ආදිය පැවැත්වීම ෙ ප්‍රධාන කාර්යයන්ත්‍ර අතර යේ. 

අධිකාරියේ කාර්යභාරය සිදුකිරීම සඳහා දිසේික් හා ප්‍රායේශීය යල්කේ යකාට්ඨාස මට්ටමින්ත්‍ර 

නිලධාරීන්ත්‍ර අනුයුක්ත කර ඇත. ඔවුන්ත්‍ර  අධිකාරිය මඟින්ත්‍ර යයාමු කරන කාර්යයන්ත්‍ර හා සෘජුව තමන්ත්‍ර 

යවත වාර්තා යවන්ත්‍රනා වූ කාර්යයන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර කටයුතු කරයි. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

ශ්‍රී ල්‍ාංකා කාන්තා කාර්යාාංශය 

 
හැඳින්වීම 
 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ආර්ික හා සමාජීය ව යයන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීම සඳහා ව‍ාපෘති හා වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාවට 

නංවන ජාතික යාන්ත්‍රත්‍රණයයි.  ක්තිමත් සංවිධාන ජාලයක් ඇති කරමින්ත්‍ර කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ 

අයිතිවාසිකේ ආරක්ෂා කරමින්ත්‍ර ඔවුන්ත්‍රයේ අව ‍තා සාමුහික ක්‍රියාවලියක් හරහා ඉටු කිරීමට        

ශ්‍රී ලංකා කාන්ත්‍රතා කාර්යාං ය කටයුතු කරනු ලබයි. 

 

ප්‍රධාන කාර්යභාරය 

 

ශ්‍රී ලාංකීය කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ආර්ික හා සමාජීය ව යයන්ත්‍ර බලගැන්ත්‍රවීම සඳහා සුදුසු වැඩසටහන්ත්‍ර හා 

ව‍ාපෘති හඳුනා ගැනීම, සැලසුේ කිරීම, ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ ඇගයීම යමන්ත්‍රම සියලුම වයසේ 

පරාසවල කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ සුවිය ේිතා හඳුනායගන ඔවුන්ත්‍ර උචිත පරිදි රයට් සමසේත සංවර්ධනයේ 

යකාටසේකරුවන්ත්‍ර කිරීම සඳහා වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කිරීම ප්‍රධාන කාර්යභාරයන්ත්‍ර අතර යේ. 
 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර වීම නිසාම ඔවුන්ත්‍ර මුහුණයෙන සමාජීය දුෂේකරතා මඟ හැරවීම සඳහා වැඩසටහන්ත්‍ර 

ක්‍රියාත්මක කිරීමත්, සමාජයේ විය ේෂ යහේතූන්ත්‍ර නිසා විවිධ පීඩාවන්ත්‍රට මුහුණ යෙන කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 

අරඹයා විය ේෂ වැඩසටහන්ත්‍ර යමන්ත්‍රම සමසේත කාන්ත්‍රතා පරපුයර් ෙැනුම, කුසලතා සහ ආකල්ප ඉහළ 

තලයකට නංවාලීම සඳහා වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කිරීම ෙ සිදුකරනු ලබයි. තවෙ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට 

එකම සංවිධානයක් තුළ ක්‍රියාත්මක වීම සඳහා (Smooth Functioning) ප්‍රජා  මූල මට්ටයේ සිට 

ජාතික තලය ෙක්වා කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සංවිධානගත කිරීම ෙ ප්‍රධාන කාර්යයන්ත්‍රය. 
 

ජාතික කාන්තා කමිටුව 

 

හැඳින්වීම 

 

1993 මාර්තු 08 දින පිහිටවනු ලැබූ ජාතික කාන්ත්‍රතා කමිටුව මඟින්ත්‍ර කාන්ත්‍රතා ප්‍රඥප්තතියේ නිර්යේ  

ක්‍රියාවට නංවනු ලබයි. කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ සුභසිේධිය, ආරක්ෂාව, රැකවරණය යවනුයවන්ත්‍ර ප්‍රතිපත්ති 

හා නීති සේපාෙනය කරනු ලබන ජාතික ආයතනයයි. 
 

ප්‍රධාන කාර්යභාරය 

 

සමානාත්මතාවය තහවුරු වූ, හිංසනයයන්ත්‍ර යතාර, කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට හිතකර ශ්‍රී ලාංකික සමාජයක් බිහි 

කිරීයේ අරමුණින්ත්‍ර පිහිටුවන ලෙ ජාතික කාන්ත්‍රතා කමිටුයේ ප්‍රධාන කාර්යය වන්ත්‍රයන්ත්‍ර, ශ්‍රී ලාංකික 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ අයිතිවාසිකේ සුරක්ිත කර ප්‍රවර්ධනය කිරීම, සමානාත්මතාවය තහවුරු කිරීම හා 

පූර්ණ සංවර්ධනයට ඉවහල් වන ප්‍රතිපත්ති හා නීති පේධීන්ත්‍ර සකසේ කිරීම යේ. යේ සඳහා ජාතික 

කාන්ත්‍රතා කමිටුව මඟින්ත්‍ර නිර්යේ  හා සහාය ලබා දීම, අධීක්ෂණය කර ඇගයීම සිදු කරනු ලබයි. ඒ 

අනුව ජාතික කාන්ත්‍රතා කමිටුව තුළ පැමිණිලි මධ‍සේථානයක් සහ පැය 24 පුරා අව ‍ යසේවා 

සපයන 1938 කාන්ත්‍රතා උපකාරක දුරකතන යසේවාව ක්‍රියාත්මක යේ. එම යසේවාව මඟින්ත්‍ර නීති 

උපයෙසේ ලබා දීම, උපයේ නය ලබා දීම හා අොළ ආයතන යවත පැමිණිලිකරුවන්ත්‍ර යයාමු කිරීම හා 

වාර්තා කැඳවීම සිදු කරනු ලබයි. එයමන්ත්‍රම, ලැයබන පැමිණිලි සේබන්ත්‍රධව කාලීන පසුවිපරේ සිදු 

කිරීම ෙ ජාතික කාන්ත්‍රතා කමිටුයේ ප්‍රධාන කාර්යභාරයකි. 

 



10 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

1.6 විජේශ ආධාර ල්‍බන ව‍ාපෘතිවල්‍ ජතාරතුරු 

අ.අ ව‍ාපෘතිජේ/වැඩසටහන් නම 
දායක 

නිජයෝජිතායතනය 

ව‍ාපෘතිජේ 

මූල්‍‍ 

ඇස්තජේන්තුව 

රු.මි. 

ව‍ාපෘති 

කාල්‍සීමාව 

1 ආහාර සුරක්ිතතාවය සහ 

ජීවයනෝපාය සංවර්ධන 

ප්‍රතිසාධන හදිසි ආධාර 

ව‍ාපෘතිය (ADB) 

ආසියානු සංවර්ධන 

බැංකුව 

535.11 

 

2022  අයගෝසේතු 

සිට 2026 

අයගෝසේතු ෙක්වා 

2 සේී-පුරුෂ සමාජභාවය මත 

පෙනේ වූ හිංසනය 

වැළැක්වීයේ වැඩසටහන  

එක්සත් ජාීන්ත්‍රයේ 

ජනගහන අරමුෙල 

10.00 

 

2025 ජනවාරි 

සිට 2025 

යෙසැේබර් 

ෙක්වා 

3 එක්සත් ජාීන්ත්‍රයේ ළමා 

අරමුෙල ව‍ාපෘතිය 

එක්සත් ජාීන්ත්‍රයේ 

ළමා අරමුෙල 

18.60 

 

2025 ජනවාරි 

සිට 2025 

යෙසැේබර් 

ෙක්වා 

4 තිරසර ප්‍රජා පෙනේ වූ පවුල් 

සවිබලගැන්ත්‍රවීයේ වැඩසටහන 

යසමාවුල් යගෝලීය 

පෙනම 

අොළ ප්‍රොයක 

ආයතනය 

ඍජුව වියෙම 

ෙරමින්ත්‍ර 

ක්‍රියාත්මක 

කරනු ලබයි. 

2023-2027 

5 කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 

ව‍වසායකත්වය, 

නායකත්වය හා ජාලකරණය 

හරහා ආර්ික ව යයන්ත්‍ර 

සවිබලගැන්ත්‍රවීයේ ව‍ාපෘතිය 

JICA (ජපන්ත්‍ර 

ජාත‍න්ත්‍රතර 

සහයයෝගීතා 

ආයතනය) 

අොළ ප්‍රොයක 

ආයතනය 

ඍජුව වියෙම 

ෙරමින්ත්‍ර 

ක්‍රියාත්මක 

කරනු ලබයි. 

2023-2025 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

 

 

ප්‍රගතිය හා ඉදිරි දැක්ම 

2.1 නනතික විධිවිධාන ශක්තිමත් කිරීම  

1. කාන්තාවන් සවිබල්‍ගැන්වීජේ පනත බල්‍ාත්මක කිරීම 

2024 අංක 37 ෙරන යමම පනත පාර්ලියේන්ත්‍රතුයේ සේමත වූ අතර යමම පනත 2024 ජූලි 05 වන 

දින ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරජයේ ගැසට් පත්‍රයේ II යකාටයසේ අතියර්කයක් යලස 

පළ කරන ලදි. එහි විධිවිධාන අනුව කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර පිළිබඳ ජාතික යකාමිෂන්ත්‍ර සභාව 2025 වර්ෂයේදී 

පිහිටුවීමට කටයුතු කරන ලදි. 

 

 

 

 

 

 

 
 

2. ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවීය අයවැයකරණය පිළිබද පනත සකස් කිරීම 
 

සේී-පුරුෂ සමාජභාවීය අයවැයකරණය පිළිබඳ පනත සකසේ කිරීම පිළිබඳව වූ සංකල්ප පිකාව 

ජාතික අයවැය යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව විසින්ත්‍ර ඉදිරිපත් කර තිබූ සංය ෝධන ඇතුළත් කිරීයමන්ත්‍ර අනතුරුව 

එකඟතාවය ලබා ගැනීම සඳහා මුෙල්, ආර්ික සේථායීකරණ සහ ජාතික ප්‍රතිපත්ති අමාත‍ාං ය 

යවත යයාමු කර ඇත. තවෙ, යමම සංකල්ප පිකාව අමාත‍ මණ්ඩලය යවත ඉදිරිපත් කර 

අනුමැතිය ලබා ගැනීම සඳහා අව ‍ කටයුතු සිදු කරමින්ත්‍ර පවී. 
 

3. ළමා අයිතිවාසිකේ ප්‍රඥප්තතියට අනුව ළමුන් සඳහා එක් නීතියක් සකස් කිරීම  
 

ශ්‍රී ලංකායේ ළමුන්ත්‍රයේ ළමා අයිතිවාසිකේ තහවුරු කිරීම සඳහා ළමා අයිතිවාසිකේ ප්‍රඥාප්තතිය 

පෙනේ කර ගනිමින්ත්‍ර කාලීන අව ‍තාවයන්ත්‍රට ගැළයපන පරිදි එක් නීතියක් යටයත් සකසේ කිරීමට 

යේ වන විට අව ‍ කටයුතු සිදු කරමින්ත්‍ර පවී. 

පරිච්ජේදය 02 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

2.2 සාංවර්ධන වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම 
 

2.2.1. සාංවර්ධන අාංශය 
 

ප්‍රගතිය හා විජශ්ෂ ජයග්‍රහණ 

 

1. ශ්‍රී ල්‍ාංකාජේ ලාංගික හා ස්ී -පුරුෂ සමාජභාවය මත පදනේ කරගත් හාංසනය (SGBV) පිටු 

දැකීම  සඳහා වූ බහු-ආාංශික ජාතික ක්‍රියාකාරී සැල්‍ැස්ම (NAP) 2024 –2028   
 

යමම ජාතික ක්‍රියාකාරී සැලැසේම 2024.12.20 දින සිට ක්‍රියාත්මක කරමින්ත්‍ර පවී. යමම සැලැසේම 

ක්‍රියාත්මක කිරීමට අොළව 2025-2026 වර්ෂයන්ත්‍ර සඳහා ක්‍රියාකාරකේ ප්‍රමුඛතාගත කිරීයේ 

වැඩසටහනක් යර්ඛීය අමාත‍ං  සේබන්ත්‍රධ කර ගනිමින්ත්‍ර 2025 වර්ෂයේ දී පවත්වන ලදි. 

එයසේම, යමම බහු-ආංශික ජාතික ක්‍රියාකාරී සැලැසේම පළාත්, දිසේික් සහ ප්‍රයේශීය මට්ටමින්ත්‍ර 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා වන වැඩමුළු සියලුම පළාත්වල පවත්වන ලදි. එයසේම යමම ක්‍රියාකාරී 

සැලැසේම ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා ප්‍රතිපාෙන ලබා ගැනීමට ආධාරක කණ්ඩායේ සමඟ සාකච්ඡා 

කිරීම (Donor Forum) සඳහා මූලික කටයුතු සිදුකර ඇත. එයසේම, යමම සැලැසේයේ ප්‍රගතිය 

සමායලෝචනය කිරීම සඳහා පරිගණකගත ක්‍රමයේෙයක් සකසේ කර ඇති අතර, ඒ පිළිබඳව 

පළාත්/දිසේික් නිලධාරීන්ත්‍ර ෙැනුවත් කරන ලදි. ඉදිරියේ දී සියලු අමාත‍ාං වල අොළ නිලධාරීන්ත්‍ර 

සඳහා පුහුණු ලබා දීමට සැලසුේ කර ඇත.  

 

2. ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවීය සමානාත්මතාවය සහ කාන්තා සවිබල්‍ගැන්වීම පිළිබඳ ජාතික 

ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා වූ උපායමාර්ගික සැල්‍ැස්ම   

සේී-පුරුෂ සමාජභාවීය සමානාත්මතාවය සහ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීම සඳහා වන ජාතික 

ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා උපාය මාර්ගික ක්‍රියාකාරී සැලැසේයමහි යකටුේපත යේ වන විට 

සකසේ කර අවසන්ත්‍රව ඇත. එහි අවසාන අදියර ව යයන්ත්‍ර ක්‍රියාකාරී සැලැසේයමහි වලංගුතාවය 

තහවුරු කර ගැනීම සඳහා අොළ අමාත‍ාං  යවත යකටුේපත යයාමු කර ඇත. 
 

3. කාන්තාව, සාමය හා ආරක්ෂාව පිළිබඳ ජාතික ක්‍රියාකාරී සැල්‍ැස්ම සකස් කිරීම (UNSCR 

1325) 
ශ්‍රී ලංකායේ ජාතික ප්‍රතිපත්ති රාමුව තුළ එක්සත් ජාීන්ත්‍රයේ ආරක්ෂක මණ්ඩලයේ කාන්ත්‍රතාව, 

සාමය සහ ආරක්ෂාව පිළිබඳ යයෝජනා 1325 යටයත් හා ජාත‍න්ත්‍රතර බැඳීේවලට ෙ අනුකූලව යමම 

ක්‍රියාකාරී සැලැසේම සකසේ කර ඇති අතර 2023 වර්ෂයේ දී කැබිනට් අනුමැතිය සහිතව ජාත‍න්ත්‍රතර 

කාන්ත්‍රතා දින උත්සවයේ දී එළිෙක්වන ලදි. එමඟින්ත්‍ර ශ්‍රී ලංකායේ ගැටුේවලින්ත්‍ර පීඩාවට පත් වූ සහ 

ප ේචාත්-ගැටුේ පසුබිේවල සිටින කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ සාමය සහ ආරක්ෂාවත්, කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ ජීවිත 

උසසේ තලයකට නංවාලීමත්, සේී-පුරුෂ සමාජභාවීය සමානාත්මතාව ප්‍රවර්ධනය කිරීමත් යකයරහි 

විය ේෂ අවධානය යයාමු කරයි. 

යේ වන විට ජාතික ක්‍රියාකාරී සැලැසේයේ සියලු නිරීක්ෂණ හා සේබන්ත්‍රධීකරණය කිරීම සඳහා වූ 

ප්‍රධාන නියමු කමිටු රැසේවීේ 5ක් ෙ අන්ත්‍රතර් ආයතනික සේබන්ත්‍රධීකරණ හා තක්යසේරු කමිටු රැසේවීේ 

වාර 3ක් ෙ පවත්වා ඇත. එයමන්ත්‍රම, මධ‍ වාර්ික ප්‍රගතිය සමායලෝචනය කර සියලු 

පාර් ේවකරුවන්ත්‍රයේ රැසේවීමක් කැඳවා ෙැනුවත් කර ඇත. 2025 වර්ෂය අවසාන වන විට 48% 

ප්‍රගතියක්  අත්කර යගන ඇත. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

4. 2024 අාංක 37 දරන කාන්තාවන් සවිබල්‍ගැන්වීජේ පනජතහ ප්‍රතිපාදන ක්‍රියාත්මක කිරීම  
 

යේ වන විට කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර පිළිබඳ ජාතික යකාමිෂන්ත්‍ර සභාවට අොළ සාමාජිකයින්ත්‍ර හා විධායක 

අධ‍ක්ෂ පත්කර ඇත. ශ්‍රී ලංකා කාන්ත්‍රතා කාර්යාං ය උත්යශ්‍රේණිගත කිරීමට අොළ කැබිනට් 

පිකාව කැබිනට් මණ්ඩලය යවත අනුමැතිය සඳහා ඉදිරිපත් කරන ලදුව මහා භාණ්ඩාගාරය ඇතුළු 

අොළ අයනකුත් සියලු පාර් ේවයන්ත්‍ර සමඟ එක්ව වැඩිදුරටත් අධ‍යනය කිරීමට 2025 ජූල මස 02 

දිනැති අමාත‍ මණ්ඩල ීරණ අංක අමප/25/1052/819/011 මඟින්ත්‍ර ෙන්ත්‍රවා ඇත. 

5. ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවීය අයවැයකරණය පිළිබඳ පනත සකස් කිරීමට මූලක පසුබිම  සැකසීම 

පාර්ලියේන්ත්‍රතුයවන්ත්‍ර සේමත වන අයවැය තුළ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට විය ේිත ප්‍රතිපාෙන ප්‍රමාණයක් 

යවන්ත්‍රවන බව තහවුරු කිරීම හා වාර්ික අයවැය අධ‍නය කර එය හඳුනාගැනීම, සේී-පුරුෂ 

සමාජභාවීය අයවැයකරණය පිළිබඳ පනත සකසේ කිරීයේ මූලික අරමුණ යේ. එම සංකල්ප 

පිකායවහි සිදු විය යුතු සංය ෝධන පිළිබඳව සාකච්ඡා කිරීම සඳහා භාණ්ඩාගාර යමයහයුේ 

යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව, ජාතික ක්‍රමසේපාෙන යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව හා ජාතික අයවැය යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව 

යන යෙපාර්තයේන්ත්‍රතු ප්‍රධානීන්ත්‍ර සමඟ සාකච්ඡා කර අවසාන සංකල්ප පිකාව සකසේ කරන ලදි. 

එයමන්ත්‍රම, සේී-පුරුෂ සමාජභාවීය අයවැයකරණය පිළිබඳව අයනකුත් අොළ අමාත‍ාං  ප්‍රධානීන්ත්‍ර 

ෙැනුවත් කිරීයේ වැඩමුළුවක් ෙ යමම වර්ෂයේ දී පවත්වන ලදි. යමම සංකල්ප පිකාව අමාත‍ 

මණ්ඩලය යවත ඉදිරිපත් කර අනුමැතිය ලබා ගැනීම සඳහා අව ‍ කටයුතු සිදු කරමින්ත්‍ර පවී. 

6. ආයතනික රැකවරණ සහ භාරකාරත්වය යටජත් වන ළමුන් සහ වීදි ළමුන් සඳහා ජීවන වියදේ 

දීමනාව  

ශ්‍රී ලංකායේ ආයතනික රැකවරණ සහ භාරකාරත්වය යටයත් වන ළමුන්ත්‍ර සහ වීදි ළමුන්ත්‍ර සඳහා 

ජීවන වියෙේ දීමනාව ව යයන්ත්‍ර රු.5000.00 ක මුෙලක් 2025.01.01 දින සිට ක්‍රියාත්මක වන 

අවුරුදු 18 සේපූර්ණ වන යතක් ලබා දීයේ වැඩසටහන “අර්ථ” නමින්ත්‍ර ආරේභ කරන ලදි. යමම 

වැඩසටහන තුළ ෙරුවායේ ගිණුම යවත රු. 2000.00ක් සහ ෙරුවා යවනුයවන්ත්‍ර ආයතනය යවත  

රු.3000.00ක මුෙලක් ලබායෙනු ලැයේ. 2025 වර්ෂයේ යෙසැේබර් මාසයේ ෙරුවන්ත්‍ර 6814 

යෙයනකු සඳහා මුෙල් බැරකර ඇත. යමම වැඩසටහන සඵලොයීව පවත්වා යගන යාම, ප්‍රගති 

සමායලෝචනය හා පසුවිපරේ කටයුතු සඳහා අමාත‍ාං  යල්කේයේ සභාපතිත්වයයන්ත්‍ර ජාතික 

මට්ටයේ යමයහයුේ කමිටුවක් සේථාපිත කර ඇත.  

7. ආයතනගතව සිට සමාජගත වන අඩු ආදායේල්‍ාභී පවුල් සඳහා නිවාස පහසුකේ සපයා 

ගැනීමට මූල්‍‍ාධාර ල්‍බා දීජේ වැඩසටහන  

නිසි පවුල් පසුබිමක් යහෝ යවනත් විධිමත් ආධාරක පේධතියක් යනාමැතිව ආයතනගතව සිටීම 

යහේතුයවන්ත්‍ර විවාහ වීම කල්ෙැමීමට සිදුව ඇති තරුණ තරුණියන්ත්‍රට සේථාවර හා ආරක්ිත නිවසක් 

තනා දීමට රුපියල් මිලියනයක මූල‍ාධාර ලබා දීම යමම වර්ෂය තුළ ආරේභ කරන ලදි. යේ සඳහා 

2025 වාර්ික අයවැය ඇසේතයේන්ත්‍රතුව යටයත් රු.මි.1000.00ක ප්‍රතිපාෙන යවන්ත්‍ර කරන ලෙ අතර 

ඉඩමක් හිමි ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර හදුනාගැනීම ගැටලු සහගත වූ අතර, වසර අවසාන වූ විට ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර 07 

යෙයනකු සඳහා ප්‍රතිලාභ ලබා දීමට සංවර්ධන මූල‍ යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව යවත යයාමු කරන ලදි.  

8. ළමා අයිතිවාසිකේ ප්‍රඥප්තතියට අනුව ළමුන් සඳහා සාංයුක්ත පනතක්  සකස් කිරීම  

ශ්‍රී ලංකායේ ළමුන්ත්‍රයේ ළමා අයිතිවාසිකේ තහවුරු කිරීම සඳහා ළමා අයිතිවාසිකේ ප්‍රඥාප්තතිය 

පාෙක කර ගනිමින්ත්‍ර කාලීන අව ‍තාවයන්ත්‍රට ගැළයපන පරිදි එක් නීතියක් සකසේ කිරීම යමහි 

අරමුණ යේ. යේ වනවිට ළමුන්ත්‍රට අොළ අයනකුත් අණපනත් අධ‍යන යකාට සංකල්ප පිකාව 

සකසේ කර ඊට අමාත‍ මණ්ඩල අනුමැතිය ලබා යගන ඇත. එයසේම, නීති යකටුේපත් සේපාෙක 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

විසින්ත්‍ර මූලික යකටුේපත සකසේ කර ඇත. එකී යකටුේපත පිළිබඳව නැවත වතාවක් අොළ 

පාර් ේවකරුවන්ත්‍ර සමඟ සාකච්ඡා කර ලබා ගන්ත්‍රනා ලෙ යයෝජනා සංයුක්ත පනතට ඇතුළත් කිරීම 

සඳහා නීති යකටුේපත් සේපාෙක යවත යයාමු කර ඇත. 

9. දිස්ික් ළමා හා කාන්තා සාංවර්ධන කමිටු රැස්වීේ පැවැත්වීම 

ළමයින්ත්‍රට හා කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට යසේවා සපයන සියලුම පාර් ේවකරුවන්ත්‍ර ඒකාබේධ යකාට, ගැටලු 

සාකච්ඡා කිරීමට කමිටු රැසේවීේ කාර්තුමය ව යයන්ත්‍ර පැවැත්වීම සඳහා දිසේික්ක 25 සඳහා අව ‍ 

රු.මි. 1.07 ක ප්‍රතිපාෙන 2025 වර්ෂයේ නිෙහසේ කරනු ලැබීය. 
10. කාන්තාවන්ට හා ගැහැනු ළමුන්ට එජරහව ලාංගික හා ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවය පදනේ කරගත් 

හාංසනය (SGBV) වැළැක්වීම සඳහා දිස්ික් හා ප්‍රාජේශීය මට්ටමින් සාංසද  පිහටුවීම 
සේ ි -පුරුෂ සමාජභාවය මත පෙනේ කරගත් හිංසනය වැළැක්වීම, ඊට ප්‍රතිචාර ෙැක්වීම, ෙත්ත 

එක්රැසේ කිරීම හා උේයේ නය කිරීම, සේබන්ත්‍රධීකරණය කිරීම හා  ක්තිමත් කිරීයේ අරමුණු ඇතිව 

දිසේික් හා ප්‍රායේශීය මට්ටමින්ත්‍ර සංසෙ පිහිටු වීම 2025 වර්ෂයේ ෙ තවදුරටත් සිදු කරන ලදි. වසර 

අවසන්ත්‍ර වන විට ප්‍රායේශීය මට්ටමින්ත්‍ර හා දිසේික් මට්ටමින්ත්‍ර සංසෙ 45ක් පිහිටුවා ඇත. 
 

11. අඩු වයස් ගැබ් ගැනීේ වැළැක්වීජේ වැඩසටහන 
වර්තමානය වන විට ශ්‍රී ලංකාව තුළ අඩු වයසේ ගැේ ගැනීේ වාර්තා වීම ඉහල යාම යහේතුයවන්ත්‍ර 

පාසල් ළමුන්ත්‍ර ඇතුළු විවිධ ඉලක්ක කණ්ඩායේ යවනුයවන්ත්‍ර අඩු වයසේ ගැේ ගැනීේ වැළැක්වීම සඳහා 

ෙැනුවත් කිරීයේ වැඩසටහන්ත්‍ර දිසේික්ක 12ක යේශීය හා වියේශීය (save the children) ප්‍රතිපාෙන 

රු.මි. 1.255 මුෙලක් යයාො ගනිමින්ත්‍ර පවත්වන ලදි. එයසේ වැඩසටහන්ත්‍ර පවත්වන ලෙ දිසේික්ක 

වන්ත්‍රයන්ත්‍ර කළුතර, යමානරාගල, හේබන්ත්‍රයතාට, කෑගල්ල, ිකුණාමලය, අේපාර, පුත්තලම, 

කිලියනාච්චිය, කුරුණෑගල, මඩකලපුව, අනුරාධපුර හා රත්නපුර යන දිසේික්ක යේ.   

12. මාධ‍ ප්‍රචාරණය 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සහ ෙරුවන්ත්‍ර උයෙසා ජාත‍න්ත්‍රතර ව යයන්ත්‍ර යවන්ත්‍රව ඇති දිනයන්ත්‍රී දී ඒ පිළිබඳව 

සමාජය ෙැනුවත් කිරීම සඳහා විෙුත් හා මුද්‍රිත මාධ‍ තුළින්ත්‍ර ප්‍රවෘත්ති, සේමුඛ සාකච්ඡා, පුවත්පත් 

අතියර්ක ආදිය හරහා ප්‍රචාරණ කටයුතු සිදුකර ඇත. කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීම සහ ඔවුන්ත්‍ර 

සුරැකීම උයෙසා අමාත‍ං ය විසින්ත්‍ර දියත් කරනු ලබන වැඩසටහන්ත්‍ර, ව‍ාපෘති, ක්‍රියාකාරකේ 

පිළිබඳවත්, කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට හා ෙරුවන්ත්‍රට හිතකර අයුරින්ත්‍ර සොචාරාත්මක යලස මාධ‍ හැසිරවීම 

උයෙසා අමාත‍ාං ය විසින්ත්‍ර දියත් කරනු ලබන විවිධ වැඩසටහන්ත්‍ර පිළිබඳවත් සමාජය සංයේදී කිරීම 

සඳහා මාධ‍න්ත්‍රහි ොයකත්වය ලබාගැනීම සිදුයකයර්. 
13. ජවනත් අමාත‍ාාංශ ජවත වාර්තා/ ජතාරතුරු ල්‍බාදීම හා ඊට අදාළ සේබන්ීකරණ කටයුතු 

 

එක්සත් ජාීන්ත්‍රයේ මහා මණ්ඩලයේ (UNGA) 80 වැනි සැසිවාරය සැප්තතැේබර් මාසයේ 

පැවැත්වීමට නියමිත ව තිබූ බැවින්ත්‍ර එහි ඉහළ මට්ටයේ මහා විවාෙයට                                     

(High Level General Debate) අව ‍ යතාරතුරු වියේ  කටයුතු අමාත‍ාං ය යවත සපයන ලදි. 

තවෙ, 80 වන මහා විවාෙය සඳහා ශ්‍රී ලංකායේ ජනාධිපතිවරයායේ  ප්‍රකා ය (Country Statement) 

ඉදිරිපත් කිරීමට නියමිත වූ බැවින්ත්‍ර ඊට අව ‍ කරුණු සහ යමම සැසිවාරයේ සාකච්ඡා සඳහා          

ශ්‍රී ලංකා නියයෝජිත කණ්ඩායමට අව ‍ යතාරතුරු වියේ  කටයුතු, වියේ  රැකියා සහ සංචාරක 

අමත‍ාං ය යවත යයාමු කරන ලදි.  

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර පිළිබඳ සිේවන යලෝක සමුළුයේ තිසේ වැනි සංවත්සරය යවනුයවන්ත්‍ර එක්සත් ජාීන්ත්‍රයේ 

සංවිධානයේ මහා මණ්ඩලයේ ඉහළ මට්ටයේ රැසේවීමක් නිේයයෝක් නුවර පැවැත්වූ බැවින්ත්‍ර ඊට 

අව ‍ යතාරතුරු වියේ  කටයුතු, වියේ  රැකියා සහ සංචාරක අමත‍ාං ය යවත සපයන ලදි. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

වියේ  කටයුතු, වියේ  රැකියා සහ සංචාරක අමත‍ාං ය හරහා ආබාධ සහිත පුේගලයින්ත්‍රයේ 

අයිතිවාසිකේ පිළිබඳ කමිටුව ඉදිරි සැසිවාරවලදි සලකා බැලිය යුතු ශ්‍රී ලංකායේ මූලික වාර්තාවට 

අොළ ගැටලු ලැයිසේතුව (List of Issues) අොළ යතාරතුරු වියේ  කටයුතු අමත‍ාං ය යවත ලබා 

යෙන ලදි. 

14. ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවය හා කාන්තා අයිතිවාසිකේ පිළිබඳ වැඩසටහන - එක්සත් ජාතීන්ජේ 

ජනගහන අරමුදල් (UNFPA) ප්‍රතිපාදන මඟින් ක්‍රියාත්මක කරන වැඩසටහන් 
සේී-පුරුෂ සමාජභාවීය හිංසනය වැළැක්වීමට හා වින්ත්‍රදිතයන්ත්‍ර යවත යසේවා සැපයීම සඳහා එක්සත් 

ජාීන්ත්‍රයේ ජනගහන අරමුෙල මඟින්ත්‍ර 2025 වසර සඳහා සඳහා රු.මි. 10.00ක් යමම අමාත‍ාං ය 

යවත වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා ලබා දී ඇත. වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කිරීයේ දී ශ්‍රී ලංකා 

කාන්ත්‍රතා කාර්යාං ය හා ජාතික කාන්ත්‍රතා කමිටුව සඳහා ෙ ප්‍රතිපාෙන යවන්ත්‍ර කරන ලෙ අතර 

සංවර්ධන අං ය සඳහා යවන්ත්‍ර කරන ලෙ ප්‍රතිපාෙනවලින්ත්‍ර 95%ක ප්‍රගතියක් අත්පත් කරයගන ඇත.  

2.2.2. සැල්‍සුේ හා ජතාරතුරු තාක්ෂණ අාංශය 

 

ප්‍රගතිය හා විජශෂ් ජයග්‍රහණ  
 

 

1. සැල්‍සුේකරණය 
 

 

 

සැලසුේකරණය යටයත් අමාත‍ාං යේ වාර්ික ක්‍රියාකාරී සැලැසේම, දිසේික් ක්‍රියාකාරී සැලසුේ, 

ආයතනික ප්‍රතිඵල රාමුව සඳහා වන සැලැසේම ඇතුළු කාන්ත්‍රතා හා ළමා ක්යෂේත්‍රයට අොළ යවනත් 

සැලසුේ සකසේ කිරීයේ තාක්ෂණික ොයකත්වය ලබා දීම සිදු කර ඇත. තවෙ, රජයේ නව ප්‍රතිපත්ති 

ප්‍රකා යට අොළව යමම අමාත‍ාං යට පැවරී ඇති ප්‍රමුඛතා ක්යෂේත්‍ර 43ට අනුගත යවමින්ත්‍ර 2025 

ක්‍රියාකාරී සැලැසේමක් හා 2025-2029 පසේ අවුරුදු උපාය මාර්ගික සැලැසේමක් ෙ සකසේ කර ඇත. ඊට 

අමතරව, ජාතික හා ජාත‍න්ත්‍රතර ප්‍රතිපත්ති යමන්ත්‍රම නිර්යේ  අනුව යමම අමාත‍ාං  විෂය පථය 

යටයත් විවිධ ආයතන/ යෙපාර්තයේන්ත්‍රතු හා යවනත් අමාත‍ාං  මඟින්ත්‍ර සකසේ යකයරන සැලසුේ, 

ප්‍රතිපත්ති හා යවනත් කාලීන වාර්තා සඳහා තාක්ෂණික සේපත්ොයකත්වය ලබා දී ඇත. 
 

 

2. ජමජහයුේකරණය 
 

 

 

රජයේ ප්‍රතිපත්ති ප්‍රකා යට අොළ කාර්තු ප්‍රගතිය වාර්තා කිරීම, දිසේික් සැලසුේ ප්‍රකාරව ප්‍රගති 

වාර්තාකරණය, ප්‍රගති වාර්තාව හා කාර්යසාධන වාර්තාව සකසේ කර ඉදිරිපත් කිරීම. අමාත‍ාං යේ 

සියලු සංවර්ධන වැඩසටහන්ත්‍රවලට අොළ මාසික, කාර්තු හා වාර්ික ප්‍රගති වාර්තාකරණය හා ප්‍රගති 

සමායලෝචන සාකච්ඡා පැවැත්වීම සිදු කර ඇත. 2025 අයවැය යයෝජනා සේබන්ත්‍රධ මාසික ප්‍රගති 

වාර්තාකරණය යමන්ත්‍රම ජනාධිපති කාර්යාලය මඟින්ත්‍ර ඉල්ලුේ කරන විය ේෂ ප්‍රගති වාර්තා ඉදිරිපත් 

කිරීම සිදුකර ඇත. 
 

එයසේම, ව‍ාපෘති කළමනාකරණ හා අධීක්ෂණ යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව සමඟ කාර්තු පාෙක ඒකාබේධ 

ප්‍රගති සමායලෝචන රැසේවීේ 02ක් පවත්වා නිර්යේ  ලබා දී ඇත. යමම අමාත‍ාං යට අොළව 

ප්‍රායේශීය හා දිසේික් මට්ටයේ නිලධාරීන්ත්‍රයේ කාර්යයන්ත්‍ර හා ප්‍රගතිය පිළිබඳ ප්‍රගති සමායලෝචන 

සාකච්ඡාවන්ත්‍ර 02ක් පවත්වා නිලධාරීන්ත්‍රට අව ‍ උපයෙසේ හා මාර්යගෝපයේ  ලබා දී ඇත. ඉන්ත්‍ර එක් 

සාකච්ඡාවක් Zoom තාක්ෂණය ඔසේයසේ පැවැත්වූ අතර, අයනක් සාකච්ඡාව යසත්සිරිපාය පරිශ්‍රයට 

කැඳවනු ලැබූ දිසේික් නිලධාරීන්ත්‍ර 165කයේ සහභාගීත්වයයන්ත්‍ර පැවැත්වුණි. 

තවෙ, දිත්වා ආපො තත්ත්වය යහේතුයවන්ත්‍ර දිසේික් හා ප්‍රායේශීය මට්ටයේ නිලධාරීන්ත්‍රට අව ‍ 

උපයෙසේ හා මඟයපන්ත්‍රවීම පසුවිපරේකරණය යවනුයවන්ත්‍ර නිලධාරීන්ත්‍ර 500කයේ සහභාගීත්වයයන්ත්‍ර 

zoom මාර්ගයයන්ත්‍ර සාකච්ඡාවක් පවත්වන ලදි. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

3. පසුවිපරේකරණය 
 

 

තරුණ කාන්ත්‍රතා ව‍වසායකයින්ත්‍ර දිරි ගැන්ත්‍රවීයේ අරමුණින්ත්‍ර සියලුම දිසේික්ක ආවරණය වන පරිදි 

2023 වර්ෂය සඳහා ඉදිරිපත් යකරුණ අයවැය යයෝජනාවක් මඟින්ත්‍ර තරුණ ව‍වසායක 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර යවත අමාත‍ාං ය හරහා ව‍ාපෘති ණය ලබා දී ඇත. මාතර දිසේික්කයේ තිහයගාඩ, 

කිරින්ත්‍රෙ - පුහුල්වැල්ල හා හක්මණ යන ප්‍රා යේශීය යල්කේ යකාට්ඨාස 03 ක් යතෝරා යගන එකී 

ව‍ාපෘතියේ ප්‍රතිලාභීන්ත්‍රයේ ආොයේ වර්ධන ව‍ාපෘති නිරීක්ෂණයට ලක්කර නිගමන හා නිර්යේ  

සහිත වාර්තා ඉදිරිපත් කර තියේ. 
 

පුත්තලම දිසේික්කයේ වනාතවිල්ලුව ප්‍රායේශීය යල්කේ යකාට්ඨාසයේ ළමා විෂයට අොළ 

ව‍ාපෘති කිහිපයක පසුවිපරේ ක්යෂේත්‍ර නිරීක්ෂණයක් සිදු කර වාර්තා ඉදිරිපත් කිරීමට කටයුතු කර 

ඇත.  
 

4. ඩිජිටල්කරණය හා ජතාරතුරු තාක්ෂණ කටයුතු අඛණ්ඩව පවත්වාජගන යාම 
 

පුරවැසියන්ත්‍රට විනිවිෙ යපයනන සහ කාර්යක්ෂම යසේවාවන්ත්‍ර සපයන ප්‍රතිචාරාත්මක රාජ‍ යසේවයක් 

නිර්මාණය කිරීම සඳහා රාජ‍ ආයතන ඩිජිටල්කරණය රජයේ ඉහළම ප්‍රමුඛතාවය වී ඇති අතර 

කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු  ඩිජිටල්කරණය යවනුයවන්ත්‍ර 2025 වසර සඳහා රු.මි. 30.00ක ප්‍රතිපාෙන 

යවන්ත්‍ර කර ඇත. ඒ අනුව, ෙත්ත රැසේ කිරීම, ෙත්ත යබො හැරීම හා වි ේයල්ෂණය කිරීයේ 

ක්‍රයමෝපායන්ත්‍ර පිළිබඳ යතාරතුරු රැසේ කිරීමක් කරන ලෙ අතර, එහි යයෝජනා හා අෙහසේ පෙනේ කර 

ගනිමින්ත්‍ර ඩිජිටල් ආර්ික අමාත‍ාං ය, ශ්‍රී ලංකා පරිගණක හදිසි ප්‍රතිචාර සංසෙය හා තාක්ෂණික 

ආයතන සමඟ සාකච්ඡා කිහිපයක් පවත්වා ඇත. කාන්ත්‍රතා සහ ළමා විෂය ක්යෂේත්‍රයේ සංවිධිත ෙත්ත 

පේධතියක් හා ෙත්ත හා වාර්තා ලබා ගැනීයේ පේධතියක් සකසේ කිරීමට අයප්තක්ෂා කර ඇත. 
 

 

එයසේම, අමාත‍ාං  නිල යවේ අඩවිය, YouTube චැනලය හා Facebook පිටුව පවත්වා යගන 

යායේ කටයුතු යමම අං යට පැවරී ඇති අතර, ආයතන මඟින්ත්‍ර ලබා යෙන යතාරතුරු මත අොළ 

මාධ‍ යාවත්කාලීන කිරීම සිදු කරනු ලබයි. අමාත‍ාං යේ ප්‍රති නවරස මෘදුකාංග සැපයීම, ලංකා 

ඊ - රාජ‍ ජාල ව‍ාපෘතිය යටයත් අන්ත්‍රතර්ජාල කටයුතු හා පරිගණක ජාලකරණයට අොළ කටයුතු 

විධිමත්ව පවත්වා යගන යාමෙ සිදු කර ඇත.  
 
 

යතාරතුරු හා සන්ත්‍රනියේෙන තාක්ෂණ විෂය ක්යෂේත්‍රයේ නිලධාරී ෙැනුම යාවත්කාලීන කිරීම අරමුණු 

කර ගනිමින්ත්‍ර අමාත‍ාං  කාර්ය මණ්ඩලය සඳහා පුහුණු වැඩමුළු පවත්වන ලදි. ප්‍රධාන ව යයන්ත්‍ර 

යමහිදී අමාත‍ාං යේ සංවර්ධන කාර්යයන්ත්‍රහි නිරත ආයතනවල නිලධාරීන්ත්‍ර සඳහා අමාත‍ාං  නිල 

යවේ අඩවිය, නිල Facebook ගිණුම, LGN and LAN, ඊ-වාණිජ, photoshop, MS Access 

(Advance) සහ සයිබර් ආරක්ෂාව පිළිබඳව සිදු කළ පරිගණක පුහුණු වැඩසටහන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 11ක් 

පමණ වන අතර ඒ සඳහා සහභාගි වූ නිලධාරීන්ත්‍ර ගණන 619ක් පමණ යේ.  
 

එයසේම, කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු ඩිජිටල්කරණය කිරීයේ වර්තමාන විෂය පථයට ප්‍රවිෂේට වීයේ 

අරමුණින්ත්‍ර නව පුහුණුවීේ හරහා කාර්ය මණ්ඩලයට වැඩි ප්‍රතිලාභ අත්පත් කර ගැනීමට ඉඩ සලසා 

යෙන ලදි. එමඟින්ත්‍ර “රාජ‍ යසේවකයන්ත්‍ර සඳහා අත‍ව ‍ යතාරතුරු සන්ත්‍රනියේෙන තාක්ෂණය 

හඳුන්ත්‍රවා දීම” සහ “නවීන තාක්ෂණ භාවිතයයන්ත්‍ර රාජ‍ යසේවකයින්ත්‍රයේ ආකල්පමය යවනසක් ඇති 

කිරීම” යන පුහුණු වැඩසටහන්ත්‍ර යමන්ත්‍රම සයිබර් ආරක්ෂාව, ෙත්ත ආරක්ෂණ පනත, ඊ රාජ‍ 

ප්‍රතිපත්තිය පිළිබඳව ෙ අමාත‍ාං යේ නිලධාරීන්ත්‍ර බහුතරයක් ආවරණය වන යසේ පුහුණුවීේ ලබා දී 

ඇත. 
 

අමාත‍ාං යේ යතාරතුරු තාක්ෂණ උපාංග හා යමවලේ සේබන්ත්‍රධ යතාග යල්ඛනයක් සකසේ කිරීම 

සඳහා සහ QR යක්තයක් යටයත් අොළ යතාරතුරු ගබඩා කිරීයේ ක්‍රමයේෙයක් ෙ ආරේභ කර ඇත. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

5. දැනුවත් කිරීජේ වැඩසටහන් 

සේී-පුරුෂ සමාජභාවයට ප්‍රතිචාර ෙැක්වීයේ ආපො සූොනම  ක්තිමත් කිරීම සඳහා මාතර 

දිසේික්කයට අනුයුක්තව යසේවයේ නිරත වන කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාං යේ ක්යෂේත්‍ර 

නිලධාරීන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීයේ වැඩසටහනක් පවත්වා වාර්තා ඉදිරිපත් කර තියේ. ඒ සඳහා සහභාගි වූ 

නිලධාරීන්ත්‍ර ගණන 100ක් පමණ යේ. 

යමහි යෙවන වැඩසටහන කුරුණෑගල දිසේික්කයේ කාන්ත්‍රතා සහ ළමා විෂයට අොළ නිලධාරීන්ත්‍ර 

සඳහා පවත්වන ලෙ අතර, ඒ සඳහා නිලධාරීන්ත්‍ර 150ක් සේබන්ත්‍රධ වී ඇත.  

 
6. ව‍ාපෘති සේබන්ීකරණය 

ආහාර සුරක්ිතතාව සහ ජීවයනෝපාය සංවර්ධන ප්‍රතිසාධන හදිසි ආධාර ව‍ාපෘතිය යමම 

අමාත‍ාං ය යවනුයවන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධීකරණය සිදු කරනුයේ සැලසුේ හා යතාරතුරු තාක්ෂණ අං ය 

මඟින්ත්‍ර වන අතර, ඒ යටයත් ප්‍රගති වාර්තාකරණය, යමයහයුේ සාකච්ඡා යමන්ත්‍රම ජාතික 

ක්‍රමසේපාෙන යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව හා ප්‍රොයක ආයතන මට්ටයේ සාකච්ඡා නියයෝජනය, අොළ 

උපයෙසේ හා නිර්යේ  ලබා දීම සිදු කර ඇත. යමම ව‍ාපෘතිය 2022 වර්ෂයේ ආරේභ කරන ලෙ 

අතර 2026 වර්ෂයේ අයගෝසේතු මස ෙක්වා ක්‍රියාත්මකයි. කාන්ත්‍රතා හා ළමා සංවර්ධනය උයෙසා 

වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කිරීමට රු.මි. 535.11ක ප්‍රතිපාෙන යවන්ත්‍රව පවී. එයසේම, සංවර්ධන අං ය, 

පරිවාස හා ළමාරක්ෂක යසේවා යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව, මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික යල්කේ 

කාර්යාලය හා ශ්‍රී ලංකා කාන්ත්‍රතා කාර්යාං ය මඟින්ත්‍ර වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාවට නංවනු ලබයි. 

අයනකුත් වියේ  ආධාර ව‍ාපෘති ක්‍රියාත්මක කිරීම සේබන්ත්‍රධීකරණය හා අොළ කාර්යයන්ත්‍ර, ළමා 

හා කාන්ත්‍රතා සංවර්ධන විෂය සේබන්ත්‍රධ යවනත් අමාත‍ාං  හා රාජ‍ හා රාජ‍ යනාවන සංවිධාන  

සමඟ සේබන්ත්‍රධීකරණය යවමින්ත්‍ර සිදු යකයර්.  
 

7. අභ‍න්තර කටයුතු ඒකකය පවත්වා ජගන යාම 
 

රාජ‍ නිලධාරීන්ත්‍රයේ සුපිළිපන්ත්‍රනභාවය තහවුරු කරමින්ත්‍ර අල්ලසේ හා දූෂණයයන්ත්‍ර යතාර රාජ‍ 

යසේවාවක් ශ්‍රී ලංකාව තුළ නිර්මාණය කිරීයේ අත‍ාව ‍ වැෙගත්කම යකයරහි අවධානය යයාමු 

කරමින්ත්‍ර, ඒ අරභයා පවතින රජයේ ප්‍රතිපත්ති යකයරහි අනුගත යවමින්ත්‍ර, අමාත‍ාං ය තුළ 

අභ‍න්ත්‍රතර කටයුතු ඒකකයක් (IAU) පිහිටුවන ලෙ අතර, එහි කාර්යයන්ත්‍ර අඛණ්ඩව අති යින්ත්‍ර 

ප්‍රමුඛව යමන්ත්‍රම විනිවිෙභාවයයන්ත්‍ර යුතුව සිදු කර ඇත. අමාත‍ාං ය යවනුයවන්ත්‍ර අයනකුත් අං / 

යෙපාර්තයේන්ත්‍රතු සහ ආයතන සමඟ ඒකාබේධව අමාත‍ාං යේ අභ‍න්ත්‍රතර කටයුතු ඒකකය 

පවත්වා යගන යාම හා එහි යමයහයුේ කටයුතු සිදු කිරීයේ වගකීම යමම අං යට පැවරී ඇත. ඒ 

යටයත් ෙැනුවත් කිරීයේ හා උපයෙසේ ලබා දීයේ සාකච්ඡා කිහිපයක් සිදුකර ඇත. එමඟින්ත්‍ර ෙැනුවත් 

කිරීයේ අත්පිකා, යපෝසේටර් හා සේටිකර් යබො හැරීම තුළින්ත්‍ර අයනකුත් නිලධාරීන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීම 

සිදු කර ඇත. 

 

8. වැඩසටහන් ඇගයීම 
 

ශ්‍රී ලංකායේ ජාතික ඇගයුේ ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීම සියලුම රාජ‍ ආයතනවල වගකීම හා 

කාර්යභාරය යේ. ඒ පිළිබඳව සැලකිල්ලට යගන යමම අං ය මඟින්ත්‍ර ජාතික ළමා ආරක්ෂක 

අධිකාරිය විසින්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක පාසල් ළමා ආරක්ෂක කමිටු වැඩසටහන පිළිබඳ ඇගයීේ සිදු කිරීමට 

අව ‍ මූලික කටයුතු ඉටු කර ඇත. යේ සඳහා රුපියල් මිලියන 3.00ක ප්‍රතිපාෙන ව‍ාපෘති 

කළමනාකරණ හා අධීක්ෂණ යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුයේ වැය ශීර්ෂය යටයත් අමාත‍ාං ය යවත ලබා දී 

ඇත.
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

2.2.3. මුල් ළමාවිය සාංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික ජල්කේ කාර්යාල්‍ය 
 

 

 
 

 

 

ප්‍රගතිය හා විජශෂ් ජයග්‍රහණ  
 

ගර්භණී හා කිරිජදන මේවරුන් ජවනුජවන් ක්‍රියාත්මක වැඩසටහන් / ප්‍රතිල්‍ාභ 
 

1. ගර්භණී හා කිරිජදන මේවරුන් සඳහා රු.45,000.00ක ජපෝෂණ දීමනාවක් ල්‍බාදීජේ 

වැඩසටහන 
 
 

පවුයල් ආොයම එම පවුයල් ඇසේතයේන්ත්‍රතුගත මධ‍යන මාසික වියෙමට වඩා අඩු පවුල්වල 

මේවරුන්ත්‍ර යහෝ යපෝෂණ ඌණතා හා යවනත් යසෞඛ‍ යහේතු සහිත මේවරු සඳහා ගර්භණී සමයේ 

අවසන්ත්‍ර මාස 06 සහ කිරියෙන සමයේ පලමු මාස 04 සඳහා අව ‍ යපෝෂණීය ආහාර ද්‍රව‍ 

ලබාගැනීම යවනුයවන්ත්‍ර රු.45,000.00 ක් වටිනා වවුචර් පත් නිකුත් යකයර්. 2025 වර්ෂයේ දී 

දිසේික්ක 25ම ආවරණය වන පරිදි යමම වැඩසටහන යවනුයවන්ත්‍ර රු.මි. 7,500ක ප්‍රතිපාෙන 

ප්‍රමාණයක් යවන්ත්‍රකර ඇත. එහි යභෞතික ඉලක්කය මේවරුන්ත්‍ර 200,000 කි. 2025 වර්ෂය තුළ 

මේවරුන්ත්‍ර 171,647 සඳහා ෙරන ලෙ වියෙම රු.මි. 7,239.62 ක් යේ. 
 

2. එක් වරක් පමණක් ල්‍බාජදන රු.5000.00ක ජපෝෂණීය ආහාර මල්ල්‍ක් ල්‍බාදීජේ වැඩසටහන 
 

2025 අයවැය යයෝජනාවකට අනුව 2025 වර්ෂයේදී ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා මුෙල්, ක්‍රමසේපාෙන 

සහ ආර්ික සංවර්ධන අමාත‍ාං ය හා එක්ව කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාං ය මඟින්ත්‍ර 

උත්සව සමය පෙනේ කරගනිමින්ත්‍ර රජයේ මාතෘ සායනවල ලියාපදිංචි සියලුම  ගැබිණි මේවරුන්ත්‍ර 

සහ කිරියෙන මේවරුන්ත්‍ර (ෙරුවාට මාස 4 වන යතක්) සඳහා එක් වරක් පමණක් ලබායෙන 

රු.5000.00ක යපෝෂණීය ආහාර මල්ලක් සඳහා වන දීමනාව ලබාදීයේ වැඩසටහන යෙසැේබර් මස 

තුළ ක්‍රියාත්මක කරන ලදි.  
 

යමම වැඩසටහන යවනුයවන්ත්‍ර ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර යතෝරා ගැනීයේදී යසෞඛ‍ හා ජනමාධ‍ අමාත‍ාං යේ 

සහයයෝගය ලබා ගනිමින්ත්‍ර දිවයින පුරා පිහිටි මාතෘ සායනවල 2025 යනාවැේබර් 30 ෙක්වා 

ලියාපදිංචි සියලුම ගර්භණී හා කිරියෙන මේවරුන්ත්‍ර (ෙරුවාට මාස 4 වන යතක්) යතෝරා ගැනීම 

සිදුකර ඇත. ඒ අනුව, ගර්භණී හා කිරියෙන මේවරුන්ත්‍ර 240,000ක් සඳහා භාණ්ඩගාර ප්‍රතිපාෙන 

රු.මි. 1,500.00ක් යවන්ත්‍ර කර තිබූ අතර 2025.12.31 දින වනවිට ගර්භණී හා කිරියෙන මේවරුන්ත්‍ර 

179,612 ක් සඳහා වියෙම රු.මි. 898.06 කි.  
 

 

 

ජපර පාසල් ගුරුවරුන් ජවනුජවන් ක්‍රියාත්මක කළ වැඩසටහන් / ප්‍රතිල්‍ාභ 
 

3. ජපර පාසල් ගුරුවරියන් සඳහා මාසික දීමනාවක් ල්‍බාදීජේ වැඩසටහන 
 

යපර පාසල් ගුරුවරුන්ත්‍රයේ යසේවය ඇගයීම හා ක්යෂේත්‍රයේ ගුණාත්මකභාවය ඉහල නැංවීම අරමුණු 

කර යගන යපර පාසල් ගුරුවරුන්ත්‍රට මාසික දීමනාවක් ලබාදීයේ ගුරු අභිමානී වැඩසටහන 2025 

වර්ෂයේ දිසේික්ක 25 ම ආවරණය වන පරිදි ක්‍රියාත්මක විය. 2025 ජනවාරි මස සිට මැයි 31දින  

ෙක්වා ලබාදුන්ත්‍ර රු.5000/- ක දීමනාව 2025 ජුනි මස සිට රු.6000/- ෙක්වා ඉහල නංවා ඇත. යමම 

වැඩසටහන යවනුයවන්ත්‍ර වාර්ිකව යවන්ත්‍රකරන ලෙ ප්‍රතිපාෙන ප්‍රමාණය රු.මි.1050.00 ක් වන අතර 

වාර්ික ඉලක්කය ප්‍රතිලාභී ගුරුවරු 15,833 කි. 2025 වර්ෂයේදී ප්‍රතිලාභී ගුරුවරු15,833 

යවනුයවන්ත්‍ර ෙරන ලෙ මුළු වියෙම රු.මි. 1,000.09 ක් යේ. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

4. ජපර පාසල් ගුරු පුහුණු ඩිප්තජල්‍ෝමා ආයතන නියාමනය හා අීක්ෂණය 
 

යපර පාසල් ගුරුවරුන්ත්‍රයේ යසේවායේ ගුණාත්මක තත්ත්වය පවත්වා ගැනීම, මුල් ළමාවිය 

සංවර්ධනය, අධ‍ාපනය සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර මනා ෙැනුයමන්ත්‍ර, කුසලතාවයයන්ත්‍ර හා යහපත් ආකල්ප 

වලින්ත්‍ර යුතු යපර පාසල් ගුරුවරුන්ත්‍ර බිහිකිරීයේ අරමුණ මත යපර පාසල් ගුරු පුහුණු ඩිප්තයලෝමා 

ආයතන නියාමනය හා අධීක්ෂණ කටයුතු සිදුකරනු ලබයි. 
 

යමය මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික යල්කේ කාර්යාලයේ මූලිකත්වයයන්ත්‍ර සහ අධ‍ාපන 

අමාත‍ාං යේ සහභාගීත්වයයන්ත්‍ර සිදුකරනු ලබන අතර යපර පාසල් ගුරු පුහුණු ඩිප්තයලෝමා  

ආයතන ලියාපදිංචි කිරීම සඳහා 2025 වර්ෂයේ නවක අයදුේපත් කැඳවීේ සිදු කරන ලදි. යේ 

සඳහා දිවයිනම ආවරණය වන පරිදි අයදුේපත් 110 ප්‍රමාණයක් ලැබී ඇති අතර එම ආයතන 

සේබන්ත්‍රධව සිදුකළ ක්යෂේත්‍ර පරීක්ෂණ  සහ සේමුඛ පරීක්ෂණ තුළින්ත්‍ර යතෝරාගත් නව ලියාපදිංචිය 

සඳහා සුදුසුකේලාභී ගුරු පුහුණු ඩිප්තයලෝමා ආයතන සංඛ‍ාව 75කි. 
 

 

ජපර පාසල් දරුවන් ජවනුජවන් ක්‍රියාත්මක කරන ල්‍ද වැඩසටහන්/ප්‍රතිල්‍ාභ 

5. ජපර පාසල් දරුවන් /මුල් ළමාවිය සාංවර්ධන මධ‍ස්ථාන සඳහා උදෑසන ආහාරජේල්‍ක්  

ල්‍බාදීජේ වැඩසටහන 

යපර පාසල්ගත අඩුබර සහිත ෙරුවන්ත්‍රයේ යපෝෂණ තත්ත්වය ඉහළ නංවාලීයේ අරමුණ මත 2025 

වර්ෂයේ දිසේික්ක 25 ම ආවරණය වන පරිදි වතු සහ වතු යනාවන ක්යෂේත්‍ර තුළ ක්‍රියාත්මක කරනු 

ලබන යමම වැඩසටහන යවනුයවන්ත්‍ර එක් ෙරුවකු යවනුයවන්ත්‍ර දිනකට රු. 100.00ක් යවන්ත්‍රකළ  

අතර වර්ෂය සඳහා යවන්ත්‍රකරන ලෙ මුළු ප්‍රතිපාෙන ප්‍රමාණය රු.මි.3,200.00ක් යේ. වාර්ික 

ඉලක්කගත යපර පාසල් ෙරුවන්ත්‍ර ප්‍රමාණය 155,000 කි. 2025 වර්ෂය තුළ වතු යනාවන සහ වතු 

යපර පාසල් 7,835 ක් තුළ යපර පාසල් ෙරුවන්ත්‍ර 151,872 ක් සඳහා ෙරන ලෙ මුළු වියෙම              

රු.මි. 2,526.86 ක් යේ. 

 

ක්‍රියාත්මක කරන ල්‍ද ජවනත් වැඩසටහන් 

6. මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සාංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික සේබන්ීකරණ කමිටුව 

ජාතික මට්ටයේ සැලසුේ සේපාෙනයේදී, ක්‍රියාත්මක කිරීයේදී සහ මුල් ළමාවිය රැකවරණය සහ 

සංවර්ධනය පිළිබඳ කාර්යයන්ත්‍රවලදි ජාතික මට්ටයේ සිට බිේ මට්ටම ෙක්වා බහු ආංශික 

සහයයෝගීතාවය සහතික කිරීම හා මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය හා ජාතික මට්ටයේ ීන්ත්‍රදු ීරණ 

ගැනීම යමම කමිටුයවහි අරමුණ යේ. 2025 වර්ෂය තුළ කමිටු වාර 3 ක් පවත්වා ඇති අතර ෙරන 

ලෙ මුළු වියෙම රු.මි. 0.18 යේ.  
 

7. මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සාංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපත්තිය (2018) ක්‍රියාත්මක කිරීම 

සඳහා වන පස් අවුරුදු බහු ආාංශික ක්‍රියාකාරී සැල්‍ැස්ම  

මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපත්තිය (2018) ක්‍රියාත්මක කිරීම 

සඳහා වන සියලු පාර් ේව ආයතන සේබන්ත්‍රධ කර ගනිමින්ත්‍ර සකසේ කළ පසේ අවුරුදු බහු ආංශික 

ජාතික ක්‍රියාකාරී සැලැසේම (2025 -2029) සඳහා 2025 ඔක්යතෝබර් මස කැබිනට් අනුමැතිය හිමිවී 

ඇත. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

8. මුල් ළමාවිය සාංවර්ධන නිල්‍ධාරීන්ජේ ප්‍රගති සමාජල්‍ෝචන රැස්වීේ 

මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය පිළිබඳව ජාතික යල්කේ කාර්යාලය සහ ප්‍රායේශීය මට්ටයේ නිලධාරීන්ත්‍ර 

අතර මනා සේබන්ත්‍රධීකරණයක් ඇති කිරීම, ජාතික/ පළාත්/ ප්‍රායේශීය සහ ග්‍රාමීය මට්ටයේ 

ක්‍රියාත්මක වැඩසටහන්ත්‍රහි සාර්ථකත්වය පසු විපරේ කිරීම සහ නිලධාරීන්ත්‍රයේ රාජකාරී කටයුතු තුළ 

දී ඇතිවන ගැටලු හඳුනාගැනීම හා ඒවාට විසඳුේ යයෝජනා කිරීම යන අරමුණු මත පෙනේ යවමින්ත්‍ර 

යමම වැඩසටහන ක්‍රියාත්මක කර ඇත. ඒ අනුව, 2025 වර්ෂය අවසානයේ කාර්තුමය රැසේවීේ වාර 

3 ක් පවත්වා ඇත. 
 
 

9. “ජසජනජහ තටාක” නිවස පදනේ කරගත් මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සාංවර්ධනය 

වැඩසටහන ප්‍රාජයෝගිකව ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා නිල්‍ධාරීන් පුහුණු කිරීජේ වැඩසටහන 

යෙමාපියන්ත්‍ර හා රැකබලාගන්ත්‍රනන්ත්‍රයේ මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය හා රැකවරණය හා සේබන්ත්‍රධ 

ෙැනුවත්භාවය ඉහළ නැංවීම තුළින්ත්‍ර ෙරුවායේ සමසේත සංවර්ධනය තහවුරු කිරීම අරමුණු 

කරගනිමින්ත්‍ර “යසයනයහ තටාක” නිවස පෙනේ කරගත් මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සංවර්ධන 

වැඩසටහන ප්‍රායයෝගිකව ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා මුල් ළමාවිය සංවර්ධන නිලධාරීන්ත්‍ර පුහුණු 

කිරීයේ වැඩසටහන UNICEF ප්‍රතිපාෙන යටයත් දිසේික්ක 25 ආවරණය කරමින්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක 

කරන ලදි.  

10. යහපත් මාපියභාවය හා මුල් ළමාවිය සාංවර්ධනය පිළිබඳ ජදමාපියන්, ජපර පාසල් ගුරුවරියන් 

හා ප්‍රජාව දැනුවත් කිරීජේ වැඩසටහන 

මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය හා රැකවරණය සේබන්ත්‍රධව යෙමාපියන්ත්‍ර හා රැකබලාගන්ත්‍රනන්ත්‍රයේ 

ෙැනුවත්භාවය ඉහල නැංවීම හා ආකල්ප සංවර්ධනය තුළින්ත්‍ර ප්‍රතිචාරාත්මක යෙමාපියකු/ 

රැකබලාගන්ත්‍රනකු බවට පත් කිරීයේ අරමුණින්ත්‍ර යමම වැඩසටහන  දිසේික් 25ම ආවරණය වන පරිදි  

ක්‍රියාත්මක කරන ලදි. යේ සඳහා රු.මි.5.37ක ප්‍රතිපාෙන ප්‍රමාණයක් යවන්ත්‍රකර තිබූ අතර, 2025 

වර්ෂයේ දී රු.මි. 5.06ක වියෙේ ෙරා ඇත. 

11. මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සාංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික සතිය 

මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සංවර්ධනය සේබන්ත්‍රධිත ගුණාත්මක යසේවාවන්ත්‍ර ලබා ගැනීයේ 

අව ‍තාව හා වැෙගත්කම පිළිබඳ යපාදු ජනතාව තුළ ෙැනුවත්බව ඇති කිරීයේ ප්‍රධාන අරමුණින්ත්‍ර 

යුතුව සෑම වර්ෂයකම ජූලි මස 14 දින සිට 20 දින ෙක්වා මුල් ළමාවිය විෂය සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර 

වගකිවයුතු සියලු පාර් ේවයන්ත්‍ර ඒකරාශි කර ගනිමින්ත්‍ර, මුල් ළමාවිය ෙරුවන්ත්‍රයේ ආරක්ෂාව, 

රැකවරණය හා සංවර්ධනය ඉලක්ක කරගත් වැඩසටහන්ත්‍ර ජාතික, පළාත්, දිසේික්ක සහ ග්‍රාමීය 

මට්ටමින්ත්‍ර පැවැත්වීම සිදු කරයි. 2025 වර්ෂයේ මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය හා රැකවරණය පිළිබඳ 

ජාතික සතිය සැමරීම" පුාංචි අපට ජල්‍ාව දිනන්න - ජසල්ල්‍මටත් ඉඩක් ජදන්න " යත්මාව ඔසේයසේ 

වැඩසටහන්ත්‍ර 7ක් ක්‍රියාත්මක විය. ඒ යටයත්, 

අ.අ  ප්‍රතිල්‍ාභීන්  වැඩසටහන 

1 මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර 
කටයුතු කරන සියලු කණ්ඩායේ 

ෙැනුවත්භාවය ඉහළ නැංවීම හා යසල්ලේ 
පාෙක මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය පිළිබඳ 
ආකල්ප සංවර්ධනය කිරීම 

2 මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර 

කටයුතු කරන සියලු කණ්ඩායේ  

මුල් ළමාවිය ග්‍රාමීය සේබන්ත්‍රධීකරණ 

කමිටුයේ සාමාජිකයින්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීම හා 

බලගැන්ත්‍රවීම සඳහා වැඩසටහන 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

3 තරුණ කණ්ඩායේ සහ නව විවාපත් 
කණ්ඩායේ 

ගැබිණි මවුවරුන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීයේ සහ 
රසවින්ත්‍රෙනාත්මක  ජාතික වැඩසටහන 

4 ප්‍රතිපත්ති සේපත්ොකයින්ත්‍ර  මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සංවර්ධනය 
පිළිබඳ ජාතික කමිටුව කැඳවන අවසේථාවට 
සමගාමී වැඩසටහන 

5 යෙමාපියන්ත්‍ර, භාරකරුවන්ත්‍ර හා ප්‍රජාව යහපත් මාපියභාවය හා මුල් ළමාවිය 
සංවර්ධනය 

6 යපර පාසල් ළමුන්ත්‍ර  මුල් ළමාවියේ ෙරුවන්ත්‍ර සඳහා ක්‍රියාකාරකේ 
පාෙක යපාකුරු වැඩසටහන 

7 මුල් ළමාවිය සංවර්ධන මධ‍සේථාන/යපර 
පාසල් ගුරුවරියන්ත්‍ර, දිවා සුරැකුේ 
මධ‍සේථාන පාලිකාවන්ත්‍ර, ළමා නිවාස 
පාලිකාවන්ත්‍ර 

යසල්ලේ පාෙක ඉගැන්ත්‍රවීම පිළිබඳව 
ෙැනුවත් කිරීයේ සාකච්ජාමය යවබිනා 
වැඩසටහන 

 

12. මුල් ළමාවිය සාංවර්ධන නිල්‍ධාරීන් සඳහා පුහුණු වැඩසටහන 

2014 වර්ෂයේ සිට සියලුම ප්‍රායේශීය යල්කේ යකාට්ඨාසවලට අනුයුක්තව යසේවයේ නියුතු මුල් 

ළමාවිය සංවර්ධන නිලධාරීන්ත්‍රයේ රාජකාරි කටයුතු ඉතා කාර්යක්ෂමව සහ කඩිනමින්ත්‍ර ඉටු 

කරගැනීම සහ ෙැනුම යාවත්කාලීන කිරීයේ අරමුණින්ත්‍ර මුල් ළමාවිය සංවර්ධන නිලධාරීන්ත්‍ර 93 

යෙයනකු යවනුයවන්ත්‍ර 2025 වර්ෂයේ දී පුහුණු වැඩසටහන්ත්‍ර පවත්වා ඇත. 

13. ළමා නිවාස සහ දරුවන් භාරගැනීජේ මධ‍ස්ථානවල්‍ සාංවර්ධනය සඳහා ළමා මිතුරු 

පරිසරයක් ඇති කිරීජේ වැඩසටහන  

වැලිකඩ බන්ත්‍රධනාගාරයේ රැකවරණ මධ‍සේථානය තුළ සිටින මුල් ළමාවිය ෙරුවන්ත්‍රයේ සංවර්ධන 

අවසේථාවන්ත්‍ර පුළුල් යකයරන සහ ධනාත්මක උත්යත්ජන සපයන ආකාරයේ යභෞතික පරිසරයක් 

නිර්මාණය කිරීම, ළමුන්ත්‍ර රැකබලාගන්ත්‍රනා යසේවක පිරිසට මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය පිළිබඳ මූලික 

සංකල්ප පිළිබඳ ෙැනුම හා ෙරුවන්ත්‍ර රැකබලා ගැනීයේ යහපත් ක්‍රමයේෙ සේබන්ත්‍රධ පුහුණුව ලබාදීම, 

යභෞතික පහසුකේ පුළුල් කිරීම සහ මානව සේපත සංවර්ධනය තුළින්ත්‍ර රැකවරණය හා ආකල්ප 

සංවර්ධනය ලබන ෙරුවන්ත්‍රයේ සමසේත ගුණාත්මක සංවර්ධනය ළඟා කරවීයේ මූලික අරමුණ 

පෙනේ කරගනිමින්ත්‍ර බන්ත්‍රධනාගාර යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව හා එක්ව යමම වැඩසටහන ක්‍රියාත්මක කර 

ඇත. යේ සඳහා රු.මි. 3.02ක ප්‍රතිපාෙන ප්‍රමාණයක් යවන්ත්‍රකර ඇති අතර 2025 වර්ෂය තුළ වියෙම 

රු.මි. 2.45 කි.  

14. හදිසි ආපදා අවස්ථාවන්හදී මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සාංවර්ධනය පිළිබඳ කටයුතු  

පුළුල් හා සයමෝධානිත මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සංවර්ධන යසේවා පේධතියක මනා සහාය 

ලබමින්ත්‍ර මුල් ළමාවිය සංවර්ධන මධ‍සේථාන සෑම විටම සුරක්ිත රැකවරණයකින්ත්‍ර යුතු හිතකර 

පරිසරයක් තුළ ශ්‍රී ලංකායේ මුල් ළමාවියේ යවයසන සියලුම ළමයින්ත්‍රයේ දිවි පැවැත්ම, වර්ධනය 

සහ සංවර්ධනය ඇති කිරීයේ අරමුණින්ත්‍ර යමම වැඩසටහන ක්‍රියාත්මක කරන ලදි. 

2025 වර්ෂය තුළ දිට්වා සුළි කුණාටු තත්ත්වය යහේතුයවන්ත්‍ර ඇති වූ හදිසි ආපො අවසේථාව 

යවනුයවන්ත්‍ර පීඩාවට පත්වූ ෙරුවන්ත්‍රයේ මයනෝ-සමාජීය යහපැවැත්ම ඉහල නැංවීම සඳහා මුල් 

ළමාවිය සංවර්ධන නිලධාරීන්ත්‍ර, මුල් ළමාවිය සංවර්ධන මධ‍සේථාන/යපර පාසල් ගුරුවරුන්ත්‍ර හා 

එක්ව ක්‍රියාකාරකේ පාෙක කරගනිමින්ත්‍ර වැඩසටහන්ත්‍ර සුරක්ිත මධ‍සේථාන යක්න්ත්‍රද්‍ර කරගනිමින්ත්‍ර 

ක්‍රියාත්මක කරන ලදි. 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

15. ජල්‍ෝක ළමා දින වැඩසටහන 

යලෝක ළමා දිනය යවනුයවන්ත්‍ර පවත්වනු ලබන වැඩසටහන්ත්‍ර මාලාවට සමගාමීව ළමා අයිතිවාසිකේ 

සුරක්ිත කිරීම සඳහා යපර පාසල් ගුරු භූමිකාව යන මාතෘකාව යටයත් දිසේික්ක 25 ආවරණය 

වන පරිදි යපර පාසල් ගුරුවරුන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීයේ වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කරන ලදි. ඒ අනුව, 

2025.12.31 වනවිට වියෙම රු.මි. 1.55 කි.  

16. ජ ්ස්ුක් පිටුව සහ යූ ටියුබ් මාධ‍ය මඟින් මුල් ළමාවිය රැකවරණය සහ සාංවර්ධනය පිළිබඳ 

ජකටි විඩිජයෝ පට සහ සටහන් මඟින් ප්‍රවර්ධනය කිරීජේ වැඩසටහන (Promotion of 

ECCD through Facebook, YouTube) 

මුල් ළමාවිය සංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික යල්කේ කාර්යාලය විසින්ත්‍ර පවත්වායගන යනු ලබන  නිල 

ය ේසේුක් පිටුව (NSECD Facebook) සහ යූ ටියුේ චැනලය (NSECD YouTube Channel) 

යටයත්, මුල් ළමාවිය රැකවරණය සහ සංවර්ධනයට අොළව සකසේ කරන ලෙ යපෝසේටු (Post), 

වීඩියයෝ පට සහ ෙැන්ත්‍රවීේ සටහන්ත්‍ර සමාජ මාධ‍ යවත මුො හැර ඇත. 

17. මුල් ළමාවිය රැකවරණය හා සාංවර්ධනය සඳහා ජස්වාවන් සැපයීම සේබන්ධජයන් ග්‍රාමීය 

කමිටු සාමාජිකයින් දැනුවත් කිරීම සහ කමිටු සාමාජිකයින් බල්‍ගැන්වීජේ වැඩසටහන 

කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාං ය නියයෝජනය කරනු ලබන ළමා අං යට අොළ සියලු 

ආයතන හා නිලධාරීන්ත්‍ර ඒකාබේධව ග්‍රාම නිලධාරී වසමකට එක බැගින්ත්‍ර ග්‍රාමීය කමිටු පිහිටුවීම හා 

ක්‍රියාත්මක මට්ටමින්ත්‍ර පවත්වා ගැනීයේ අව ‍තාව, ග්‍රාමීය ළමා සංවර්ධන කමිටු සාමාජිකයින්ත්‍ර 

ෙැනුවත් කිරීම හා කමිටු සාමාජිකයින්ත්‍ර බලගැන්ත්‍රවීම යේ යටයත් සිදු කරනු ලබයි. 

යමම වැඩසටහන තුළින්ත්‍ර සංවර්ධන අවසේථා ලැබීම, යසෞඛ‍ හා යපෝෂණය, රැකවරණය හා 

ආරක්ෂාව යන අං යන්ත්‍රයගන්ත්‍ර අවොනමට ලක්ව ඇති ෙරුවන්ත්‍ර හඳුනා ගනිමින්ත්‍ර ඒ සඳහා අව ‍ 

මැදිහත්කරණය සිදු කිරීමට අව ‍ ෙැනුම ලබා දීම සහ ග්‍රාමීය කමිටු සාමාජිකයින්ත්‍ර ඒ සඳහා 

බලගැන්ත්‍රවීම තුළින්ත්‍ර ෙරුවන්ත්‍ර සඳහා ආරක්ෂාකාරී පවුල් පරිසරයක් සහ සාමාජීය පරිසරයක් 

නිර්මාණය කිරීම සිදුකර ඇත. 

18. ආහාර සුරක්ිතතාව හා ජීවජනෝපාය ප්‍රතිසාධන හදිසි ආධාර ව‍ාපෘතිය (ADB) 

අති ය අවධානමට ලක්වූ සහ අවාසිොයක තත්ත්වයේ යවයසන මුල් ළමාවියේ ෙරුවන්ත්‍ර මුල් 

කාලීනව හඳුනා ගැනීම හා අව ‍ යසේවාවන්ත්‍ර සඳහා යයාමු කිරීම, අනාරක්ිත තත්ත්වයන්ත්‍රට 

ලක්වන මුල් ළමාවියේ ෙරුවන්ත්‍ර සුරක්ිත කිරීම සඳහා ළමා හිමිකේ ප්‍රවර්ධන නිලධාරීන්ත්‍ර හා 

ඒකාබේධව රැකවරණ සැලසුේ සකසේ කිරීමට අොළව මුල් ළමාවිය සංවර්ධන නිලධාරීන්ත්‍රයේ 

ධාරිතා සංවර්ධනය කිරීයේ අරමුණින්ත්‍ර යමම වැඩසටහන ක්‍රියාත්මක කර ඇත. 

යේ සඳහා ආහාර සුරක්ිතතාව හා ජීවයනෝපාය ප්‍රතිසාධන හදිසි ආධාර ව‍ාපෘතිය යටයත් පළාත් 

මට්ටමින්ත්‍ර පුහුණු වැඩසටහන්ත්‍ර 9ක් සඳහා රු.මි. 4.00ක ප්‍රතිපාෙන ප්‍රමාණයක් යවන්ත්‍ර වූ අතර 2025 

වර්ෂය තුළ පළාත් මට්ටමින්ත්‍ර පුහුණු වැඩසටහන්ත්‍ර 8 ක මුල් ළමාවිය සංවර්ධන නිලධාරීන්ත්‍ර 307ක් 

සඳහා රු.මි. 2.40 ක වියෙේ ෙරා ඇත.  
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

2.2.4. ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරිය 

ප්‍රගතිය හා විජශෂ් ජයග්‍රහණ   
 

ප්‍රධාන කාර්යභාරය 

ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරී පනත ප්‍රකාරව පුළුල් කාර්යභාරයක් පැවරී ඇති ආයතනයකි. ළමා 

ආරක්ෂාව පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපත්තිය ඵලොයී යලස ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා අව  ‍ නනතික, 

පරිපාලන යහෝ යවනත් ප්‍රතිසංසේකරණ සංවර්ධනය කිරීම, මහජනතාවයගන්ත්‍ර ළමා අපයයෝජනය 

සේබන්ත්‍රධ පැමිණිලි භාර ගැනීම, ළමුන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධ ළමා අපයයෝජන නඩු ක්‍රියාවලිය නියාමනය, 

නීතිය සමඟ ගැයටන හා සේබන්ත්‍රධ වන ළමයින්ත්‍ර සඳහා ආධාර, නියාමනය සහ පසු විපරේ සිදුකිරීම 

හා ළමා ආරක්ෂක යසේවා සහ පහසුකේ සැපයීම සඳහා අවම ප්‍රමිීන්ත්‍ර සංවර්ධනය කිරීම සහ 

අධීක්ෂණය කිරීම ඊට ඇතුළත් යේ. 

එයමන්ත්‍රම, ළමයායේ උපරිම යහපත සඳහා ළමා අපයයෝජන වැළැක්වීයේ හා අපයයෝජනයට 

යගාදුරු වූ ළමයාට ප්‍රතිචාර ෙැක්වීයේ අරමුණු ඇතිව ජාතික වැඩසටහන්ත්‍ර සංවර්ධනය සහ 

පැවැත්වීම, සියලු ආකාරයේ අපයයෝජනවලින්ත්‍ර ළමයායේ ආරක්ෂාව තහවුරු කිරීමට ළමා 

අපයයෝජන වැළැක්වීයේ ක්‍රමයේෙයන්ත්‍ර හා ළමා ආරක්ෂණ ෙැනුම ප්‍රචලිත කිරීම සඳහා ළමුන්ත්‍ර, 

යයෞවනයන්ත්‍ර, වෘත්තිකයන්ත්‍ර සහ ප්‍රජාව ෙැනුවත් කිරීම, යතාරතුරු සහ අධ‍ාපනය ලබාදීම හා ළමා 

ආරක්ෂණය හා ළමා සංවර්ධනය පිළිබඳ පාර් ේවකරුවන්ත්‍රයේ රැසේවීේ, වැඩමුළු, සාකච්ඡා, සහ 

සංසෙ ආදිය පැවැත්වීම ෙ ප්‍රධාන කාර්යයන්ත්‍ර අතර යේ. 

අධිකාරියේ කාර්යභාරය සිදුකිරීම සඳහා දිසේික් හා ප්‍රායේශීය යල්කේ යකාට්ඨාස මට්ටමින්ත්‍ර 

නිලධාරීන්ත්‍ර අනුයුක්ත කර ඇත. ඔවුන්ත්‍ර අධිකාරිය මඟින්ත්‍ර යයාමු කරන කාර්යයන්ත්‍ර හා සෘජුව තමන්ත්‍ර 

යවත වාර්තා යවන්ත්‍රනා වූ කාර්යයන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර කටයුතු කරයි.  

ක්‍රියාත්මක කරන ල්‍ද ප්‍රධාන සාංවර්ධන වැඩසටහන් 

1. ළමා ආරක්ෂණය පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපත්තිය සේබන්ධ උේජේශනය සහ දිස්ික්, ජකාට්ඨාස 

මට්ටමින් රාජ‍ නිල්‍ධාරීන් දැනුවත් කිරීම. 
 

ළමා ආරක්ෂණය පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපත්තිය සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර රාජ‍ නිලධාරීන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීම යමම 

වසයර්දීත් සිදුකරන ලදි. යමහිදී ළමා ආරක්ෂණය පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාත්මක කරන 

පාර් ේවකරුවන්ත්‍ර ෙහය (10) වන අධිකරණ හා නීති ප්‍රතිසංසේකරණ, අධ‍ාපන, ආරක්ෂාව සහ නීති 

බලාත්මක කිරීම, යසෞඛ‍, සමාජ අභිවෘේධිය, කේකරු හා රැකීරක්ෂා, සංචාරක, ජනමාධ‍ හා 

යතාරතුරු තාක්ෂණ, කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු සහ ආපො කළමනාකරණය සේබන්ත්‍රධ 

වෘත්තිකයන්ත්‍ර සඳහා දිසේික්ක මට්ටමින්ත්‍ර වැඩමුළු පැවැත්වීම සිදුකරන ලදි. සේපත් සංචිතයේ 

නිලධාරීන්ත්‍රයේ සේපත් ොයකත්වයයන්ත්‍ර යමම වැඩසටහන ක්‍රියාත්මක කරන ලදි. 2025 වර්ෂයේදී 

වැඩසටහන්ත්‍ර 44ක් සිදුකර ෙැනුවත් කර ඇති ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 2,695කි.  
 

2. ළමා ආරක්ෂාව සේබන්ධ ග්‍රාමීය මට්ටමින් ළමුන්ජේ සුරක්ිතතාවය වර්ධනය කිරීම උජදසා 

ප්‍රජා වැඩසටහනක් ක්‍රියාත්මක කිරීජේ දීපව‍ාප්තත වැඩසටහන 

ප්‍රායේශීය යල්කේ යකාට්ඨාසයේ ළමා සුරක්ිතතාවය වර්ධනය කිරීමට අොළව ප්‍රජාව බලගැන්ත්‍රවීම, 

ඒ තුළින්ත්‍ර ළමුන්ත්‍රට වඩාත් සුදුසු පරිසරයක් ඔවුන්ත්‍ර විසින්ත්‍ර නිර්මාණය කිරීයේ ක්‍රියාවලියක් ආරේභ 

කිරීම තුළින්ත්‍ර ළමා ආරක්ෂණය උයෙසා සක්‍රීය ප්‍රජා ජාලයක් නිර්මාණය කිරීම. (Child Protection 

Advocacy Network) යමහි අරමුණු යේ. 2025 වර්ෂයේදී වැඩසටහන්ත්‍ර 277ක් සිදුකරන ලදි. 

ෙැනුවත් කර ඇති ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 53,849කි.  
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

3. පාසල් ළමා ආරක්ෂක කමිටු ජහවත් “සුරැකුේ පේව” පිහටුවීම සහ පාසල් ළමා ආරක්ෂක 

කමිටු සක්‍රීය කිරීම 

අනිවාර්ය අධ ‍ාපන අයිතිය තහවුරු කිරීම සහ එම ළමුන්ත්‍ර ළමා අපයයෝජනයන්ත්‍රයගන්ත්‍ර වැළැක්වීමට 

අව  ‍ නිසි ක්‍රියාමාර්ග ගැනීම සඳහා පාසල්වල පාසල් ළමා ආරක්ෂක කමිටු පිහිටුවීම, ළමුන්ත්‍රයේ 

ආරක්ෂාව සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර අධ‍ාපන බලධාරීන්ත්‍ර වඩාත් සංයේදී කිරීම මඟින්ත්‍ර පාසල්වල ක්‍රියාකාරී 

ළමා ආරක්ෂක කමිටු ඇති කිරීම සඳහා ඔවුන්ත්‍රයේ උපරිම සහයයෝගය ලබාගැනීම සහ පාසල් ළමා 

ආරක්ෂක කමිටු ප්‍රවර්ධනය සඳහා වර්ෂය පුරා විවිධ වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කිරීම යමහි මූලික 

අරමුණු යේ. 2025 වර්ෂයේදී අධ‍ාපන බලධාරීන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීයේ වැඩසටහන්ත්‍ර 37ක් සිදුකරන ලදි. 

ෙැනුවත් කර ඇති ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 2,501කි.  
 

4. ළමා ආරක්ෂාව පිළිබඳ පාසල් ශිෂ ‍ නායකයින් සඳහා "ශිෂ ‍ තානාපති ජාතික වැඩසටහන” 

හා විශ්වවිද‍ාල්‍ සිසුන් සඳහා "විශ්වවිද ‍ාල්‍ තානාපති" ජාතික වැඩසටහන 

යජ‍ෂේඨ පාසල් ශිෂ ‍ නායකයින්ත්‍ර හා වි ේවවිෙ ‍ාල සිසුන්ත්‍රයේ ළමා ආරක්ෂාව පිළිබඳ ෙැනුම, 

කුසලතා සහ ආකල්ප සංවර්ධනය කිරීම යමම වැඩසටහයන්ත්‍ර මූලික අරමුණ යේ. පාසල් තුළ ළමා 

අපයයෝජන අවම කිරීම සඳහා ශිෂ ‍ නායකයින්ත්‍රයේ සහභාගීත්වය ලබා ගැනීම සහ පාසල් ප්‍රජාව 

ළමා ආරක්ෂණය සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීම සිදු යකයරයි. 2025 වර්ෂයේදී දිසේික් 25 

නියයෝජනය කරමින්ත්‍ර පාසල් 246ක් ලියාපදිංචි වී ඇත. සේපත් සංචිතය සඳහා එක් පුහුණු 

වැඩසටහනක් සිදු කළ අතර පුහුණුව ලැබූ සංඛ‍ාව 38කි. විදුහල්පති පුහුණු වැඩසටහන්ත්‍ර 25ක් හා  

දිසේික් පුහුණු 25ක් පවත්වා ඇත.  

ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරිය වි ේවවිෙ‍ාල ප්‍රතිපාෙන යකාමිෂන්ත්‍ර සභාව සමග ඒකාබේධව රාජ‍ 

වි ේවවිෙ‍ාල 17 නියයෝජනය කරමින්ත්‍ර 2025 වර්ෂයේදී වි ේවවිෙ‍ාල ශිෂ‍ තානාපතිවරු යලස 

වි ේවවිෙ‍ාල සිසුන්ත්‍ර 998ක් ලියාපදිංචි කර ඇත. සේපත් සංචිතයේ එක් පුහුණු වැඩසටහනක්   

සිදුකළ අතර පුහුණු වූ සංඛ‍ාව 95කි. පුහුණු වැඩසටහන්ත්‍ර 05ක් පවත්වන ලදි. පුහුණු වූ සංඛ‍ාව 

740කි. 
 

5. ළමා රැකවරණ ජස්වා සපයන ආගමික හා පුණ‍ ආයතන අීක්ෂණය සහ ළමා දිවා සුරැකුේ 

පහසුකේ සපයන මධ‍ස්ථාන අීක්ෂණය 

ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරිය පනයත් 14(ග) වගන්ත්‍රතියට අනුව ළමයින්ත්‍ර සඳහා ළමා රැකවරණ 

යසේවා සපයන සියලු ආගමික හා පුණ ‍ ආයතන, ළමා සංවර්ධන මධ ‍සේථාන අධීක්ෂණය හා 

නියාමනය කිරීම සහ ශ්‍රී ලංකායේ ළමා දිවා සුරැකුේ පහසුකේ පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපත්තිය හා ජාතික 

මාර්යගෝපයේ යේ විධිවිධාන අනුව ළමා දිවා සුරැකුේ පහසුකේ සපයන මධ‍සේථාන අධීක්ෂණයට 

අොළ විධිවිධාන ක්‍රියාවට නැංවීම යමම වැඩසටහන්ත්‍රවල මූලික අරමුණු යේ. 2025 වර්ෂයේදී 

සේයේච්ඡා ළමා සංවර්ධන මධ‍සේථාන 334ක් අධීක්ෂණය සහ නියාමනය කරන ලදි. 2025 

වර්ෂයේදී ළමා දිවා සුරැකුේ මධ‍සේථාන 178ක් අධීක්ෂණය සහ නියාමනය කර ඇත. 
 

6. ළමා ආරක්ෂාව පිළිබඳව ජාතික අධ‍ාපන විද‍ාපීඨ ගුරු සිසුන් හා කාර්ය මණ්ඩල්‍ 

සාමාජිකයන් දැනුවත් කිරීජේ ජාතික වැඩසටහන 

ළමා ආරක්ෂාව සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර සවිඥානික හා සංයේදී ගුරු ප්‍රජාවක් හා කාර්ය මණ්ඩලයක් 

යගාඩනැංවීම තුළින්ත්‍ර ළමා හිතකාමි පාසලක අධ‍ාපනය ලබන සුරක්ිත හා සතුටින්ත්‍ර සිටින ළමා 

පරපුරක් බිහි කිරීම යමහි මූලික අරමුණු යේ. 2025 වර්ෂයේදී ජාතික අධ‍ාපන විෙ‍ාපීඨ 08ක 

වැඩසටහන්ත්‍ර 08ක් සිදුකර අවසන්ත්‍ර කරන ලදි. එමඟින්ත්‍ර ෙැනුවත් කරන ලෙ මුළු ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 

3,001කි. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

7. ළමා ආරක්ෂාව පිළිබඳව ජසෞඛ‍ අමාත‍ාාංශය යටජත් ඇති ජහද පුහුණු විදුහල්වල්‍ ජහද 

නිල්‍ධාරීන් දැනුවත් කිරීජේ ජාතික වැඩසටහන 

ළමා ආරක්ෂණය සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර සංයේදී යහෙ නිලධාරීන්ත්‍ර පිරිසක් බිහි කිරීම තුළින්ත්‍ර ළමුන්ත්‍ර 

සේබන්ත්‍රධව සිදුකරන යසෞඛ‍ ක්යෂේත්‍රයේ සියලු මැදිහත්කරණයන්ත්‍ර ළමුන්ත්‍රයේ උපරිම යහපත පිණිස 

සිදුකිරීම යමහි මූලික අරමුණු යේ. 2025 වර්ෂයේදී වැඩසටහන්ත්‍ර 03ක් සිදුකළ අතර ෙැනුවත් කරන 

ලෙ මුළු ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 610කි. 
 
 

8. ළමා ආරක්ෂාව පිළිබඳ මාධ‍ හා සන්නිජේදන වැඩසටහන් 

ළමා අයිීන්ත්‍ර සහ ළමා ආරක්ෂාව පිළිබඳ පාසල් ප්‍රජාව, යෙමාපියන්ත්‍ර, වෘත්තිකයන්ත්‍ර, වැඩිහිටියන්ත්‍ර සහ 

යපාදු ජනතාවයේ ෙැනුම කුසලතා සහ ආකල්ප වර්ධනය කිරීම සඳහා යතාරතුරු සහ අධ‍ාපනය 

ලබාදීම යමහි මූලික අරමුණ යේ. 2025 වර්ෂයේදී රූපවාහිනී සහ ගුවන්ත්‍රවිදුලි වැඩසටහන්ත්‍ර 29ක් 

සඳහා සේපත් ොයකත්වය ලබාදී තියේ. ප්‍රවෘත්ති නියේෙන 6ක් නිකුත් කරන ලදි. ළමා අපයයෝජන 

පිළිබඳ සොචාරාත්මක වාර්තාකරණය සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර ජනමාධ‍යේදීන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීයේ 

වැඩසටහනක් හා ළමා ආරක්ෂාව සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීයේ වැඩසටහන්ත්‍ර 02ක් පවත්වන ලදි. 

ප්‍රෙර් න සහ ජංගම යසේවා 08ක් පවත්වන ලදි. ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරියට පැමිණ 

යතාරතුරු ලබාගත් 38 යෙයනකු සඳහා අව ‍ යතාරතුරු ලබායෙන ලදි. 
 

 

9. “සිතුවිල සිත්තේ” සමසත් ල්‍ාංකා චිත්‍ර, ජපෝස්ටර් සහ කාටූන් තරඟාවලය  

ළමා අපයයෝජනවලින්ත්‍ර ආරක්ෂා වීම සහ ළමා අයිීන්ත්‍ර පිළිබඳව ළමුන්ත්‍ර තුළ ෙැනුවත්භාවය හා 

උනන්ත්‍රදුව ඇති කිරීම යමහි මූලික අරමුණ යේ. 2025 වර්ෂයේ යලෝක ළමා දිනයට සමගාමීව ජාතික 

ළමා ආරක්ෂක අධිකාරිය විසින්ත්‍ර ළමා අයිතිවාසිකේ සහ ළමා ආරක්ෂාව යත්මා කර ගනිමින්ත්‍ර 

සංවිධානය කරන ලෙ “සිතුවිලි සිත්තේ” 2025 සමසේත ලංකා චිත්‍ර, යපෝසේටර් සහ කාටුන්ත්‍ර 

තරඟාවලියේ අවසන්ත්‍ර විනි ේචය කටයුතු සිදුකර  ජාතික මට්ටයේ ජයග්‍රාහකයන්ත්‍ර 56ක් සහ  දිසේික් 

ජයග්‍රාහකයන්ත්‍ර 622ක් යලස සමසේත ජයග්‍රාහකයන්ත්‍ර 678ක් යතෝරාගන්ත්‍රනා ලදි. “සිතුවිලි සිත්තේ 

දිසේික් වැඩසටහන්ත්‍ර 25ක් පවත්වා ඇත. ජයග්‍රහාකයින්ත්‍රයේ නේ ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරියේ 

යවේ අඩවියේ පළ කර ඇත. (www.childprotction.gov.lk)   

10. විජශ්ෂ විමර්ශන, විමර්ශන නියාමනය, අපරාධ නඩු කටයුතු සහ අධිකරණ කටයුතු 

නියාමනය කිරීම 

ළමා අපයයෝජන යහේතු යකාට වින්ත්‍රදිත වූ ළමුන්ත්‍ර සඳහා නනතික සහාය සැලසීම යමහි ප්‍රධාන 

අරමුණ යේ. 2025 වර්ෂයේදී ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරියේ විය ේෂ යපාලිසේ විමර් න ඒකකය 

විසින්ත්‍ර අධිකරණයේ යපනී සිටීේ 1,663ක් සේපූර්ණ කර ඇත. (මහාධිකරණ 971, මයහේසේත්‍රාත් 

අධිකරණ 692) ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරියේ නීති අං ය විසින්ත්‍ර අධිකරණයේ යපනී සිටීේ 8ක් 

සිදුකර ඇත. ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරියට පැමිණ සහ දුරකතන මඟින්ත්‍ර සයිබර් ආ යේක්ෂණ 

පැමිණිලි 206ක් ලැබී ඇත.   

 

11. ළමා හතකාමී වීඩිජයෝ සාක්ි පටිගත කිරීජේ ඒකක පිහටුවීම, නඩත්තු කිරීම සහ 

අයිතිවාසිකේ උල්ල්‍ාංඝනය වූ ළමුන් සඳහා සහාය වීම සහ නිල්‍ධාරීන් පුහුණු කිරීම 

ළමා අපයයෝජන යහේතුයවන්ත්‍ර වින්ත්‍රදිතභාවයට පත්වන ළමුන්ත්‍ර ේවිීයික වින්ත්‍රදිතභාවයට පත්වීම 

වැළැක්වීම යමහි ප්‍රධාන අරමුණ යේ. 2025 වර්ෂයේ  අනුරාධපුර දිසේික්කයේ  නව වීඩියයෝ සාක්ි 

පටිගත කිරීයේ ඒකකයක් සකසේ කරන ලදි. 2025 වර්ෂයේදී  වීඩියයෝ සාක්ි පටිගත කිරීේ 196 

අවසන්ත්‍ර කරන ලදි. අධිකරණ නියයෝග මත හා නීතිපති නියයෝග මත විඩියයෝ සාක්ි පට 251ක්  

http://www.childprotction.gov.lk/
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

මුො හැරීම සිදුකරන ලදි. අධිකරණයේ යපනී සිටීේ 71ක් සිදුකර ඇත. අධිකරණ නියයෝග මත හා 

නීතිපති නියයෝග මත යතුරු ලියන පිටපත් මුොහැරීේ 247ක් සිදුකර ඇත. 

12. ළමා උපකාරක දුරකතන ජස්වජේ (1929) ජමජහයුේ සහ නඩත්තු කටයුතු සිදු කිරීම 

 

ළමා අපයයෝජන සේබන්ත්‍රධ මහජන පැමිණිලි භාර ගැනීම යමහි ප්‍රධාන අරමුණ යේ. යේ මඟින්ත්‍ර 

කායික, මානසික, ලිංගික අපයයෝජන යමන්ත්‍රම යනාසලකා හැරීේවලට අොළ මහජන පැමිණිලි 

භාරගැනීම ෙ පැය 24 පුරාම සිදුකරයි. 2025 වර්ෂයේදී 1929 ළමා උපකාරක දුරකතන යසේවය 

යවත පැමිණිලි 8,235ක් ලැබී ඇත. 1929 ළමා උපකාරක දුරකතන යසේවය යවත වාර්ිකව 

ඇමතුේ 29,475ක් ලැබී ඇත.  

 

13. ජාතික ළමා ජක්න්ීය මජනෝ-සමාජීය සහාය ජස්වාව 

ළමුන්ත්‍රයේ උපරිම යහපත යවනුයවන්ත්‍ර ලබායෙන යසේවායවහි ගුණාත්මකභාවය ඉහළ නැංවීම සහ 

අපයයෝජනයට පත් ළමුන්ත්‍රයේ මානසික තත්ත්වයන්ත්‍ර හඳුනායගන මයනෝ-සමාජීය සහාය යසේවාවන්ත්‍ර 

යවත යයාමු කිරීම සහ මානසික යහපැවැත්ම ඉහළ නැංවීම යමහි මූලික අරමුණු යේ. 2025 

වර්ෂයේදී මයනෝ-සමාජීය සහාය සහ සේබන්ත්‍රධීකරණය කිරීේ 684ක් සිදුකර ඇත. ළමුන්ත්‍ර 226ක් 

සඳහා මයනෝ-සමාජීය සහාය හා මැදිහත්වීේ ලබා දී ඇත. පැමිණිලිවල පසුවිපරේ 285ක් 

සිදුකර ඇත. මයනෝ-සමාජීය මැදිහත්කරණයන්ත්‍ර ලබාදී අවසන්ත්‍ර කරන ලෙ පැමිණිලි සංඛ‍ාව 

3,409කි. ළමුන්ත්‍ර සඳහා මයනෝ චිකිත්සනය හා  මයනෝ උපයේ නය ලබාදීේ 193ක් සිදුකර ඇත. 

සිේධි සේමන්ත්‍රත්‍රණ 51ක් පවත්වා ඇත. වීඩියයෝ සාක්ි පටිගත කිරීම සඳහා ළමුන්ත්‍රයේ පූර්ව 

මානසික සූොනේ කිරීම යවනුයවන්ත්‍ර අධිකරණයේ යපනී සිටීේ 07ක් සිදුකර ඇත. 
 

14. මජනෝ-සමාජීය මැදිහත්කරණ ල්‍බාදීේ සේබන්ධ පුහුණු වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

ළමුන්ත්‍ර සඳහා සුරක්ිත ළමා හිතකාමී පරිසරයක් යගාඩනැගීම සහ ළමා ආරක්ෂක වෘත්තිකයන්ත්‍ර 

සතු ෙැනුම යාවත්කාලීන කිරීම යමන්ත්‍රම පුහුණු වැඩසටහන්ත්‍ර හරහා ලබාගත් ෙැනුම ප්‍රායයෝගිකව 

වෘත්තිය තුළ භාවිතයට ගැනීම යමහි මූලික අරමුණු යේ. 2025 වර්ෂයේ පුහුණු වැඩසටහන්ත්‍ර 02ක් 

පවත්වන ලදි. 
  

15. වැවිල ක්ජෂ්ත්‍රය ආශ්‍රිතව ජවජසන ළමුන්ජේ යහපැවැත්ම සහතික කිරීම උජදසා ක්‍රියාත්මක 

ජකජරන විජශ්ෂ ප්‍රජා වැඩසටහන 

ළමා ආරක්ෂණය උයෙසා සක්‍රීයව ක්‍රියා කරන වැවිලි ප්‍රජා ජාලයක් නිර්මාණය කිරීම යමහි මූලික 

අරමුණ යේ. 2025 වර්ෂයේ වැඩසටහන්ත්‍ර 09ක් සිදු කරන ලදි. ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර 461කි. විය ේෂ ව‍ාපෘති 

02ක් ක්‍රියාත්මක කරන ලදි. ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර 26කි. 
 

16. ජවරළබඩ කල්‍ාපය ආශ්‍රිත ගේමානවල්‍ ජීවත්වන ළමුන්ජේ ආරක්ෂාව හා යහපැවැත්ම නඟා 

සිටුවීම උජදසා ක්‍රියාත්මක ජකජරන ප්‍රජාපාදක වැඩසටහන 

ළමා ආරක්ෂණය උයෙසා සක්‍රීය යවරළබඩ කලාපය ආශ්‍රිත ප්‍රජා ජාලයක් නිර්මාණය කිරීම යමහි 

මූලික අරමුණ යේ. 2025 වර්ෂයේදී  ප්‍රජාව ෙැනුවත් කිරීයේ වැඩසටහන්ත්‍ර 12 ක් පවත්වන ලදි. මුළු 

ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 581 යෙයනකි. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

17. පාසල් ළමුන් ප්‍රවාහනය කරන රියදුරන් හා සහායකයින් ළමා ආරක්ෂාව සේබන්ධජයන් 

දැනුවත් කිරීජේ ජාතික වැඩසටහන 

පාසල් ළමුන්ත්‍ර ප්‍රවාහනය කරන රියදුරන්ත්‍ර හා සහායකයින්ත්‍ර ළමා ආරක්ෂාව හා යහපැවැත්ම තහවුරු 

කිරීම උයෙසා බලගැන්ත්‍රවීම මඟින්ත්‍ර ප්‍රවාහන යසේවයේ ළමා අපයයෝජන වැළැක්වීම යමහි අරමුණ යේ. 

2025 වර්ෂයේදී යමම වැඩසටහන ආරේභ කරන ලදි. වැඩසටහන්ත්‍ර 12ක් පවත්වන ලදි. මුළු 

ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර සංඛ‍ාව  327 යෙයනකි. 
 

18. ළමා ආරක්ෂාව පිළිබඳව පශ්චාත් නවද‍ උපාධි ආයතනජේ ඉජගනුම ල්‍බන නවද‍වරුන් 

දැනුවත් කිරීජේ වැඩසටහන 

ප ේචාත් නවෙ‍ උපාධි ආයතනයයහි ඉයගනුම ලබන නවෙ‍වරුන්ත්‍ර ළමා ආරක්ෂණය 

සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර සංයේදී පිරිසක් යලස පුහුණු කිරීම මඟින්ත්‍ර ළමුන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධ යසෞඛ‍ ක්යෂේත්‍රයේ 

මැදිහත්කරණයන්ත්‍ර ළමුන්ත්‍රයේ උපරිම යහපත යවනුයවන්ත්‍ර සිදු කිරීම යමහි මූලික අරමුණ යේ. 2025 

වර්ෂයේදී ළමා ආරක්ෂාව පිළිබඳව ප ේචාත් නවෙ‍ උපාධි ආයතනයේ අධ‍ාපනය ලබන 

නවෙ‍වරුන්ත්‍ර සඳහා ෙැනුවත් කිරීයේ වැඩසටහන්ත්‍ර 3ක් පවත්වා ඇත.  
 
 

2.2.5. ශ්‍රී ල්‍ාංකා කාන්තා කාර්යාාංශය 

ප්‍රගතිය හා විජශෂ් ජයග්‍රහණ  
 
 

ක්‍රියාත්මක කරන ල්‍ද ප්‍රධාන සාංවර්ධන වැඩසටහන් 

 

 

1. කාන්තාවන් ආර්ික වශජයන් සවිබල්‍ගැන්වීජේ සාංවර්ධන වැඩසටහන 
 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ආර්ික ව යයන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීම සඳහා හඳුනාගත් අං යන්ත්‍ර නියයෝජනය වන පරිදි 

ව‍වසායකත්ව සංවර්ධන වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කරනු ලබයි. ඒ සඳහා, ශ්‍රී ලංකා රජයේ 

ප්‍රතිපාෙන මත ක්‍රියාත්මක වැඩසටහන යමන්ත්‍ර ම විවිධ ජාත‍න්ත්‍රතර සංවර්ධන හවුල්කරුවන්ත්‍ර විසින්ත්‍ර 

ක්‍රියාත්මක වැඩසටහන්ත්‍ර ෙ ඉටු කරනු ලබයි. 
 

2. ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධනය 
 
 

ෙැනුම හා කුසලතාව මත ව‍වසායකත්ව ව‍ාපෘති සඳහා යයාමු වන කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ඇතුළුව, නාගරික 

අඩු ආොයේලාභී කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර, ධීවර කර්මාන්ත්‍රතය ආශ්‍රිත කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර, වතු ආශ්‍රිත කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර, 

වියේ ගත වීමට අයප්තක්‍ෂිත කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර, සුවිය ේෂී යහේතුන්ත්‍ර මත සමාජ සංයේදීතාවය අහිමි වූ 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර, දිගු කාලයක් බන්ත්‍රධනාගාර ගතවූවන්ත්‍රයේ පවුල්වල ආපොවට ලක්වූ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර, 

නියාමනය යනාකළ ක්ුද්‍ර මූල‍ ණය යයෝජනා ක්‍රමවලින්ත්‍ර පීඩාවට පත් ග්‍රාමීය කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර හා සේී 

මූලික පවුල්වල කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ආර්ික ව යයන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීම සිදුයේ. 
 

2025 වර්ෂය තුළ ක්‍රියාත්මක වැඩසටහන යටයත් ව‍ාපෘති 666 ක් ක්‍රියාත්මක කර ඇති අතර, ඒ 

සඳහා යවන්ත්‍ර කරන ලෙ මුෙල රු.මි. 59.50කි. එයින්ත්‍ර ව‍ාපෘති 488 ක් තනි පුේගල ව‍ාපෘති වන අතර 

ව‍ාපෘති 190 ක් කණ්ඩායේ ව‍ාපෘති යලස ක්‍රියාත්මකයි. ඒ අනුව, කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 5,302 ක් යමම 

වැඩසටහන්ත්‍ර යටයත් ප්‍රතිලාභ ලබා ඇත.  
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

3. ව‍වසායක කාන්තාවන් සඳහා ජවජළඳජපාළ ප්‍රවර්ධනය  
 

ව‍වසායකත්ව සංවර්ධනය තුළින්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රයවන කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සඳහා ප්‍රමුඛ අව ‍තාව වන්ත්‍රයන්ත්‍ර 

යවළඳ යපාළ අවසේථා සුලබ කිරීමයි. ඒ සඳහා ශ්‍රී ලංකා රජයේ ප්‍රතිපාෙන මත ප්‍රධාන වැඩසටහන්ත්‍ර 

කීපයක් ක්‍රියාත්මක කරනු ලබයි. එමඟින්ත්‍ර ව‍වසායිකාවන්ත්‍ර යලස සාර්ථකත්වයට පත් වූ 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ප්‍රායේශීය, දිසේික් සහ ජාතික මට්ටමින්ත්‍ර ඇගයීම ප්‍රධාන වැඩසටහනකි.  
 

එයමන්ත්‍රම, යමම ව‍වසායිකාවන්ත්‍ර යවත යේශීය සහ වියේශීය යවළඳ යපාළ යවත ප්‍රයේ  වීයේ 

පහසුකේ සලසා දීම සඳහා කාන්ත්‍රතා නිෂේපාෙන ප්‍රෙර් නය හා යවයළඳ යපාළ අවසේථා ඇති කරනු 

ලබයි. ජාත‍න්ත්‍රතර කාන්ත්‍රතා දිනයට සමගාමීව ජාතික මට්ටමින්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ “ලිය  ක්ති” 

කාන්ත්‍රතා නිෂේපාෙන ප්‍රෙර් නය සහ අයලවි යපාළ ප්‍රධාන යේ. අමතර ව යයන්ත්‍ර සියලු දිසේික්ක 

ආවරණය වන පරිදි යවළඳ යපාළ පැවැත්වීම සඳහා කටයුතු කර ඇත. 
 

ව‍වසායිකාවන්ත්‍ර කණ්ඩායමක් යලස සංවිධානගතව අයලවි යපාළ පැවැත්වීම සඳහා ප්‍රායේශීය 

යල්කේ කාර්යාල සඳහා අයලවි කුටි (Canopy Huts) ලබා දීමත් යමම වැඩසටහන්ත්‍ර යටයත් 

ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ ව‍ාපෘති යේ. 
 

අවිධිමත් යලස යවළඳායේ යයයෙන කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සඳහා “ජංගම අයලවි කුටි” ලබා දීම තවත් එක් 

යවළඳ යපාළ අවසේථා ප්‍රවර්ධනය කරන ලෙ ව‍ාපෘතියක් යේ. ජාත‍න්ත්‍රතර කාන්ත්‍රතා දිනයට 

සමගාමීව පැවති “ලිය  ක්ති” ජාතික කාන්ත්‍රතා නිෂේපාෙන ප්‍රෙර් නය හා අයලවි යපාළ සඳහා විය ේෂ 

අනුග්‍රහයක් ජපන්ත්‍ර අන්ත්‍රතර්ජාතික සහයයෝගීතා ආයතනය (JICA) එක්සත් ජාීන්ත්‍රයේ සංවර්ධන 

වැඩසටහන (UNDP) විසින්ත්‍ර ලබා දීම සිදු කරන ලදි. 
 

4. ව‍වසායක කාන්තාවන්ජේ දැනුම, ආකල්ප හා කුසල්‍තා වර්ධනය කිරීම 
 

අඩු ආොයේලාභී සහ සමාජීය සහ ආර්ික ව යයන්ත්‍ර බලපෑමට ලක් වූ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 

ව‍වසායිකාවන්ත්‍ර යලස සවිබලකරණයේ දී ව‍වසායකත්වය සේබන්ත්‍රධ ෙැනුම සහ කුසලතාවන්ත්‍ර 

සංවර්ධනය සහ විය ේෂයයන්ත්‍ර මූල‍ සාක්ෂරතාවය පිළිබඳ ව ෙැනුවත්භාවය ලබා දීම අව ‍තාවයක් 

යලස හඳුනායගන ඇත. 

   

ඒ අනුව, වාර්ික ක්‍රියාත්මක සැලැසේම යටයත් “ආොයේ උත්පාෙන මාර්ග සඳහා යපළඹවීයේ 

පුහුණු වැඩසටහන” සඳහා ප්‍රතිපාෙන යවන්ත්‍ර කරනු ලබයි. ඒ යට යත් රු.මි. 1.20 ක් යවන්ත්‍ර කර ඇත. 

එක් වැඩසටහනක් සඳහා රුපියල් 25,000.00 ක ප්‍රතිපාෙන යවන්ත්‍ර යකයරන අතර අවම ව යයන්ත්‍ර 

ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර 40 ක කණ්ඩායමක් සඳහා ව‍වසායකත්වය පිළිබඳ ෙැනුම, කුසලතා සහ ආකල්ප 

සංවර්ධනය සිදු කරයි. 
 

ඒ සඳහා තාක්ෂණික ොයකත්වය කුඩා ව‍ාපාර සංවර්ධන අං ය, කාර්මික සංවර්ධන මණ්ඩලය, 

විොතා සේපත් මධ‍සේථානය, කර්මාන්ත්‍රත සහ ව‍වසායකත්ව සංවර්ධන අමාත‍ාං ය වැනි ආයතන 

මඟින්ත්‍ර ලබා යේ. 2025 වර්ෂය තුළ දිසේික් මට්ටමින්ත්‍ර වැඩසටහන්ත්‍ර 49 ක් පැවැත්වූ අතර ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර 

1,960 ක් ෙැනුවත් කිරීම ඉලක්ක කර ඇත. 
 

 

ග්‍රාමීය කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ ආර්ික  ක්තිය වැඩි දියුණු කිරීයේ අයප්තක්ෂායවන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක සියලුම 

ණය වැඩසටහන්ත්‍ර සඳහා (චක්‍රීය ණය වැඩසටහන/ වැන්ත්‍රෙඹු හා ගෘහ මූලික කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ආර්ික 

ව යයන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීම/ වියේ ගත වීමට අයප්තක්ිත කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සඳහා විකල්ප ආොයේ 

උත්පාෙනය/ පශු සේපත්/ දිරිය මංයපත ආදී වැඩසටහන්ත්‍ර) සුදුසුකේ ලැබිය හැක්යක් ආොයේ 

උත්පාෙන මාර්ග සඳහා යපළඹවීයේ පුහුණුව ලබා ගැනීයමන්ත්‍ර අනතුරුව ය. 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

ආදර්ශ ප්‍රතිල්‍ාභී සහතික පත්‍රය 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

2025.09.30 දිනට වැඩසටහන්ත්‍ර 28 ක් පවත්වා ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර 1,198 ක් ෙැනුවත් කර ඇත. ඒ සඳහා 

රුපියල්.700,000/- ක මුෙලක් වැය කර ඇත. 
 

එයමන්ත්‍රම, වාර්ික ක්‍රියාකාරී සැලැසේම යටයත් ළමා නිවාසවල සිට සමාජගත වන අවු. 18 ඉක්ම වූ 

ගැහැනු ළමුන්ත්‍ර සඳහා ජාතික වෘත්ීය සුදුසුකේ (NVQ) මට්ටයේ යහෙ පුහුණුව හා ආහාර නිෂේපාෙන 

පුහුණු වැඩසටහනක් පවත්වනු ලබයි. යමය රාජ‍ - යපෞේගලික හවුල්කාර ව‍ාපෘතියක් යලස 

ක්‍රියාත්මක අතර තෘතියීක හා වෘත්ීය අධ‍ාපන යකාමිෂන්ත්‍ර සභාව (TVEC) මඟින්ත්‍ර තාක්ෂණික 

පුහුණුව ලබා දීමත් ආයතනය විසින්ත්‍ර එම පුහුණුලාභීන්ත්‍ර රැකියාගත කිරීමත් සිදු කරයි.  
 

සුවිය ේෂී යහේතුන්ත්‍ර මත සමාජ සංයේදීතාවය අහිමි වූ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ආර්ික හා සාමාජීය  ව යයන්ත්‍ර 

සවිබල ගැන්ත්‍රවීම සඳහා “දිවියට අරුතක්” යත්මාව යටයත් වැඩසටහනක් ක්‍රියාත්මක කරයි.  

සේී-පුරුෂ සමාජභාවය මත පෙනේ වූ පීඩාවට පත් වූ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර විසින්ත්‍ර කරනු ලබන ඉල්ලීේ යහෝ 

යවනත් පාර් ේවයන්ත්‍ර යවතින්ත්‍ර යකයරන ඉල්ලීේ අනුව යමම ව‍වසායකත්ව වැඩසටහන ක්‍රියාත්මක 

කරයි. 
 

යමම වැඩසටහන තුළ දීර්ඝකාලීනව සේවාමිපුරුෂයන්ත්‍ර බන්ත්‍රධනාගාරගත වූ ගෘහ කුටුේභයන්ත්‍රහි 

ආර්ිකය නඟා සිටුවීම යමන්ත්‍රම සුළු වැරදි සඳහා බන්ත්‍රධනාගාරගතව නිෙහසේ වන කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 

නැවත බන්ත්‍රධනාගාරගත වීම වැළැක්වීම අරමුණු කරගත් මැදිහත් වීේ සිදුකරයි. 

5. ජවළඳජපාළ ප්‍රවර්ධනය සහ කාන්තා නිෂ්පාදන ප්‍රදර්ශනය හා අජල්‍වි ජපාළ 

විවිධ අභියයෝග හමුයේ කාන්ත්‍රතාවක් යලස ඇය පවුල තුළ විවිධ ආර්ික හා සමාජ ගැටලු රැසකට 

මුහුණ යෙනු ලබයි. එවන්ත්‍ර තත්ත්ව අභිබවා ව‍වසායිකාවක් යලස නිෂේපාෙන හා යසේවා සපයමින්ත්‍ර 

ව‍ාපාරික කටයුතුවල නිරත වීමට යවර ෙරන කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර හඳුනායගන ඔවුන්ත්‍රයේ නිෂේපාෙන හා 

යසේවාවන්ත්‍රහි ගුණාත්මක තත්ත්වය ඇති කිරීම, යවළඳ යපාළ අවසේථා හඳුන්ත්‍රවා දීම, යවළඳ යපාළ 

පුළුල් කිරීම යමන්ත්‍රම ඩිජිටල් අයලවිකරණය යවත යයාමු කිරීම තුළින්ත්‍ර ආර්ිකය වැඩි දියුණු කර 

ගැනීම යමන්ත්‍රම පවුල තුළ හා සමාජීය තත්ත්වය යහපත්ව පවත්වායගන යෑමට යයෝග‍ පවුල් 

පරිසරයක් ඇති කිරීම  පිණිස යමම වැඩසටහන ක්‍රියාත්මක කර ඇත.  

 
ඒ අනුව, දිසේික් 11 ආවරණය වන පරිදි අමාත‍ාං  ප්‍රතිපාෙන රු. 877,571.00 ක් යයාො ගනිමින්ත්‍ර 

ව‍වසායකයින්ත්‍ර 563 ක් සඳහා යවළඳ යපාළ අවසේථා ලබා දීමට හැකි විය. 

6. උපජේශන වැඩසටහන 
 

දුර්වල මානසික යසෞඛ‍ තත්ත්වයයන්ත්‍ර පසුවන කණ්ඩායේවලට ප්‍රජා මට්ටයේ බලපෑේ අවම කිරීම, 

උපයේ නයේ නයවෝත්පාෙනය හරහා ප්‍රමිතිගත උපයේ න යසේවාවක් ලබා දීම, උපයේ න 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

ක්යෂේත්‍රයේ පාර් ේවකරුවන්ත්‍ර අතර සේබන්ත්‍රධීකරණය වැඩි දියුණු කිරීම හා යසේවාව නිරීක්ෂණය 

කිරීම සඳහා මාර්යගෝපයේ  සේථාපිත කිරීම අරමුණ යේ. 
 

ඒ සඳහා දිසේික් හා ප්‍රායේශීය යල්කේ යකාට්ඨාස මට්ටමින්ත්‍ර යසේවාවන්ත්‍ර සැපයීම සඳහා උපයේ න 

නිලධාරි සහ උපයේ න සහකාරවරුන්ත්‍රයේ යසේවාව ක්‍රියාත්මක යේ. ඊට අමතරව විය ේෂ 

මධ‍සේථාන 12 ක් උපයේ න යසේවාවන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා පිහිටුවා ඇත. යමම යසේවා 

මධ‍සේථාන අනුරාධපුර, යමාණරාගල, නුගතලාව, රත්නපුර, කටුනායක (නිෙහසේ යවළඳ කලාපය), 

කෑගල්ල, මාතර, ගාල්ල, ගේපහ, කළුතර හා යකාළඹ ප්‍රයේ යන්ත්‍රහි (උපයේ න ඒකක) 

ක්‍රියාත්මකයි. 
 

සේී-පුරුෂ සමාජභාවය මත හිංසනයට ලක් වන කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර මුහුණ යෙන සමාජීය දුෂේකරතා මඟ 

හැරවීම සඳහා වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කිරීම අරමුණ කර ගනිමින්ත්‍ර උපයේ න ෙැනුවත් කිරීයේ 

වැඩසටහන්ත්‍ර පවත්වනු ලබන අතර, ඒ යටයත් යසේවාලාභීන්ත්‍ර 1,410ක් පමණ ෙැනුවත් කර ඇත.  

 

7. තාවකාලක කාන්තා රැකවරණ නිවාස 
 

සේී-පුරුෂ සමාජභාවය මත හිංසනයට ලක්වන කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ ආරක්ෂාව සහ අයිතිවාසිකේ 

තහවුරු කිරීම යන අරමුණ යපරෙැරි කර ගනිමින්ත්‍ර දිවයියන්ත්‍ර තාවකාලික කාන්ත්‍රතා රැකවරණ 

මධ‍සේථාන 11 ක් පවත්වායගන යනු ලබයි. 
 

වින්ත්‍රදිත කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ ආරක්ෂාව, පුනරුත්ථාපනය, සේවාධීනත්වය සහ සවිබලගැන්ත්‍රවීම ඉලක්ක 

කරගත් පරිපූර්ණ රැකවරණ නිවාස යසේවා ඇතුළු ඔවුන්ත්‍ර යවනුයවන්ත්‍ර සහාය යසේවා වැඩිදියුණු කිරීම 

මඟින්ත්‍ර ශ්‍රී ලංකායේ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට එයරහි ලිංගික සහ සේී-පුරුෂ සමාජභාවය මත පෙනේ වූ 

ප්‍රචණ්ඩත්වයට ප්‍රතිචාර ෙැක්වීම යමහි මූලික අරමුණ යේ. 

වින්ත්‍රදිත කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට සහ ඔවුන්ත්‍රයේ ෙරුවන්ත්‍රට සහ එහි අවොනමට පත්ව සිටින්ත්‍රනන්ත්‍රට පහත 

සඳහන්ත්‍ර යසේවාවන්ත්‍ර සපයනු ලැයේ. 

• ක්ෂණික සහන සහ රැකවරණ නිවාස සහාය 

• ආරක්ෂාව සහ ආරක්ිත පරිසරය 

• ප්‍රතිකර්ම, පුනරුත්ථාපන සහ පිළියේ යසේවා  

• යයාමු කිරීේ යසේවා 

• සමාජගත කිරීම සඳහා වන වෘත්ීය පුහුණුව 

• පසුවිපරම 
 

ඒ සඳහා ෙැනට රැකවරණ නිවාස 11 ක් දිසේික් 10 ක ක්‍රියාත්මක යේ. යේ අතරින්ත්‍ර මධ‍සේථාන 

2ක් අමාත‍ාං  සෘජු ප්‍රතිපාෙන මඟින්ත්‍ර හා අයනක් රැකවරණ නිවාස සේයේච්ඡා සංවිධානවල සහාය 

ඇතිව පවත්වා යගන යනු ලබයි.  
 

2025 වර්ෂය තුළ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 668 යෙයනකු සඳහා යසේවාවන්ත්‍ර සපයා ඇති අතර, යේ ෙක්වා ෙරන 

ලෙ වියෙම රු.මි.17.49 කි.  

 

8. කිලජනාච්චිය වැන්දඹු හා ගෘහ මූලක කාන්තා ජාතික මධ‍ස්ථානය 
 

වැන්ත්‍රෙඹු හා ගෘහමූලික කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ සුභ සාධනය සඳහා 2015.11.13 දින ආරේභ කරන ලෙ 

යමම මධ‍සේථානය මඟින්ත්‍ර කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සඳහා තාක්ෂණික පුහුණුව අනුව ආොයේ උත්පාෙන 

අවසේථා යලස තල් නිෂේපාෙන, මැහුේ ව‍ාපෘති, විසිතුරු භාණ්ඩ, ගව පාලනය, එළු පාලනය යනාදි 

ව‍ාපෘති සඳහා අව ‍ පහසුකේ සපයන අතර, ඒ සඳහා අව ‍ පුහුණුව හා ආධාර ලබා යෙනු ඇත. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

2025 වර්ෂයේ දී ගෘහමූලික කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීම සඳහා වැඩසටහන්ත්‍ර 12 ක් ක්‍රියාත්මක 

කිරිම සඳහා රු.මි 2.00ක ප්‍රතිපාෙන වැය කර ඇත. 

 

ජාත‍න්තර දින සැමරුේ 
 

ශ්‍රී ලංකා කාන්ත්‍රතා කාර්යාං ය ජාත‍න්ත්‍රතර දින සැමරුේ යෙකක් වාර්ිකව සිදු කරනු ලබයි. එයින්ත්‍ර 

“ජාත‍න්ත්‍රතර කාන්ත්‍රතා දිනය” සැමරීයේ ජාතික ආයතනය යලසෙ “යලෝක මානසික යසෞඛ‍” දිනය 

සැමරීයේ එක් පාර් ේවයක් යලස ෙ කටයුතු කරයි. 
 

9. ජාත‍න්තර කාන්තා දින ජාතික සැමරුම 
 

ජාත‍න්ත්‍රතර කාන්ත්‍රතා දිනයට සමගාමීව ශ්‍රී ලංකාව “ජාත‍න්ත්‍රතර කාන්ත්‍රතා දින ජාතික සැමරුේ 

වැඩසටහන” පවත්වනු ලබන අතර, යමවර “තැනුමට තිරසර ජහටක් - සවිමත් ඇය ජේ මඟක්” 

යත්මා කර ගනිමින්ත්‍ර කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාං යේ සියලු ආයතන සමඟ එක්ව එය 

සංවිධානය කරන ලදි. 
 

යමවර ජාත‍න්ත්‍රතර කාන්ත්‍රතා දින ජාතික සැමරුම 2025.02.26 දිනැති අමාත‍ මණ්ඩල ීරණය 

අනුව “ජාතික කාන්ත්‍රතා සතිය - 2025” යලස ප්‍රකා යට පත් කර 2025 මාර්තු 02 සිට 2025 මාර්තු 

08 ෙක්වා පැවැත්වුණි. 

 
ඒ අනුව, සමසේත දිවයිනම ආවරණය වන පරිදි විවිධ අමාත‍ාං , යෙපාර්තයේන්ත්‍රතු සහ ආයතන 

සමඟ දිසේික් හා ප්‍රායේශීය යල්කේ කාර්යාල යක්න්ත්‍රද්‍රකර ගනිමින්ත්‍ර වැඩසටහනක් සිදු කරන ලදි. 

 
 

10. මානසික ජසෞඛ‍ දිනය 
 

එක්සත් ජාීන්ත්‍රයේ යසෞඛ‍ සංවිධානය (WHO) මඟින්ත්‍ර සෑම වසරකම ඔක්යතෝබර් 10 වන දින 

යලෝක මානසික යසෞඛ‍ දිනය යලස නේ කර ඇත. 2025 වසර සඳහා යත්මාව  “ප්‍රජාව: මානසික 

යහපැවැත්මට එක්ව සහාය වීම” යන්ත්‍රනයි. මීට සමගාමීව ජාතික, දිසේික් සහ ප්‍රායේශීය ව යයන්ත්‍ර 

වැඩසටහන්ත්‍ර පවත්වන ලදි. 
 

11. කාන්තා සාංවිධාන ජාල්‍ය ජගාඩනැඟීම 
 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ආර්ික හා සමාජීය ව යයන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීම සඳහා ග්‍රාම යසේවා වසේ මට්ටමින්ත්‍ර වයස 

අවුරුදු 18ට වැඩි සියලුම කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ඒකරාශී කර ගනිමින්ත්‍ර කාන්ත්‍රතා කාර්යය සංවිධාන පිහිටුවා 

ගන්ත්‍රනා අතර, ප්‍රා යේශීය යල්කේ යකාට්ඨාස මට්ටමින්ත්‍ර ෙ එම කාන්ත්‍රතා නිලධාරීන්ත්‍රයේ 

සහභාගිත්වයයන්ත්‍ර ප්‍රා යේශීය කාන්ත්‍රතා බලමණ්ඩල පිහිටුවා ඇත. කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර දිසේික් මට්ටමින්ත්‍ර 

ඒකරාශී කිරීම සඳහා දිසේික් 25ටම සේබන්ත්‍රධ කාන්ත්‍රතා නිලධාරින්ත්‍ර මඟින්ත්‍ර දිසේික් කාන්ත්‍රතා බල 

මණ්ඩල පිහිටුවනු ලබයි. යමම ජාලය මඟින්ත්‍ර සමසේත කාන්ත්‍රතා ප්‍රජාවම රයට් සංවර්ධනයට ොයක 

කර ගැනීමත්, ශ්‍රී ලංකා කාන්ත්‍රතා කාර්යාං ය මඟින්ත්‍ර සිදු කරන සංවර්ධන වැඩසටහන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක 

කිරීමත්  සිදු කරනු ලබයි. 

 

• කාන්ත්‍රතා කාර්යය සංවිධාන (වසේ මට්ටමින්ත්‍ර )  12,994 

• ප්‍රා යේශීය කාන්ත්‍රතා බලමණ්ඩල (ප්‍රායේශීය මට්ටමින්ත්‍ර) 317 

• දිසේික් කාන්ත්‍රතා බලමණ්ඩල (දිසේික් මට්ටමින්ත්‍ර)  25ක්ෙ සක්‍රීය ව  පවී. 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

විජේශීය අරමුදල් භාවිතජයන් සිදුකළ ව‍ාපෘති 
 

12. ව‍වසායකත්වය, නායකත්වය හා ජාල්‍කරණය හරහා කාන්තාවන් ආර්ික වශජයන්  

සවිබල්‍ගැන්වීම 
 

 

ව‍වසායකත්වය, නායකත්වය හා ජාලකරණය හරහා කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ආර්ික ව යයන්ත්‍ර සවිබල 

ගැන්ත්‍රවීම සඳහා JICA (ජපන්ත්‍ර අන්ත්‍රතර්ජාතික සහයයෝගිතා ඒජන්ත්‍රසිය) මඟින්ත්‍ර කාන්ත්‍රතා කාර්ය 

සංවිධාන ප්‍රතිසංවිධානය හා කාන්ත්‍රතා ව‍වසායකයන්ත්‍ර බලගැන්ත්‍රවීයේ ව‍ාපෘති අේපාර හා 

යමානරාගල දිසේික්කවල ක්‍රියාත්මක යේ. JICA ආයතනය ව‍ාපෘතිය සඳහා සෘජුව වියෙේ ෙරයි. 

ව‍ාපෘති කාල සීමාව 2023 - 2027 වර්ෂය ෙක්වා යේ.  
 

යමහිදී කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ආර්ික ව යයන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීම අං ය යටයත් එක් දිසේික්කයකින්ත්‍ර කාන්ත්‍රතා 

ව‍වසායිකාවන්ත්‍ර 09 ක් බැඟින්ත්‍ර ව‍වසායිකාවන්ත්‍ර 18 යෙයනකු යතෝරා ගන්ත්‍රනා ලෙ අතර, ඔවුන්ත්‍ර සඳහා 

භාණ්ඩ හා උපකරණ ලබා දීයේ ක්‍රියාවලියයහි ප්‍රසේපාෙන කටයුතු යේ වන විට සිදුකරමින්ත්‍ර පවී.  

 

එයමන්ත්‍රම, යමම ව‍ාපෘතියයහි කාන්ත්‍රතා කාර්ය සංවිධාන සක්‍රීය කිරීයේ අංගය යටයත් කාන්ත්‍රතා 

කාර්ය සංවිධාන සාමාජිකාවන්ත්‍ර සාමාජීය ව යයන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීම සඳහා ෙැනුවත් කිරීයේ 

වැඩසටහන්ත්‍ර 56 ක් යේ වන විට පවත්වා ඇත. තව ෙ යමහි ක්‍රියාකාරකමක් වන කාන්ත්‍රතා කාර්ය 

සංවිධාන ව‍වසේථා සංය ෝධනය කිරීයේ කටයුතු සහ ජාතික බල මණ්ඩලය පිහිටුවීම සඳහා 

කැබිනට් පිකාව සකසේ කිරීයේ කටයුතු ෙ යේ වනවිට අවසන්ත්‍ර අදියයරහි පවී. 
 
 

13. නුවරඑළිය දිස්ික්කජේ තිරසර ප්‍රජා මූලක පවුල් සවිබල්‍ගැන්වීම - Saemaul 
 

(යසමාවුල් යගෝලීය පෙනම) මඟින්ත්‍ර අවයබෝධතා ගිවිසුම අත්සන්ත්‍ර කිරීම, 2023 අයගෝසේතු 25 

සමාරේභක උයළයල්දී සිදුවිය. යමමඟින්ත්‍ර  ාන්ත්‍රතිපුර පාසයල් පිළිසකර කිරීේ සිදු කර ඇත. 

බිඳුණුවැව කෘිකර්ම මධ‍සේථානයේදී යගාවීන්ත්‍ර 60 ක් සඳහා කෘිකාර්මික පුහුණුව ලබා දීමට 

සැලසුේ කිරීම, නුවරඑළිය දිසේික්කයේ බඹරකැයල් යසමාවුල් එළවළු එකතුකිරීයේ මධ‍සේථානය 

නවීකරණය කිරීම සඳහා නැවත යටන්ත්‍රඩර් කැඳවීම සිදු කර ඇත. යමම ව‍ාපෘතිය 2022-2026 වර්ෂ 

සඳහා  ක්‍රියාත්මක යේ. ප්‍රොයක ආයතනය සෘජුව වියෙේ ෙරයි. 

 

14. ආහාර සුරක්ිතතාව සහ ජීවජනෝපාය සාංවර්ධන ප්‍රතිසාධන හදිසි ආධාර ව‍ාපෘතිය - ආසියානු 

සාංවර්ධන බැාංකුව - ADB 
 

වෘත්ීය හා ධාරිතා පුහුණු ලබා දීම හා අඩු ආොයේලාභි කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සඳහා ආධාර වැඩසටහන්ත්‍ර 

ක්‍රියාත්මක කිරීම යමමඟින්ත්‍ර සිදුයේ. ආසියානු සංවර්ධන බැංකුව (ADB) විසින්ත්‍ර රු.මි.10.76 ක 

මුෙලක් වැය කර ඇති අතර, යමය 2022-2026 වර්ෂ සඳහා ක්‍රියාත්මක යේ.  

 

15. කාන්තා අයිතීන් සුරක්ිත කිරීජේ ව‍ාපෘති - UNFPA (එක්සත් ජාතීන්ජේ ජනගහන 

අරමුදල්‍) 
 

වාර්ික ප්‍රතිපාෙන මත ක්‍රියාත්මක යේ. කාන්ත්‍රතා රැකවරණ මධ‍සේථාන සඳහා CDMA දුරකථන 42 

ක බිල් යගවීම, වනිතා සංවර්ධන නිලධාරීන්ත්‍ර සඳහා ධාරිතා සංවර්ධන පාඨමාලාව පැවැත්වීම සහ 

තාවකාලික රැකවරණ මධ‍සේථානවල ක්යෂේත්‍ර නිරීක්ෂණය යේ යටයත් සිදුයේ. මූල‍ ප්‍රගතිය 

රු.මි.0.29 කි. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

16. එක්සත් ජාතීන්ජේ කාන්තා ඒකකය - (UN Women) හා ඒකාබේධව ක්‍රියාත්මක කරනු 

ල්‍බන වැඩසටහන් - 2024-2025 
 

කාන්ත්‍රතාව, සාමය හා ආරක්ෂාව පිළිබඳ ජාතික ක්‍රියාකාරී සැලැසේම ක්‍රියාත්මක කිරීම යටයත් 

එක්සත් ජාීන්ත්‍රයේ කාන්ත්‍රතා ඒකකය (UN Women), ශ්‍රී ලංකා කාන්ත්‍රතා කාර්යාං ය හා ඒකාබේධව 

2024 මාර්තු මස සිට 2025 මාර්තු ෙක්වා ව‍ාපෘති හතරක් (4) ක්‍රියාත්මක කරන ලදි. යමහිදී එක් 

ප්‍රායේශීය යල්කේ යකාට්ඨාසයකින්ත්‍ර ව‍වසායක කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 43 යෙයනකු බැඟින්ත්‍ර ව‍වසායක 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 500 යෙයනකු බලගැන්ත්‍රවීම සිදු කර ඇත. 

යකාරියානු රජයේ ආධාර යටයත් බදුල්ල දිසේික්කයේ ඇල්ල/ හාලිඇල/ බණ්ඩාරයවල ප්‍රායේශීය 

යල්කේ යකාට්ඨාසයන්ත්‍රහි සමාජ ආර්ික අර්ුෙයයන්ත්‍ර පීඩාවට පත් වූ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ආමන්ත්‍රත්‍රණය 

කිරීම සඳහා ව‍පෘතිය ක්‍රියාත්මක විය. 

17. එක්සත් ජාතීන්ජේ සාංවර්ධන වැඩසටහන (UNDP) 

තාවකාලික කාන්ත්‍රතා රැකවරණ මධ‍සේථාන පරිපාලනය පිළිබඳ ජාතික මාර්යගෝපයේ ය 

සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර දිසේික් හා ප්‍රායේශීය කමිටු සාමාජිකයන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීමට සහාය වීම යේ යටයත්  

සිදුවිය. මාතර දිසේික්කය හැර ඉතිරි කාන්ත්‍රතා රැකවරණ මධ‍සේථාන පවතින දිසේික් හා ප්‍රායේශීය 

කමිටු යේ වන විට ෙැනුවත් කර ඇත.  

 

2.2.6. ජාතික කාන්තා කමිටුව 
 

ප්‍රගතිය හා විජශෂ් ජයග්‍රහණ  
 
 

ප්‍රධාන කාර්යභාරය 
 

සමානාත්මතාවය තහවුරු වූ, හිංසනයයන්ත්‍ර යතාර, කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට හිතකර ශ්‍රී ලාංකික සමාජයක් බිහි 

කිරීයේ අරමුණින්ත්‍ර පිහිටුවන ලෙ ජාතික කාන්ත්‍රතා කමිටුයේ ප්‍රධාන කාර්යය වන්ත්‍රයන්ත්‍ර, ශ්‍රී ලාංකික 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ අයිතිවාසිකේ සුරක්ිත කර ප්‍රවර්ධනය කිරිම, සමානාත්මතාවය තහවුරු කිරීම හා 

පූර්ණ සංවර්ධනයට ඉවහල් වන ප්‍රතිපත්ති හා නීති පේධීන්ත්‍ර සකසේ කිරීම යේ. යේ සඳහා ජාතික 

කාන්ත්‍රතා කමිටුව මඟින්ත්‍ර නිර්යේ  හා සහාය ලබා දීම, අධීක්ෂණය කර ඇගයීම සිදු කරනු ලබයි.  

ඒ අනුව, ජාතික කාන්ත්‍රතා කමිටුව තුළ පැමිණිලි මධ‍සේථානයක් සහ පැය 24 පුරා අව ‍ යසේවා 

සපයන 1938 කාන්ත්‍රතා උපකාරක දුරකතන යසේවාව ක්‍රියාත්මක යේ. එම යසේවාව මඟින්ත්‍ර නීති 

උපයෙසේ ලබා දීම, උපයේ නය ලබා දීම හා අොළ ආයතන යවත පැමිණිලිකරුවන්ත්‍ර යයාමු කිරීම හා 

වාර්තා කැඳවීම සිදු කරනු  ලබයි. එයමන්ත්‍රම, ලැයබන පැමිණිලි සේබන්ත්‍රධව කාලීන පසුවිපරේ සිදු 

කිරීම ෙ ජාතික කාන්ත්‍රතා කමිටුයේ ප්‍රධාන කාර්යභාරයකි. 
 
 

ක්‍රියාත්මක කරන ල්‍ද ප්‍රධාන සාංවර්ධන වැඩසටහන් 
 

1. සයිබර් ප්‍රචණ්ඩත්වය, ප්‍රවාහනජේදී සිදුවන හරිහැර සහ ප්‍රජනන ජසෞඛ‍ පිළිබඳ උසස ්
අධ‍ාපන ආයතනවල්‍ සිසුන් දැනුවත් කිරීජේ වැඩසටහන 

 

යපාදු ප්‍රවාහනයේදී හා අන්ත්‍රතර්ජාලය තුළ නව යයෞවන යයෞවනියන්ත්‍රට සිදුවන හිංසනයන්ත්‍ර 

වැළැක්වීම හා නව යයාවුන්ත්‍රවිය තුළ ඔවුන්ත්‍ර මුහුණයෙන අභියයෝග ජය ගැනීම සඳහා ෙැනුම, කුසලතා 

හා ආකල්ප සංවර්ධනය කිරීම අරමුණ යේ. ගේපහ, හේබන්ත්‍රයතාට, රත්නපුර, කිළියනාච්චි සහ 

යකාළඹ යන දිසේික්කයන්ත්‍රහි දී වැඩසටහන්ත්‍ර 05ක් පවත්වා ඇත. යමම වැඩසටහන්ත්‍ර පැවැත්වීම 

සඳහා රු.මි.0.47 ක් වියෙේ වී ඇත. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

2. විවාහ අජප්තක්ිත තරුණ තරුණියන් සඳහා පූර්ව විවාහ පිළිබඳ උපජේශන වැඩසටහන් 

ක්‍රියාත්මක කිරීම (ප්‍රීතිමත් පවුල් ජීවිතයක් සඳහා) 
 

විවාහයයන්ත්‍ර පසු පවුල් ජීවිතය තුළ ඇති වන ගැටුේ අවම කර ගනිමින්ත්‍ර සාර්ථක පවුල් ජීවිතයක් ගත 

කිරීමට අව ‍ උපයේ නය ලබා දීම අරමුණයි. යාපනය, බදුල්ල, පුත්තලම, ගේපහ, යකාළඹ, 

කෑගල්ල, ගාල්ල සහ කළුතර යන දිසේික්කයන්ත්‍රවල වැඩසටහන්ත්‍ර පැවැත්වීම සඳහා රු.මි.0.79ක් 

වැය වී ඇති අතර වැඩසටහන්ත්‍ර 09ක් පවත්වා ඇත.  

3. විවාහයට ජපර විවාහ අජප්තක්ිතයින්ට පූර්ව විවාහ උපජේශනය ල්‍බා දීම සඳහා විවාහ 

ජරජිස්ටාර්වරුන් හා උපජේශන නිල්‍ධාරීන්/ උපජේශන සහකාරවරුන් බල්‍ගැන්වීජේ 

වැඩසටහන 
 

විවාහයයන්ත්‍ර පසුව ඇතිවන ගෘහසේථ ප්‍රචණ්ඩත්වය වැළැක්වීම සඳහාත්, විවාහය තුළදී මතුවන 
ගැටලුකාරි තත්ත්වයන්ත්‍රට මුහුණ යෙමින්ත්‍ර සාර්ථක විවාහ ජිවිතයක් පවත්වායගන යාම සඳහාත්, 
විවාහ අයප්තක්ිත යුවලක් විවාහ වීමට ප්‍රථම අවයබෝධයකින්ත්‍ර යුතුව, විවාහ ජීවිතයට පිවිසීම ඉතා 
සුදුසු වන අතර, පූර්ව විවාහ උපයේ නය ඒ සඳහා සාධනීය විසදුමක් යලස යපන්ත්‍රවා දිය හැකිය. 
 

ඒ අනුව, විවාහය ලියාපදිංචි කිරීමට යපර විවාහ යරජිසේටාර්වරුන්ත්‍ර යවත පැමිණ නේ ලබා යෙන 

විවාහ අයප්තක්ිත යුවල් යවත පූර්ව විවාහ උපයේ නය ලබා දීම සඳහා උපයේ න නිලධාරින්ත්‍ර/ 
උපයේ න සහකාරවරුන්ත්‍ර හා විවාහ යරජිසේටාර්වරුන්ත්‍ර බලගැන්ත්‍රවීම සහ ඔවුන්ත්‍ර අතර 

සේබන්ත්‍රධීකරණයක් ඇති කිරීම යමහි අරමුණයි. 
 

බදුල්ල, ගාල්ල, මාතයල්, මඩකලපුව, මන්ත්‍රනාරම, කිළියනාච්චිය, වේනියාව, මුලතිේ, පුත්තලම, 

නුවරඑළිය, යපායළාන්ත්‍රනරුව සහ ිකුණාමලය යන දිසේික්කයන්ත්‍රහිදි වැඩසටහන්ත්‍ර 12 ක් පවත්වා 

ඇති අතර ඒ සඳහා රු.මි.1.03ක් ප්‍රතිපාෙන වැය වී ඇත. 

4. කාන්තාවන්ට හා ළමයින්ට සිදුවන හාංසනය වැළැක්විම පිළිබඳ ජස්වා ස්ථානයන්හ කාර්යය 

මණ්ඩල්‍ දැනුවත් කිරීම, ආකල්ප සාංවර්ධනය සහ නීති සේබන්ධය පිළිබඳව දැනුම වැඩිදියුණු 

කිරිම සඳහා වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

රැකියා සේථානයන්ත්‍රහි කාන්ත්‍රතා හිංසනය අවම කිරිම පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරීම යමම වැඩසටහනින්ත්‍ර 

අරමුණු යකයර්. යකාළඹ, ගේපහ, ගාල්ල යන දිසේි ක්කයන්ත්‍රවල වැඩසටහන්ත්‍ර 06 ක් පවත්වා ඇත. 

යේ සඳහා රු.මි.0.19ක් වැය වී ඇත. 

5. ජාත‍න්තර කාන්තා දිනයට සමගාමීව රජරට විශ්ව විද‍ාල්‍ජේ සමාජීය විද‍ා හා මානව ශාස්ත්‍ර 

පීඨජේ සමාජීය විද‍ා අධ‍නාාංශජේ විජශ්ෂජේදී සහ සාමාන‍ජේදී උපාධි හදාරනු ල්‍බන 

විද‍ාර්ථයින් සඳහා ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවය හා ඒ ආශ්‍රජයන් සිදුවන හාංසනය වැළැක්වීම සහ 
මානසික ජසෞඛ‍ ප්‍රවර්ධනය කිරිජේ වැඩසටහන 

සේී-පුරුෂ සමාජභාවය හා ඒ ආශ්‍රයයන්ත්‍ර සිදුවන හිංසනය සහ සයිබර් අපරාධවලින්ත්‍ර කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර හා 
ෙරුවන්ත්‍ර මුෙවා ගැනීම සඳහා වි ේවවිෙ‍ාල විෙ‍ාර්ථයින්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීම  යමහි අරමුණ යේ. 
අනුරාධපුර දිසේික්කයේ රජරට වි ේවවිෙ‍ාලයේදී වැඩසටහන්ත්‍ර පවත්වා අවසන්ත්‍ර කර ඇත. යමම 
වැඩසටහන සඳහා රු.මි.0.49ක් වැය වී ඇත. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

6. පළාත් මට්ටමින් පවත්වන කාන්තාවන් ජේශපාල්‍නය සඳහා බල්‍ගැන්විජේ නායකත්ව පුහුණු 

වැඩමුළුව 
 

 

යේ පාලනයට අවීර්ණ වීම සඳහා අව ‍ ෙැනුම, කුසලතා හා ආකල්පවලින්ත්‍ර යහබි කාන්ත්‍රතා 
නායිකාවන්ත්‍ර බිහිකිරීම හා යේ පාලනයට අවීර්ණ වීම සඳහා කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර දිරිමත් කිරීම 

වැඩසටහයන්ත්‍ර අරමුණු යේ. මහනුවර, කුරුණෑගල, අනුරාධපුරය මාතර සහ යකාළඹ යන 

දිසේික්කයන්ත්‍රහි වැඩසටහන්ත්‍ර 05 ක් පවත්වා ඇති අතර රු.මි.12 ක් වැය වී ඇත.  
 

7. ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවය මත පදනේ වූ ප්‍රචණ්ඩත්වය වැළැක්වීම සහ ළමා ආරක්ෂාව පිළිබඳව 

වතු සුභසාධන නිල්‍ධාරීන් දැනුවත් කිරීම සහ උපජේශන වැඩසටහන් 
 

 

වතු ප්‍රජාව යවත වඩාත් යහපත් ජීවන මට්ටමක් හා තෘප්තතිමත් රැකියා පරිසරයක් යගාඩනැඟීම 

සඳහා සේී -පුරුෂ සමාජභාවය මත පෙනේ වූ හිංසන හා ළමා අයිතිවාසිකේ හා ඔවුන්ත්‍රයේ ආරක්ෂාව 
පිළිබඳ වතු සුභසාධන නිලධාරීන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීම මින්ත්‍ර අරමුණු කර ඇත. ඒ අනුව, යමම වැඩසටහන 
නුවරඑළිය දිසේික්කයේදී  පැවැත්වූ අතර රු.මි.0.15ක් වැය වී ඇත. 
 

8. ජස්වා ස්ථානවල්‍ ජස්වය කරන නිල්‍ධාරීන් සඳහා ස්ී පුරුෂ සමාජභාවය පදනේ කරගත් 

ප්‍රචණ්ඩත්වය වැළැක්වීම සහ ගෘහස්ථ ප්‍රචණ්ඩත්ව පනත පිළිබඳව දැනුවත් කිරීම 
 

ගෘහසේථ හිංසන පනත පිළිබඳව ප්‍රජාව ෙැනුවත් කිරීම, කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට රැකියා සේථානයේ සිදුවන 

හිංසනයන්ත්‍ර අවම කිරීම, ගෘහසේථ හිංසනය අවම කිරීම මඟින්ත්‍ර පවුල තුළ සාමකාමි පරිසරයක් 

නිර්මාණය කිරීම, නිලධාරීන්ත්‍රයේ රැකියා ඵලොයිතාව ඉහළ නැංවීම අයප්තක්ිත අරමුණු යේ. 

යකාළඹ දිසේික්කයේ වැඩසටහන්ත්‍ර 5ක් පවත්වා ඇති අතර, ඒ සඳහා රු.මි.0.43ක් වැය වී ඇත. 
 

9. රැකියා ස්ථානවල්‍ තීරණ ගැනීම සහ ජේශපාල්‍න ක්ජෂ්ත්‍රය තුළ කාන්තා සහභාගීත්වය හා 

නිජයෝජනය වැඩිකිරිජේ ප්‍රජේශයක් වශජයන් විශ්වවිද‍ාල්‍වල්‍ සිසු සිසුවියන් දැනුවත් කිරීම.  
 

යේ පාලන ක්යෂේත්‍රය තුළ කාන්ත්‍රතා සහභාගීත්වය සහ රජයේ සහ යපෞේගලික ආයතනයන්ත්‍රහි 

ීරණ ගන්ත්‍රනා මට්ටේ තුළ, කාන්ත්‍රතා සහභාගීත්වය ඉහළ නැංවීම යමහි අයප්තක්ිත අරමුණු යේ. 

යප්තරායෙණිය සහ රුහුණු යන වි ේව විෙ‍ාලවල වැඩසටහන්ත්‍ර 02ක් පැවැත්වූ අතර ඒ සඳහා        

රු.මි. 0.27ක් වැය වී ඇත. 
 

10. කාන්තා හාංසනය වැළැක්වීම සඳහා වන අන්තර්ජාතික දින 16 වැඩසටහන 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට එයරහි සියලු හිංසන පිටු ෙැකීම උයෙසා සෑම වර්ෂයකම යනාවැේබර් මස 25 සිට 

යෙසැේබර් මස 10 වන දින ෙක්වා දින 16ක කාල පරාසයක් තුළ අන්ත්‍රතර්ජාතික දින 16 නමින්ත්‍ර 

වැඩසටහන්ත්‍ර සංවිධානය කරනු ලබයි. 2025 වර්ෂයේ ෙ එම කාල පරාසය තුළ ජාතික කාන්ත්‍රතා 

කමිටුව මඟින්ත්‍ර වැඩසටහන්ත්‍ර රාශියක් පැවැත්වීමට කටයුතු සංවිධානය කරන ලදි. 

ඒ අනුව, වියේශීය අරමුෙල් (එක්සත් ජාතීන්ජේ ජනගහන අරමුදල්‍) භාවිත කරමින්ත්‍ර සමාරේභක 

වැඩසටහන යකාළඹදි පැවැත්වීමට කටයුතු කළ අතර, එේ සඳහා රු.මි.0.31 වැය වී ඇත. 

එයමන්ත්‍රම, අන්ත්‍රතර්ජාතික දින 16 වැඩසටහනට සමගාමිව පූර්ව විවාහ උපයේ නය පිළිබඳ ෙැනුවත් 

කිරීම, උසසේ අධ‍ාපනය ලබන සිසුන්ත්‍ර සඳහා සයිබර් අපරාධ වැළැක්වීම සේබන්ත්‍රධව ෙැනුවත් 

කිරීයේ ආදී වැඩසටහන්ත්‍ර සහ රැකියා සේථානයේ සිදුවන හිංසනයන්ත්‍ර අවම කිරීම සඳහා ෙැනුවත් 

කිරීයේ වැඩසටහන්ත්‍ර පැවැත්වූ අතර ඒ සඳහා රු.මි.0.35ක් වැය වී ඇත. 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

11. ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවය මත පදනේ වූ ප්‍රචණ්ඩත්වය වැළැක්වීම සඳහා මැදිහත් වීම 
ජාතික කාන්ත්‍රතා කමිටුයේ කාර්යභාර්ය තවදුරටත් කාර්යක්ෂමව හා ඵලොයිතාවයයන්ත්‍ර යුතුව ඉටු 

කරමින්ත්‍ර භාෂාත්‍රයයන්ත්‍රම පැය 24 පුරාම ක්‍රියාත්මක වන ගාසේතු රහිත 1938 කාන්ත්‍රතා උපකාරක 

දුරකථන යසේවාව හා පැමිණිලි මධ‍සේථානය පවත්වායගන යනු ලබයි. 2025 වර්ෂයේ  යෙසැේබර් 

මස 31 වන විට 1938 කාන්ත්‍රතා උපකාරක දුරකථන යසේවාව සඳහා පැමිණිලි 2,251ක් ලැබී ඇති 

අතර, පැමිණිලි මධ‍සේථානය සඳහා ලැබී ඇති පැමිණිලි සංඛ‍ාව 476කි.  
 

12. විජේශීය ප්‍රතිපාදන - (සාක්  සාංවර්ධන අරමුදල්‍ ) සාර්ක් සාමාජික රටවල්‍ කාන්තාවන් සහ 
ළමුන් සඳහා ගාසත්ු රහත උපකාරක දුරකථන ජස්වාව ශක්තිමත් කිරීම සඳහා වන ව‍ාපෘතිය  

යමම  ව‍ාපෘතිය සඳහා  සාර්ක් සංවර්ධන අරමුෙල මඟින්ත්‍ර ප්‍රතිපාෙන සපයයි. ව‍ාපෘති කාල සීමාව 

2024.08.02 සිට 2025.08.01 යේ. 2025 වර්ෂයයහි මූල‍ ප්‍රගතිය ඇමරිකානු යඩාලර්  24,176 කි. 

2025/2026  වර්ෂ  සඳහා ඇමරිකානු යඩාලර් 152,607 ක් ලබා දී  ඇති අතර ඊට අොළ ප්‍රධාන 

ක්‍රියාකාරකේ පහත පරිදි යේ. 

• පැය 24 පුරා ක්‍රියාත්මක වන ඇමතුේ මධ‍සේථානය සහ මැදිහත්වීම සඳහා යාන්ත්‍රත්‍රණයක් 

සේථාපිත කිරීම.  

• ආයතන ධාරිතාව යගාඩනැඟීම. 

• 1938 කාන්ත්‍රතා උපකාරක දුරකථන යසේවාව හා 1929 ළමා උපකාරක දුරකථන යසේවාව  

පිළිබෙ හා අොළ විෂයන්ත්‍ර පිළිබඳ රාජ‍ හා යපෞේගලික අං ය ෙැනුවත් කිරීම.  

• 1938 කාන්ත්‍රතා උපකාරක දුරකථන යසේවාව හා 1929 ළමා උපකාරක දුරකථන යසේවාව  

පිළිබෙ මහජන ෙැනුවත් කිරීම සඳහා උපයේ න ද්‍රව‍ සංවර්ධනය කර ප්‍රකා යට පත් කිරීම. 

උක්ත ක්‍රියාකාරී සැලසුයමහි පහත උප ක්‍රියාකාරකේ යටයත්  දිවයිනම ආවරණය වන ආකාරයට 

ක්‍රියාකාරකේ සිදු යකයර්.   

• 1938 උපකාරක දුරකථන යසේවාව පිළිබඳ හා සේි-පුරුෂ සමාජභාවය ආදී කරුණු පිළිබෙ 

අමාත‍ාං  සහ දිසේි ක් මට්ටමින්ත්‍ර (ප්‍රධාන නිලධාරීන්ත්‍ර) ෙැනුවත් කිරීයේ වැඩසටහන්ත්‍ර 5 ක් 

සේපූර්ණ කර ඇත.  

• ජංගම යසේවා දිසේික් මට්ටමින්ත්‍ර පැවැත්වීම යේ වන විට සැලසුේ කර ඇත.   

• 1938 උපකාරක දුරකථන යසේවාව පිළිබඳ දිසේික්ක/ ප්‍රායේශීය යල්කේ කාර්යාල  මට්ටයේ  

උපයේ න නිලධාරින්ත්‍ර සහ පාර් ේවකරුවන්ත්‍ර (යවනත් නිලධාරීන්ත්‍ර) ෙැනුවත් කිරීම. 

යේ වන විට  ෙැනුවත් කිරීයේ වැඩසටහන්ත්‍ර 4 ක් සේපූර්ණ කර ඇත. 

• 1938 උපකාරක දුරකථන යසේවාව සහ පැමිණිලි මධ‍සේථානයට ලැයබන පැමිණිලි පිළිබඳව 

යපාලිසේ නිලධාරීන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීම සහ අමාත‍ාං  නිලධාරීන්ත්‍ර සහ යපාලිසේ නිලධාරීන්ත්‍ර අතර 

සහයයෝගීතාවය යගාඩනැංවීම සඳහා වැඩසටහන්ත්‍ර පැවැත්වීම යටයත් යේ වන විට වැඩසටහන්ත්‍ර 

4 ක් සේපූර්ණ කර ඇත.   

• යතෝරාගත් බිහිරි, යගාළු මධ‍සේථානවල අය සඳහා සයිබර් අපරාධ වැළැක්වීම පිළිබඳව සංඥා 

භාෂායවන්ත්‍ර ෙැනුවත් කිරීම යටයත් යේ වන විට එක් වැඩසටහනක් සේපූර්ණ කර ඇත.  

• යපෞේගලික අං යේ (ආයයෝජන කළාප සහ යවනත් යපෞේගලික සමාගේ/ඇඟලුේ) 

ආයතනවල  1938 උපකාරක දුරකතන  යසේවාව පිළිබඳ, ප්‍රජනන යසෞඛ‍, යසේවා සේථානයේ 

ලිංගික හිංසනය වැලැක්වීයේ හා ලිංගාශ්‍රිත යරෝග/එච්.අයි.වී වැළැක්වීම සහ ගෘහසේථ 

ප්‍රචණ්ඩත්වය වැලැක්වීම යන  වැඩසටහන්ත්‍ර 11ක් යේ වනවිට සේපූර්ණ කර ඇත.  
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

• 1938 උපකාරක දුරකථන යසේවාව පිළිබඳ බසේ රථ නාමකරණය, ප්‍රචාරණ ද්‍රව‍ මුද්‍රණය යේ 

වන විට සැලසුේ කර ඇත.  

• බසේ මගී ආවරණ තුළ 1938 හා 1929 උපකාරක දුරකථන යසේවා පිළිබෙ ප්‍රචාරණ නාම පුවරු 

සවි කිරීම සිදු කරමින්ත්‍ර පවී. ෙරුවන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර වීඩියයෝ පට යෙකක් මුද්‍රණය කර ඇත.  

• පැය 24 පුරා ක්‍රියාත්මක වන ඇමතුේ මධ‍සේථානයේ ෙත්ත කළමනාකරණ පේධතිය 

 ක්තිමත් කිරීම යේ වන විට ප්‍රසේපාෙන අවසන්ත්‍ර අදියයර් පවී.    

• නිලධාරීන්ත්‍රයේ ධාරිතා සංවර්ධනය යටයත් යේ වන විට නිලධාරීන්ත්‍ර 30ක් සඳහා පුහුණු 

වැඩසටහන්ත්‍ර 2 ක් පවත්වා ඇත. නිලධාරින්ත්‍ර 13 යෙයනකු නීති හා උපයේ නය පිළිබෙ 

ඩිප්තයලෝමා සඳහා යයාමු කර ඇත.  

• වින්ත්‍රදිත කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට ආධාර කිරීම.  

මන්ත්‍රනාරම දිසේික්කයේ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 600 ක් සඳහා ආධාර ලබා දී ඇති අතර, සමගාමී 

ක්‍රියාකාරකේ යේ යටයත් සිදු යකයර්.  

• 1938 ගාසේතු රහිත දුරකථන යසේවාව ඔසේයසේ පැමියණන යසේවාලාභි ගැටලු සේබන්ත්‍රධ සිේධි 

කළමනාකරණය කිරීම පිළිබඳව නිලධාරීන්ත්‍ර පුහුණු කිරීයේ වැඩසටහනක් ගේපහ 

දිසේික්කයේ පවත්වා ඇත. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

 

 

 

2025 ජදසැේබර් 31 දිජනන් අවසන් වූ වසර සඳහා වන සමස්ත මූල්‍‍ 

කාර්ය සාධනය 

3.1 මූල්‍‍ කාර්ය සාධන ප්‍රකාශය  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

පරිච්ජේදය 03 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

3.2 මූල්‍‍ තත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය  
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

3.3 මුදල් ප්‍රවාහ පිළිබඳ ප්‍රකාශය  
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

3.4  මූල්‍‍ ප්‍රකාශ සටහන් - අදාළ ජනාජේ 

3.5  ආදායේ එකතු කිරීජේ කාර්යසාධනය - අදාළ ජනාජේ 

3.6 ජවන් කරන ල්‍ද ප්‍රතිපාදන උපජයෝගී කර ගැනීජේ කාර්යසාධනය 

      
වියදේ ශීර්ෂ අාංකය   : 171     

අමාත‍ාාංශජේ නම : කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

 
වාර්ික 

ඇස්තජේන්තුජේ 

සඳහන් පරිදි 

වැඩසටහන් අාංකය 

    රු.,000 

වියදජමහ නම 

ජවන් කරන ල්‍ද ප්‍රතිපාදන 

තත‍ වියදම 

උපජයාගී කරනු 

ල්‍ැබූ ප්‍රතිපාදන, 

අවසන් කරන ල්‍ද 

අවසාන ප්‍රතිපාදන 

ප්‍රමාණජේ % 

ජල්‍ස 

මුල් 

ප්‍රතිපාදනය 

අවසාන 

ප්‍රතිපාදන 

 වැඩසටහන්ත්‍ර (1) 
(1) පුනරාවර්තන 

            

475,000  

               

481,779  

              

427,735  89% 

            

  (2) ප්‍රාේධන 
              

29,000  

                 

29,000  

                

18,512  64% 

            

  උප එකතුව 

            

504,000  

               

510,779  

              

446,247    

            

            

වැඩසටහන (2) (1) පුනරාවර්තන 
        

14,300,000  

           

15,918,221  

          

13,625,911  86% 

            

  (2) ප්‍රාේධන 
            

734,000  

               

985,795  

              

461,792  47% 

            

  උප එකතුව 

        

15,034,000  

           

16,904,016  

          

14,087,703    

            

  මුළු එකතුව 

        

15,538,000  

           

17,414,795  

          

14,533,950   
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

3.7 මු.ජර. 208 ප්‍රකාරව, ජවනත් අමාත‍ාාංශ/ ජදපාර්තජේන්තුවල්‍ නිජයෝජිතයකු 

ජල්‍ස ජමම ජදපාර්තජේන්තුවට/ දිස්ික් ජල්කේ කාර්යාල්‍යට/ පළාත් සභාවට 

ප්‍රදානය කරන ල්‍ද ප්‍රතිපාදන 

 

රු. ,000

1 සියළුම  දි. යල්. කා. වැඩසටහන්ත්‍ර පැවැත්වීම  සඳහා වියෙේ 9,050                       52                             1%

2 දි. යල්. කා. - අේපාර/ යපායලාන්ත්‍රනරුව/කෑගල්ල ක්ෂේත්‍ර නිලධාරින්්ේ ප්‍රගති සමා්ලෝචන රැසේීම් සඳහා 1,000                       75                             8%

3 ශ්‍රී ලංකා දුේරිය යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව නිෙහසේ දුේරිය ප්‍රයේ පත්‍ර/දීමනා 50,000                     5,103                       10%

4 සියළුම  දි. යල්. කා.
දිසේික් නිලධාරී ෙැනුවත්  කිරීයේ වැඩසටහන්ත්‍ර සඳහා ගමන්ත්‍ර 

වියෙේ
1,400                  124                          9%

5 රජයේ මුද්‍රණ යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව වැටුප්ත යලජර මුද්‍රණය 6,500                  347                          5%

6 දි.යල්. මාතර කාර්ය මන්ත්‍රඩල පුහුණූ 3,000                  85                             3%

7 දි.යල්. අනුරාධපුර
වනිතා සංවර්ධන නිලධාරි වන බී.පී.එේ.ජී. කුමාරිහාමියේ  

විනය පරීක්ෂනයේ පරිගනක ක්‍රියාකරුයේ දීමනාව
234,000              24                             0%

8 සියළුම  දි. යල්. කා.
ක්ෂේත්‍ර නිලධාරින්්ේ ලිපිද්‍රව්‍ය හා කාර්යාලීය අව්‍ශ්‍යතා -

කාන්තා
8,000                  7,137                       89%

9 දි.යල්. ගේපහ /පුත්තලම ලැප්තයටාප්ත යන්ත්‍රත්‍ර අළුත්වැඩියාව 200                    19                             9%

10 දි.යල්. අේපාර/ යපායලාන්ත්‍රනරුව ක්ෂේත්‍ර නිලධාරින්්ේ ප්‍රගති සමා්ලෝචන රැසේීම් සඳහා 500                    224                          45%

11
දි.යල්.බදුල්ල/මහනුවර/යමානරාගල/ගාල්ල/මාතයල්/ර

ත්නපුර/ අනුරාධපුර/කෑගල්ල/කළුතර

ක්ෂේත්‍ර නිලධාරින්්ේ කාර්යාල උපකරණ මිලදී ගැනීම 

සඳහා
1,000                  826                          83%

12 දි.යල්. මහනුවර රාජකාරි කටයුතු සඳහා මුද්‍රණ යන්ත්‍රත්‍රයක් ලබා  ගැනීම 1,000                       44                             4%

13 දි.යල්. කෑගල්ල/රත්නපුර/මහනුවර/මාතයල්/නුවරඑළිය ක්යෂේත්‍ර නිලධාරින්ත්‍රයේ  මූලික පරිගණක පුහුණුව සඳහා 300                           60                             20%

14 සියළුම  දි. යල්. කා.
පූර්ව විවාහ උපයේ න, සයිබර් ප්‍රචණ්ඩත්වය, ජාතික 

සමාජභාවය  වැඩසටහන්ත්‍ර සඳහා
70,000                     3,887                       6%

15 සියළුම  දි. යල්. කා. රැකවරණ නිවාස සඳහා පරිපාලන වියෙේ/කමිටු රැසේවීේ 40,000                     35,471                    89%

16 සියළුම  දි. යල්. කා. කාන්ත්‍රතා  සේවයං රැකියා වැඩසටහන්ත්‍ර 63,000                     52,821                    84%

17 සියළුම  දි. යල්. කා.
ක්ෂේත්‍ර නිලධාරින්්ේ ගමන් වියදම් -මුල් ළමාවිය 

සංව්‍ර්ධන නිලධාරි
9,200                       7,862                       85%

18 සියළුම  දි. යල්. කා.
ක්ෂේත්‍ර නිලධාරින්්ේ ලිපිද්‍රව්‍ය හා කාර්යාලීය අව්‍ශ්‍යතා - 

මුල් ළමාවිය සංව්‍ර්ධන නිලධාරි
3,300                       3,173                       96%

19 දි.යල්. මාතර/මාතයල්/රත්නපුර/කුරුණෑගල මුල් ළමාවිය  සංවර්ධන නිලධාරීන්ත්‍රට ලැප්තයටාප්ත ලබා  දීම 200                           99                             49%

20 සියළුම  දි. යල්. කා. ප්‍රගති සමායලෝචන  රැසේේේ (කාර්තු සඳහා) 3,000                       2,309                       77%

21 සියළුම  දි. යල්. කා. ගැබිනි මේවරුන්ත්‍ර සඳහා යපෝෂණ දීමනාව 9,000,000               8,137,074              90%

22 සියළුම  දි. යල්. කා. යපර පාසැල්  ෙරුවන්ත්‍ර සඳහා උෙෑසන  ආහාර  යේල 3,200,000               2,526,861              79%

23 සියළුම  දි. යල්. කා. ගුරු අභිමානි -යපර පාසල් ගුරුවරුන්ත්‍ර සඳහා දීමනා ලබා  දීම 1,050,000               1,000,088              95%

24 ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරිය  පුේගල පඩිනඩි 371,000                   322,208                  87%

25 ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරිය යමයහයුේ වියෙේ 137,000                   115,676                  84%

26 දි.යල්.කා. මාතර/ිකුණාමලය /කෑගල්ල
ඔටිසේ ෙරුවන්ත්‍ර සඳහා ඉදියකයරන දිවා සුරැකුේ 

මධ‍සේථානවල  යගාඩනැගිලි  ඉදිකිරීම
48,157                     28,526                    59%

27 දි.යල්. කළුතර/කෑගල්ල/හේබන්ත්‍රයතාට/ගාල්ල
සමාජ යසේවා යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව - ඔටිසේ ෙරුවන්ත්‍ර සඳහා 

ඉදියකයරන දිවා සුරැකුේ මධ‍සේථානවල  ලීබඩු සඳහා
25,870                     17,251                    67%

28

දි.යල්. 

මාතර/හේබන්ත්‍රයතාට/ගාල්ල/කළුතර/කෑගල්ල/ිකුණෑම

ලය

ඔටිසේ ඇතුළු  ආබාධ  සහිත ෙරුවන්ත්‍ර සඳහා ඉදියකයරන 

දිවා සුරැකුේ මධ‍සේථානවලට  අව ‍ යන්ත්‍රත්‍රසුත්‍ර
10,743                     6,877                       64%

29

දි.යල්. 

මාතර/හේබන්ත්‍රයතාට/ගාල්ල/කළුතර/කෑගල්ල/ිකුණෑම

ලය/ සමාජ යසේවා යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව

ඔටිසේ ෙරුවන්ත්‍ර සඳහා ඉදියකයරන දිවා සුරැකුේ 

මධ‍සේථාන  ඉදිකිරීම
167,730                   43,801                    26%

30 ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරිය ප්‍රාේධන වියෙේ 743,000                   40,300                    5%

31 සියළුම  දි. යල්. කා.

ජාතික සතිය, මුල් ළමාවිය  සංවර්ධනය සඳහා යෙමාපියන්ත්‍ර  

ෙැනුවත්  තිරීයේ වැඩසටහන,බන්ත්‍රධනාගාරයේ  රැඳවියන්ත්‍රයේ 

ෙරුවන්ත්‍ර සඳහා දිවාසුරුකුේ මධ‍සේථාන සඳහා

19,000                     14,711                    77%

අනු 

අංකය
ප්‍රතිපාෙන  ලෙ අමාත‍ාං ය /යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව ප්‍රතිපාෙනයේ  අරමුණ   ප්‍රතිපාෙන  තත‍ වියෙම

උපයයෝගී  කර  

ගන්ත්‍රනා  ලෙ 

ප්‍රතිපාෙන ,ලබාදු

න්ත්‍ර අවසාන  

ප්‍රතිපාෙන  වල % 

යලස
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

3.8 මූල්‍‍ ජනාවන වත්කේ වාර්තා කිරීජේ කාර්යසාධනය  
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

3.9 විගණකාධිපතිවරයාජේ වාර්තාව 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

  

 

කාර්යසාධන දර්ශක 

4.1 ආයතනජේ කාර්යසාධන දර්ශක (ක්‍රියාකාරී සැල්‍ැසම් මත පදනේව)  

 

විජශ්ිත දර්ශක 

අජප්තක්ිත නිමැවුජේ ප්‍රතිශතයක් (%) ජල්‍ස 

තත‍ නිමැවුම 

100 % - 90 

% 

75 % - 89 

% 

50 % - 74 % 

දිසේික්ක 25 සඳහා දිසේික් කාන්ත්‍රතා හා  ළමා සංවර්ධන 

කමිටු රැසේවීේ පැවැත්වීම (25*4) - කමිටු රැසේවීේ සංඛ‍ාව 

√   

ලිංගික හා සේී -පුරුෂ සමාජභාවීය ප්‍රචණ්ඩත්වය වැළැක්වීම 

සඳහා වන යෙවන පසේ අවුරුදු ජාතික ක්‍රියාකාරී සැලැසේම 

ක්‍රියාවට නැංවීම (2024-2028) 

  √ 

ගර්භණී හා කිරියෙන මේවරුන්ත්‍රට රු. 45,000/- ක යපෝෂණ 

දීමනාවක් ලබාදීයේ වැඩසටහන- ගර්භණී මේවරු සංඛ‍ාව 

√   

යපර පාසල් ෙරුවන්ත්‍ර/මුල් ළමාවිය සංවර්ධන මධ‍සේථාන 

සඳහා උෙෑසන ආහාර යේලක් ලබාදීයේ වැඩසටහන - 

ප්‍රතිලාභ ලබාදුන්ත්‍ර යපර පාසල් ෙරුවන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 

√   

යපර පාසල් ගුරුවරියන්ත්‍ර සඳහා රුපියල් 2500/- ක මාසික 

දීමනාවක් ලබාදීයේ  “ගුරු අභිමාණී” වැඩසටහන- දීමනාව 

ලබාදුන්ත්‍ර යපර පාසල්  ගුරුවරු සංඛ‍ාව 

√   

ෙරුවන්ත්‍රයේ අධ‍ාපන අයිතිය සුරක්ිත කිරීම සඳහා ආර්ික 

අපහසුතා සහිත ෙරුවන්ත්‍ර සඳහා අධ‍ාපන ආධාර ලබා දීම- 

ආධාර ලබා දුන්ත්‍ර ෙරුවන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 

√   

අවොනේ සහගත ෙරුවන්ත්‍ර යවනුයවන්ත්‍ර ආරක්ෂණ සැලසුේ 

ක්‍රියාත්මක කිරීම - ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ ආරක්ෂණ 

සැලසුේ සංඛ‍ාව 

√   

ළමා සමාජ හා ළමා සභා වැඩසටහන - පවත්වන ලෙ  

රැසේවීේ සංඛ‍ාව 

√   

ළමුන්ත්‍රට එයරහි හිංසනය වැළැක්වීයේ හා ප්‍රතිචාර ෙැක්වීයේ 

බහුආංශික වැඩසටහන්ත්‍ර පැවැත්වීම- පවත්වන ලෙ 

වැඩසටහන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 

 √  

පාසල් ළමා ආරක්ෂක කමිටු පිහිටුවීයේ ජාතික වැඩසටහන 

(සුරැකුේ පේව) -  පිහිටුවන ලෙ කමිටු සංඛ‍ාව 

√   

පාසල් තුළ ළමා අපයයෝජන අවම කිරීම සඳහා ශිෂ‍ 

නායකයින්ත්‍රයේ සහභාගිත්වය ලබා ගැනීම සඳහා ක්‍රියාත්මක 

යකයරන "ශිෂ‍ තානාපති ජාතික වැඩසටහන"-ලියාපදිංචි 

කරන ලෙ පාසල් සංඛ‍ාව 

 √  

පරිච්ජේදය 04 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

විජශ්ිත දර්ශක 

අජප්තක්ිත නිමැවුජේ ප්‍රතිශතයක් (%) ජල්‍ස 

තත‍ නිමැවුම 

100 % - 90 

% 
75 % - 89 

% 
50 % - 74 % 

ළමා හිතකාමී වීඩියයෝ සාක්ි පටිගත කිරීයේ සංඛ‍ාව    √ 

අඩු වයසේ විවාහ වැළැක්වීම සඳහා පැවැත්වූ වැඩසටහන්ත්‍ර 

සංඛ‍ාව  

√   

1938 කාන්ත්‍රතා උපකාරක දුරකථන යසේවය - පැමිණිලි හා 

මැදිහත්වීේ 

√   

උසසේ අධ‍ාපන ආයතනවල සිසුන්ත්‍ර සයිබර් හිංසනය හා 

ප්‍රවාහනයේ දී සිදුවන හිංසයන්ත්‍ර පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරීම  

√   

විවිධ ඉලක්කගත කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර (අඩු ආොයේලාභී, ධීවර, 

වතු, ක්ුද්‍ර මූල‍ ණය යයෝජනා ක්‍රමවලින්ත්‍ර පීඩාවට පත්) 

ආර්ික  ව යයන්ත්‍ර සවිබලගැන්ත්‍රවීයේ වැඩසටහන යටයත් 

සේවයං රැකියා ව‍ාපෘති ආධාර ලබා දීම -  කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 

සංඛ‍ාව 

√   

යේ පාලනයේ කාන්ත්‍රතා නියයෝජනය වැඩිදියුණු කිරීම 

සඳහා පළාත් මට්ටමින්ත්‍ර කාන්ත්‍රතා නියයෝජිතයින්ත්‍ර හා කාන්ත්‍රතා 

ඡන්ත්‍රෙ අයප්තක්ිකාවන්ත්‍ර ෙැනුවත් කළ සංඛ‍ාව 

 √  

රැකියා උයෙසා වියේ ගත වූ සහ වියේ ගතවීමට ඉඩකඩ 

ඇති කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර ඉලක්ක කර ගනිමින්ත්‍ර  ක්‍රියාත්මක වන 

ප්‍රතිපත්ති සහ ව‍ාපෘති සංඛ‍ාව 

√   

තාවකාලික කාන්ත්‍රතා රැකවරණ මධ‍සේථාන යවතින්ත්‍ර යසේවා 

සපයන ලෙ යසේවාලාභීන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 

√   

උපයේ න මධ‍සේථාන සඳහා යයාමුවන ලෙ යසේවාලාභීන්ත්‍ර 

සංඛ‍ාව 

√   

උපයේ න ෙැනුවත් කිරී යේ වැඩසටහන්ත්‍ර සඳහා සහභාගී වූ 

යසේවාලාභීන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 

√   

ව‍වසායකයින්ත්‍ර යලස සවිබලගැන්ත්‍රවූ වැන්ත්‍රෙඹු හා ගෘහ මූලික 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 

√   
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

 

 
 

තිරසර සාංවර්ධන අරමුණු (SDG) සපුරා ගැනීජේ කාර්ය සාධනය 
 

5.1. හඳුනා ගන්නා ල්‍ද අදාළ තිරසර සාංවර්ධන අරමුණු විෂය පථය සඳහා අරමුණු 
අාංක -5 ප්‍රධාන වශජයන් ම අදාළ ජේ. 
 

  අරමුණ ඉල්‍ක්ක ජයග්‍රහණ දර්ශක 

ජේ දක්වා ජයග්‍රහණ ල්‍බා 

ගැනීජේ ප්‍රගතිය 

0 % - 49  

% 

50 % -74 

% 

75 % - 100 

 % 

1. සේී- පුරුෂ 

සමානාත්මතාවය 

ළඟා කර සියලු 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර හා 

ගැහැනු ළමුන්ත්‍ර 

සවිබලගැන්ත්‍රවීම 

(SDG 05) 

1.1 කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට හා 

ගැහැනු ළමුන්ත්‍රට 

එයරහිව සියලුම 

සේථානයන්ත්‍රහි සිදුවන්ත්‍රනා 

වූ සියලුම ආකාරයේ 

යවනසේ යකාට සැලකීම 

තුරන්ත්‍ර කිරීම (5.1) 

1.1.1. කාන්ත්‍රතා රැකවරණ 

නිවාස හරහා යසේවාවන්ත්‍ර 

ලැු  ප්‍රතිලාභීන්ත්‍ර සංඛ‍ාව 

  √ 

1.1.2 කාන්ත්‍රතා හා ළමා 

සංවර්ධන කමිටු රැසේවීේ 

සංඛ‍ාව 

  √ 

1.1.3 කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 

සවිබලගැන්ත්‍රවීයේ පනත 

අනුමත කිරීම හා 

ක්‍රියාත්මක කිරීයේ 

ප්‍රති තය 

  √ 

1.1.4 සේී පුරුෂ 

සමාජභාවීය 

සමානාත්මතාවය සහ 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 

සවිබලගැන්ත්‍රවීම සඳහා වන 

ජාතික ප්‍රතිපත්තිය 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා 

උපායමාර්ගික ක්‍රියාකාරී 

සැලැසේම සකසේ කිරීම  

 √  

1.1.5 කාන්ත්‍රතා උපකාරක 
1938 දුරකථන යසේවාව හා 
ළමා උපකාරක 1929 
දුරකථන යසේවාවට ලැුන 
ඇමතුේ සංඛ‍ාව හා 
ක්‍රියාත්මක කිරීයේ 
ප්‍රති තය 

  

 

 

√ 

1.1.6 යපාදු ප්‍රවාහනයේදී 

සිදුවන ලිංගික හිංසනයන්ත්‍ර 

අවම කිරීම සඳහා සිදු 

කරන ලෙ ෙැනුවත් කිරීේ 

සංඛ‍ාව 

  √ 

1.1.7 කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට හා 

ළමුන්ත්‍රට එයරහිව සිදුවන 

හිංසනය අවම කිරීම සඳහා 

සිදු කරන ලෙ වැඩසටහන්ත්‍ර 

සංඛ‍ාව 

  √ 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

1.2 මානව කූට්ටනය, 

ලිංගික සහ යවනත් 

ආකාරයේ දූෂණයන්ත්‍ර ෙ 

ඇතුළත්ව 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට හා 

ගැහුණු ළමුන්ත්‍රට 

එයරහිව යපාදු හා 

යපෞේගලික 

සේථානයන්ත්‍රහි සිදුවන්ත්‍රනා 

වූ සියලුම ආකාරයේ 

ප්‍රචණ්ඩත්වයන්ත්‍ර තුරන්ත්‍ර 

කිරීම (5.2) 

1.2 1. කාන්ත්‍රතා උපකාරක 

1938 දුරකථන යසේවාව හා  

ළමා උපකාරක 1929 

දුරකථන යසේවාවට ලැුන 

ඇමතුේ සංඛ‍ාව හා 

ක්‍රියාත්මක කිරීයේ ප්‍රති තය 

  √ 

1.2. 2. යපාදු ප්‍රවාහනයේදී 

සිදුවන ලිංගික හිංසනයන්ත්‍ර 

සයිබර් ප්‍රචණ්ඩත්වය අවම 

කිරීම සඳහා සිදු කරන ලෙ 

ෙැනුවත් කිරීේ සංඛ‍ාව 

  √ 

1.2.3. කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට හා 

ළමුන්ත්‍රට එයරහිව සිදුවන 

හිංසනය අවම කිරීම සඳහා 

සිදු කරන ලෙ වැඩසටහන්ත්‍ර 

සංඛ‍ාව 

  √ 

1.2.4. ලිංගික හා සේී-පුරුෂ 

සමාජභාවීය 

සමානාත්මතාවය පිළිබෙ 

යෙවන පසේ අවුරුදු ක්‍රියාකාරී 

සැලැසේම අනුමත කිරීම හා 

ක්‍රියාකාරකේ ආරේභ 

කිරීයේ ප්‍රති තය. 

   

√ 

 

1.2.5. ප්‍රජනන යසෞඛ‍ 

අයිතිවාසිකේ පිළිබඳව 

පවත්වන ලෙ ෙැනුවත් 

කිරීයේ වැඩසටහන්ත්‍ර 

සංඛ‍ාව 

  √ 

1.3 ළමා විවාහයන්ත්‍ර, 

බලහත්කාරයයන්ත්‍ර 

සිදුවන්ත්‍රනා වූ විවාහයන්ත්‍ර, 

සහ කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ 

ලිංගික අවයව තුවාල 

කිරීේ වැනි සියලුම 

භාවිතාවන්ත්‍ර තුරන්ත්‍ර කිරීම 

(5.3) 

1.3.1 අඩු වයසේ විවාහ 

වැළැක්වීම සඳහා පැවැත්වූ 

වැඩසටහන්ත්‍ර සංඛ‍ාව  

  √ 

1.3.2 ළමුන්ත්‍රට එයරහි හිංසනය 

වැළැක්වීයේ හා ප්‍රතිචාර 

ෙැක්වීයේ බහුආංශික 

වැඩසටහන්ත්‍ර පැවැත්වීම- 

පවත්වන ලෙ වැඩසටහන්ත්‍ර 

සංඛ‍ාව  

 √  

1.4 මහජන යසේවාවන්ත්‍ර 

යටිතල පහසුකේ සහ 

සමාජ ආරක්ෂණ 

ප්‍රතිපත්ීන්ත්‍ර සැපයීම 

තුළින්ත්‍ර යගවීමක් සිදු 

යනාකරන්ත්‍රනා වූ යසේවාවන්ත්‍ර 

සහ ගෘහාශ්‍රිත වැඩවල 

වටිනාකම හඳුනා ගැනීම, 

අගය කිරීම, සහ ජාතික 

ව යයන්ත්‍ර සුදුසු වන්ත්‍රනා වූ 

ආකාරයට නිවයසේ සහ 

පවුයල් වගකීේ යබො 

ගැනීම ප්‍රවර්ධනය කිරීම 

(5.4) 

1.4.1 විවිධ ඉලක්කගත 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර (අඩු 

ආොයේලාභී, ධීවර, වතු, 

ක්ුද්‍ර මූල‍ ණය යයෝජනා 

ක්‍රමවලින්ත්‍ර පීඩාවට පත්) 

ආර්ික  ව යයන්ත්‍ර 

සවිබලගැන්ත්‍රවීයේ 

වැඩසටහන යටයත් සේවයං 

රැකියා/ ව‍ාපෘති ආධාර 

ලබාදුන්ත්‍ර  කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 

සංඛ‍ාව 

   

√ 
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1.5 යේ පාලන, 

ආර්ික සහ සාමාන‍ 

ජීවිතයේ සියලුම 

අවසේථාවන්ත්‍රහි ීරණ 

ගැනීයේදී 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට 

නායකත්වය හා සමාන 

අවසේථාවන්ත්‍ර සැලසීම 

හා ඵලොයී අන්ත්‍රෙමින්ත්‍ර 

සහභාගීවීම තහවුරු 

කිරීම (5.5) 

 

1.5.1. යේ පාලනයේ 

කාන්ත්‍රතා නියයෝජනය 

වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා 

පළාත් මට්ටමින්ත්‍ර කාන්ත්‍රතා 

නියයෝජිතයින්ත්‍ර හා කාන්ත්‍රතා 

ඡන්ත්‍රෙ අයප්තක්ිකාවන්ත්‍ර 

බලගන්ත්‍රවන ලෙ සංඛ‍ාව 

  √ 

1.6 ජනගහනය සහ 

සංවර්ධනය පිළිබෙ 

අන්ත්‍රතර්ජාතික 

සේමන්ත්‍රත්‍රණයේ වැඩ 

සැලැසේමට අනුකූලව 

එකඟ වූ පරිදි බීජිං 

ක්‍රියාකාරකේ සැලැසේම 

සහ ඔවුන්ත්‍රයේ 

සමායලෝචන 

සේමන්ත්‍රත්‍රණයේ 

යල්ඛනවලට අනුකූලව 

ලිංගික, සහ ප්‍රජනන 

යසෞඛ‍ සහ 

අයිතිවාසිකේ සඳහා 

සියලු යෙනාටම ප්‍රයේ  

වීයේ අවසේථාව තහවුරු 

කිරීම (5.6) 

1.6.1.  කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රට 

එයරහි සියලු ආකාරයේ 

හිංසන පිටු ෙැකීම පිළිබෙ 

ජීනිවා හි පැවති 91 වන 

සැසිවාරය සඳහා ශ්‍රී 

ලාංකික දූත කණ්ඩායමක් 

සහභාගී වීම හා 

කාලාන්ත්‍රතර වාර්තා 

සේපාෙනය කිරීයේ 

ප්‍රති තය  

  √ 

1.7 කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 

සවිබල ගැන්ත්‍රවීම සඳහා 

විය ේෂයයන්ත්‍රම 

යතාරතුරු සහ 

සන්ත්‍රනියේෙන 

තාක්ෂණය ඇතුළත්ව 

තාක්ෂණය ලබාගැනීම 

සඳහා සාධනීය 

අවසේථාවන්ත්‍ර ලබාදීම  

(5 b) 

1.7.1 අමාත‍ාං යීය 

ජාතික, දිසේික් හා 

ප්‍රායේශිය මට්ටයේ 

නිලධාරීන්ත්‍ර යතාරතුරු 

තාක්ෂණ භාවිතාවන්ත්‍ර 

පිළිබඳ පුහුණු කිරීයේ 

සංඛ‍ාව  

  √ 

1.8 සේී-පුරුෂ 

සමාජභාවීය 

සමානාත්මතාවය සහ 

සියලු මට්ටේවල 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර හා ගැහැනු 

ළමුන්ත්‍ර සවිබල ගැන්ත්‍රවීම 

සඳහා යහපත් ප්‍රතිපත්ති 

යයාො ගැනීම සහ 

 ක්තිමත් කිරීම හා 

නීතිමය යලස 

බලාත්මක කිරීම  

( 5. C) 

1.8.1 සේී- පුරුෂ 

සමාජභාවීය අයවැයකරණ 

පනත සකසේ කිරීම ආරේභ 

කිරීයේ ප්‍රති තය 

  √ 

 1.8.2 කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍ර 

සවිබලගැන්ත්‍රවීයේ පනත 

හඳුන්ත්‍රවා දීම හා ක්‍රියාවට 

නැංවීයේ ප්‍රති තය  

  √ 
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5.2 තිරසර සාංවර්ධන ඉල්‍ක්ක සපුරා ගැනීජේ අභිජයෝග 

 

i. ජාතික ක්‍රියාකාරී සැලසුේ හා පනත් ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා සේබන්ත්‍රධිත ආයතන/ අමාත‍ාං  

සඳහා ප්‍රතිපාෙන යනාමැති වීම යහේතුයවන්ත්‍ර ප්‍රගතිය යගන්ත්‍රවා ගැනීයේ දී අසීරුතාවන්ත්‍රට මුහුණ 

පෑමට සිදුවීම. 

ii. වැඩසටහන්ත්‍ර සේබන්ත්‍රධීකරණය සඳහා නිලධාරීන්ත්‍ර හා සේපත් හිඟ වීම. 

iii. විෂය ෙැනුමට අොළ සේපත්ොයකින්ත්‍ර ප්‍රමාණවත් යනාවීම. 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

 

මානව සේපත් පැතිකඩ 

 

6.1 ජස්වක සාංඛ‍ා කළමනාකරණය 
 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

2025.12.31 දිනට 

ජස්වක වර්ගය අනුමත ජස්වක 

සාංඛ‍ාව 
පවතින ජස්වක 

සාංඛ‍ාව 
ඇබෑර්තු/(අතිරික්ත)** එකතුව 

ජජ‍ෂ්ඨ 27 21 6 54 

තෘතීයික 17 13 4 34 

ේවිතීයික 963 937 26 1,926 

ප්‍රාථමික 75 56 19 150 

එකතුව  1,082 1,027 55 2,164 
 

මුල් ළමාවිය සාංවර්ධනය පිලබඳ ජාතික ජල්කේ කාර්යාල්‍ය 

2025.12.31 දිනට 

ජස්වක වර්ගය අනුමත ජස්වක 

සාංඛ‍ාව 
පවතින ජස්වක 

සාංඛ‍ාව 
ඇබෑර්තු/(අතිරික්ත)** එකතුව 

ජජ‍ෂ්ඨ 05 03 02 10 

තෘතීයික - - - - 

ේවිතීයික 388 386 02 776 

ප්‍රාථමික 05 02 03 10 

එකතුව  398 391 7 796 

 

ජාතික ළමා ආරක්ෂක අධිකාරිය  

2025.12.31 දිනට  

ජස්වක වර්ගය අනුමත ජස්වක 

සාංඛ‍ාව 

තත‍ ජස්වක 

සාංඛ‍ාව 

පුරප්තපාඩු ජස්වක සාංඛ‍ාව එකතුව 

ජජ‍ෂ්ඨ 21 17 04 42 

තෘතීය  17 07 10 34 

ේවිතීය 567 273 294 1,134 

ප්‍රාථමික 13 08 05 26 

එකතුව 618 305 313 1,236 

පරිච්ජේදය 06 
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කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

 

6.2 ආයතනජේ කාර්යසාධනය උජදසා මානව සේපත් හඟය ජහෝ 

අතිරික්තයට බල්‍පානු ල්‍ැබ ඇති ආකාරය 
 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාංශය 
 

පුරප්තපාඩු යජ‍ෂේඨ නිලධාරී තනතුරු සංඛ‍ාව 06 වන අතර, එම තනතුරු පහත පරිදි වර්ගීකරණය 

කළ හැකිය. 
 

ගණකාධිකාරී                                               -01  

සහකාර/ නියයෝජ‍ අධ‍ක්ෂ (SLAS)            -02  

සහකාර යල්කේ                                           -01  

අභ‍න්ත්‍රතර විගණක                                       -01  

සහකාර/ නියයෝජ‍ අධ‍ක්ෂ(SLICTS)          -01  
 

තෘීය මට්ටයේ නිලධාරී තනතුරු 17ක් අනුමත වී ඇති අතර, තනතුරු 04ක් පුරප්තපාඩුව පවී.  එම 

පුරප්තපාඩු වන්ත්‍රයන්ත්‍ර භාෂා පරිවර්තක( සිංහල/ යෙමළ) තනතුරු 01ක්, උපයේ න නිලධාරී තනතුරු 

02ක් හා යතාරතුරු හා සන්ත්‍රනියේෙන තාක්ෂණ නිලධාරී තනතුරු 01කි .  
 

ේවීීයික මට්ටයේ යසේවා ගණය තුළ නිලධාරී සංඛ‍ාව සැලකිල්ලට ගැනීයේ දී නිලධාරී තනතුරු  

963ක් අනුමත වී ඇති අතර, ෙැනට එම අනුමත තනතුරු වල නිලධාරීන්ත්‍ර 937ක් යසේවය කරනු 

ලබයි. ඒ අනුව තනතුරු 26ක් පුරප්තපාඩුව පවතින අතර, එම පුරප්තපාඩු වන්ත්‍රයන්ත්‍ර සංවර්ධන නිලධාරී 

ඒකාබේධ යසේවයේ තනතුරු 04ක්, වනිතා සංවර්ධන නිලධාරී (යෙපාර්තයේන්ත්‍රතු ගත) තනතුරු 

01ක්, කළමනාකරණ යසේවා නිලධාරී තනතුරු 09ක්, වනිතා සංවර්ධන ක්යෂේත්‍ර සහකාර තනතුරු 

01ක්,යන්ත්‍රවාසිකාගාර පාලිකා තනතුරු 05ක්,  සහකාර යන්ත්‍රවාසිකාගාර පාලිකා තනතුරු 05ක්  හා 

යතාරතුරු හා සන්ත්‍රනියේෙන තාක්ෂණ සහකාර තනතුරු 01කි. 
 

ප්‍රාථමික යසේවා ගණය තුළ අනුමත තනතුරු සංඛ‍ාව 75ක් වන අතර ෙැනට එම අනුමත 

තනතුරුවල නිලධාරීන්ත්‍ර 56ක් යසේවය කරනු ලබයි. ඒ අනුව පුරප්තපාඩු 19ක් පවතින අතර, ඒ අතර 

රියදුරු තනතුරු 01ක්, ීයරෝෙ රථ රියදුරු (යකාන්ත්‍රත්‍රාත්) තනතුරු 05ක්, අරක්කැමි තනතුරු 06ක්, 

කාර්යාල කාර්ය සහායක තනතුරු 02ක්, මධ‍සේථාන සහායක තනතුරු 04ක් හා  කැමරා ශිල්පී 

සහායක තනතුරු 01ක් පුරප්තපාඩුව පවී. 
 

මුල් ළමා විය සාංවර්ධනය පිළිබඳ ජාතික ජල්කේ කාර්යාල්‍ය 
 

පුරප්තපාඩු යජ‍ෂේඨ නිලධාරී තනතුර සංඛ‍ාව 02ක් වන අතර, එම තනතුරු පහත පරිදි ෙැක්විය 

හැකිය. 
 

සහකාර /නියයෝජ‍ අධ‍ක්ෂ (SLAS)  - 02 
 

ේවීීක මට්ටයේ නිලධාරී තනතුරු 388ක් අනුමත අතර අනුමත තනතුරු අතරින්ත්‍ර තනතුරු 386ක් 

යසේවය කරනු ලබයි. ඒ අනුව තනතුරු 02ක් පුරප්තපාඩුව පවතින අතර, එම පුරප්තපාඩු 02 වන්ත්‍රයන්ත්‍ර 

කළමනාකරණ යසේවා නිලධාරි තනතුරු 02කි.  
 

ප්‍රාථමික යසේවා ගණය තුළ අනුමත තනතුරු 05ක් පවතින අතර, ෙැනට එම අනුමත තනතුරුවල 

නිලධාරීන්ත්‍ර 02ක් යසේවය කරනු ලබයි. තනතුරු 03ක් පුරප්තපාඩුව පවතින අතර, එම පුරප්තපාඩු 

වන්ත්‍රයන්ත්‍ර  රියදුරු තනතුරු 02ක් සහ කාර්යාල කාර්ය සහායක තනතුරු 01කි. 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

6.3 මානව සේපත් සාංවර්ධනය (ජේශීය පුහුණු) 
 

අ. අ වැඩසටහජන් නම 

පුහුණු කරන ල්‍ද 

ජස්වක සාංඛ‍ාව  

(අත්සන් 

ජල්ඛන අනුව) 

වැඩ 

සටහජන් 

කාල්‍ සීමාව 

    සමස්ත 

ආජයෝජනය  

(Rs’000)         

වැඩසටහජන් 

ස්වභාවය          

(ජේශීය/ 

විජේශීය) 

නිමැවුම/ ල්‍බාගත් 

දැනුම* 

1 යසේවා ව‍වසේථායේ 

ෙක්වා ඇති පරිදි 

විධායක නිලධාරීන්ත්‍ර 

සඳහා වන ප ේචාත් 

උපාධි අව ‍තාවය 

සේපූර්ණ කිරීම.  

4 
නිලධාරීන්ත්‍ර යෙයෙයනකු 

සඳහා පළමු වාරිකය 

  

එක් නිලධාරියයකු 

සඳහා යෙවන වාරිකය 

 

එක් නිලධාරියයකු 

සඳහා සේපූර්ණ වාරික   

අවු. 01 510.00 යේශීය යසේවා ව‍වසේථාවට 

අනුකූලව ධාරිතා 

සංවර්ධනය හා 

බැයඳේ 

2 ආයතන සංග්‍රහය - 

රාජකාරී ලිපි ලිවීම 

සහ සටහන්ත්‍ර ලිවීම 

පිළිබඳ පුහුණුව 

61 දින 1 15.48 යේශීය රාජකාරී ලිපි ලිවීම 

සහ සටහන්ත්‍ර ලිවීම 

පිළිබඳ ෙැනුම 

3 Clean Sri Lanka 

ව‍ාපෘතිය යටයත් 

සුපිළිපන්ත්‍රන සහ 

දූෂණ වියරෝධී 

පනත පිළිබඳ 

ෙැනුවත් කිරීයේ 

වැඩසටහන 

126 දින 1 16.09 යේශීය සුපිළිපන්ත්‍රන සහ 

දූෂණ වියරෝධී පනත 

පිළිබඳ ෙැනුම 

4 2018 අංක 18 ෙරන 

ජාතික විගණන 

පනත 

75 දින 1 35.30 යේශීය 2018 අංක 18 ෙරන 

ජාතික විගණන 

පනත පිළිබඳ ෙැනුම 

5 2023 අංක 09 ෙරන 

දූෂණ වියරෝධී 

පනත 5 

135 දින 1 21.12 යේශීය 2023 අංක 09 ෙරන 

දූෂණ වියරෝධී පනත 

5 පිළිබඳ ෙැනුම 

6 ඵලොයීතාවය 

පිළිබඳ පුහුණුව 

41 දින 1 21.44 යේශීය ඵලොයීතාවය පිළිබඳ 

ෙැනුම 

7 පවුල් උපයේ නය 

පිළිබඳ පුහුණුව 

58 දින 1 16.46 යේශීය පවුල් උපයේ නය 

පිළිබඳ ෙැනුම 

8 ඇේබැහිවීේ සඳහා 

වන උපයේ නය 

38 දින 1 9.98 යේශීය ඇේබැහිවීේ වලින්ත්‍ර 
වැළකීම සඳහා 
කටයුතු කළ යුතු 
ආකාරය 

9 වැටුප්ත යගවීම 

සේබන්ත්‍රධ පුහුණු  

1 දින 3 21.00 යේශීය වැටුප්ත යගවීම 
සේබන්ත්‍රධ ෙැනුම 

10 ව‍ාපෘති යයෝජනා 

සකසේ කිරීම 

40 දින 1 7.26 යේශීය ව‍ාපෘති යයෝජනා 

සකසේ කිරීම පිළිබඳ 

ෙැනුම 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

11 වාහන ඇණිය 

කළමනාකරණය 

පිළිබඳ පුහුණුව 

2 දින 1 13.00 යේශීය වාහන ඇණිය 

කළමනාකරණය 

පිළිබඳ ෙැනුම 

12 පරිගණක ෙෘඩාංග 

පුහුණුව 

1 මාස 8 49.60 යේශීය පරිගණක ෙෘඩාංග 

ෙැනුම 

13 කාර්යක්ෂමතා 

කඩඉේ විභාගය 

2 දින 1 74.29 යේශීය කාර්යක්ෂමතා 

කඩඉේ විභාගයට 

අොල ෙැනුම 

14 ප්‍රාථමික යශ්‍රේණියේ 

නිලධාරීන්ත්‍ර සඳහා 

පුහුණු වැඩසටහන 

17 දින 1 90.30 යේශීය රාජ‍ යසේවකයකු 

ෙැනගත යුතු නීති 

යරගුලාසි පිළිබඳ 

ෙැනුම 

15 නිල යවේ අඩවිය 

සේබන්ත්‍රධ පුහුණු 

වැඩසටහන 

(Website) 

18 

 

දින 02 

 

 

46.04 යේශීය යවේ අඩවි 

අන්ත්‍රතර්ගත උඩුගත 

කිරීම හා කායලෝචිත 

යාවත්කාලීන කිරීේ  

16 නිල මුහුණු යපාත 

සේබන්ත්‍රධ පුහුණු 

වැඩසටහන 

(Facebook) 

10 දින 01 11.33 යේශීය පුේගලික පැතිකඩ, 

පිටු සහ කණ්ඩායේ 

ඵලොයී යලස 

නිර්මාණය  

17 LGN සහ LAN 

පුහුණු වැඩසටහන  

26 දින 01 2.38 යේශීය ෙත්ත සහ 

අන්ත්‍රතර්ජාල ප්‍රයේ ය 

යබො ගැනීම සඳහා 

පරිගණක සේබන්ත්‍රධ 

කර ඇති ආකාරය 

18 ඊ - වාණිජ‍ය 

පුහුණු වැඩසටහන 

25 දින 01 9.91 යේශීය මාර්ගගත ව‍ාපාර 

සංකල්ප, ඩිජිටල් 

අයලවිකරණ උපාය 

මාර්ග 

19 Advanced Adobe 

Photoshop 

6 මාස 04 30.00 යේශීය රූප සංසේකරණය 

සහ ග්‍රැෆික් නිර්මාණ 

කාර්යයන්ත්‍ර 

20 Microsoft Access 

(මූලික) පුහුණු 

වැඩසටහන 

15 දින 03 26.05 යේශීය නිරවෙ‍තාවය සහ 

භාවිතයේ පහසුව 

වැඩි දියුණු කිරීම 

සඳහා වලංගුකරණ 

පාලන, පතන 

ලැයිසේතු සහ 

වුහගත සංචාලනය 

සමඟ පරිශීලක-

හිතකාමී ෙත්ත 

ඇතුළත් කිරීයේ 

ආකෘති සංවර්ධනය 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

21 සේී පුරුෂ 

සමාජභාවයට 

ප්‍රතිචාර ෙැක්වීයේ 

ව‍සනය  ක්තිමත් 

කිරීම පිළිබඳ 

ෙැනුවත් කිරීයේ 

වැඩසටහන්ත්‍ර 

කාන්ත්‍රතා හා ළමා 

කටයුතු 

අමාත‍ාං යේ 

ක්යෂේත්‍ර නිලධාරීන්ත්‍ර 

සඳහා සූොනම - 

මාතර දිසේික්කය 

100 දින 01 0.12 යේශීය ආපො 

කළමනාකරණය, 

ආපො 

අවසේථාවන්ත්‍රහිදී 

කාන්ත්‍රතාවන්ත්‍රයේ සහ 

ෙරුවන්ත්‍රයේ 

ආරක්ෂාව සහ 

ආරක්ෂාව 

ප්‍රවර්ධනය 

22 නවීන තාක්ෂණය 

භාවිතයයන්ත්‍ර රාජ‍ 

යසේවකයින්ත්‍රයේ 

ආකල්පමය 

යවනසක් සඳහා 

පුහුණු වැඩසටහන 

206 දින 01 

වැඩසටහන්ත්‍ර 

03 

86.01 යේශීය විෙුත් යසේවා, 

මාර්ගගත යේදිකා 

සහ කාර්යාල 

ඵලොයිතා යයදුේ 

ඇතුළු නවීන ඩිජිටල් 

යමවලේ භාවිතය   

23 රාජ‍ යසේවකයින්ත්‍ර 

සඳහා අත‍ව ‍ 

යතාරතුරු හා 

සන්ත්‍රනියේෙන 

තාක්ෂණයන්ත්‍ර 

භාවිතය 

166 දින 01 

වැඩසටහන්ත්‍ර 

03 

75.61 යේශීය වචන සැකසීම, 

පැතුරුේපත්, 

ඉදිරිපත් කිරීේ සහ 

විෙුත් තැපැල් 

සන්ත්‍රනියේෙනය 

ඇතුළුව යපාදු 

කාර්යාල ඵලොයිතා 

යයදුේ ඵලොයී යලස 

භාවිතා කිරීම 

24 පරිගණක ෙෘඩාංග 

සහ ජාලකරණ 

ගැටලු නිරාකරණය 

කිරීම 

92 දින 01 

වැඩසටහන්ත්‍ර 

03 

77.98 යේශීය පරිගණක සංරචක 

සහ යපාදු ෙෘඩාංග 

සහ ජාලකරණ 

ගැටලු පිළිබඳ 

පැහැදිලි අවයබෝධය 

25 යතාරතුරු 

තාක්ෂණය පාෙක 

ව‍ාපෘති 

අධීක්ෂණය සහ 

පරිගණක පාෙක 

ව‍ාපෘති 

කළමනාකරණය 

පිළිබඳ පුහුණුව 

44 දින 02 440.00 යේශීය නවීන පරිගණක 

පේධති සහ 

මෘදුකාංග යමවලේ 

භාවිතයයන්ත්‍ර ව‍ාපෘති 

සැලසුේ කිරීම, 

කළමනාකරණය 

කිරීම සහ 

අධීක්ෂණය 
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26 සේී පුරුෂ 

සමාජභාවයට 

ප්‍රතිචාර ෙැක්වීයේ 

ආපො සූොනම 

 ක්තිමත් කිරීම 

සඳහා කුරුණෑගල 

දිසේික්කයට 

අනුයුක්තව 

යසේවයේ නිරතවන 

කාන්ත්‍රතා සහ ළමා 

කටයුතු 

අමාත‍ාං යේ 

ක්යෂේත්‍ර නිලධාරීන්ත්‍ර 

සඳහා ෙැනුවත් 

කිරීයේ එක්දින 

වැඩසටහන 

150 දින 01 173.76 යේශීය ආපො 

කළමනාකරණය, 

ආපො අවසේථාවලදි 

යතාරතුරු 

තාකෂණික 

අවභාවිතාවලින්ත්‍ර 

ප්‍රජාව මුෙවාගැනීමට 

කෘීම ුේධිය අතුළු 

නවීන තාක්ෂණ 

භාවිතාවන්ත්‍ර යයාො 

ගැනීම හා සේී පුරුෂ 

සමාජභාවය පෙනේ 

කරගත් ආපො 

කළමනාකරණය 

27 ආරක්ෂාකාරී, 

නවීන පරිගණක, 

අන්ත්‍රතර්ජාල හා 

කෘතිම ුේධිය 

භාවිතය පිළිබඳ 

ප්‍රජා පාෙක 

වැඩසටහන- 

වනාතවිල්ලුව 

ප්‍රායේශීය යල්කේ 

යකාට්ඨාසය 

2025.11.18 

363 පැය 4 70.27 යේශීය ආරක්ෂාකාරී, නවීන 

පරිගණක, 

අන්ත්‍රතර්ජාල හා 

කෘතිම ුේධිය 

භාවිතය පිළිබඳ 

ෙැනුම 

28 කාන්ත්‍රතා සහ ළමා 

සංවර්ධනය සඳහා 

කෘිම ුේධිය 

භාවිතය හා 

අභ‍න්ත්‍රතර කටයුතු 

ඒකකයේ 

ක්‍රියාකාරීත්වය 

පිළිබඳ ධාරිතා 

සංවර්ධන 

වැඩසටහන - 

යකාළඹ 

දිසේික්කය 

2025.11.20 

62 පැය 4 230.95 යේශීය කාන්ත්‍රතා සහ ළමා 

සංවර්ධනය සඳහා 

කෘිම ුේධිය 

භාවිතය සහ 

අභ‍න්ත්‍රතර කටයුතු 

ඒකකයේ 

ක්‍රියාකාරීත්වය 

පිළිබඳ ෙැනුම 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

මානව සේපත් සාංවර්ධනය (විජේශීය පුහුණු) 

අ.අ වැඩසටහජන් නම පුහුණු 

කරන ල්‍ද 

ජස්වක 

සාංඛ‍ාව 

වැඩසටහජන් 

කාල්‍ සීමාව 

සමස්ත 

ආජයෝජනය 

වැඩසටහජන් 

ස්වභාවය          

(ජේශීය/විජේශීය) 

නිමැවුම/ 

ල්‍බා ගත් 

දැනුම 

1 Liang Jia he to 
Common 
Prosperity -New 
Era China 
Cooperation 
Training 
Programme in 
China 

2 2025.01.10-
2025.01. 21 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 250 
(X 2 = 500 

USD) 

 වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය  

2 SIPCA Field Visit  1 2025.02.16-
2025.02.22 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 150 
GBP 75 

වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

3 69 th Session of 
the Commission 
on the status of 
the women   

1 2025.03.08-
2025.03.18 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 150 

වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

4 Austrailia Awards 
Short Course on 
Bridging 
Research to 
policy 

1 2025.03.15-
2025.03.29 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 375                            
GBP 75      

වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

5 Seventh mid 
Career Training 
programme for 
Island service 
officers to sri 
lanka under the 
Indian technical 
& Economic Co-
operation  (ITEC) 

1 2025.03.15-
2025.03.29 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 350 

 වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

6 Capacity Building 
and Consrtruction 
Workshop for 
Inclusive Climate 
policy and 
Planing   

 1 2025.07.13-
2025.07.16 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 75 

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

7 Early Childhood 
quality in new 
normal Era 
opportunities of 
community 
capacity   

1 2025.04.20-
2025.5.03 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 350 

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 
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8 Regional meeting 
for TA 1027 Reg; 
Strengthning 
women's 
resilience to heat 
strss in Asia 
Pacific  

1 2025.06.01-
2025.06.05 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 100                           
GBP 75 

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

9 Asia Pacific 
regional 
conference on 
Early Childhood 
Development  

1 2025.06.29-
2025.07.05 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 150 

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

10 KOICA CIAT 
Training 
Programme on 
Capacity Building 
for Government 
Officer on 
Household 
Economy 
Development for 
Pease Building 
and Social 
Integration 
scheduled  

1 2025.06.22-
2025.07.05 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 350                              
GBP 75             

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

11 Strength women's 
resilience to heat 
stress in Asia and 
the pacitic from 
12th to 14 th 
august in incheon 
the republic of 
korea 

 1 2025. 
08.12- 

2025.08.14 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 125 

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

12 2025 Asia Pacific 
Transform Care 
Learning Week from 
04th -05 September  

1 2025.09.03- 
2025.09.06 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 160 

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

13 Capacity Building 
for police officers 
on Prevention and 
inwestigation of 
Sexual and Gender 
based violance 
(SGBV ) in Sri 
Lanka 

2 2025.09.06 
-2025.09.21 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 350  
X 2 = 700                             

GBP 75    

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

14 Knowledge Co- 
Creation 
programme 
Eradicating Sexual 
and Gender Based 
Violance (SGBV) 

1 2025.09.20-
2025.10.11 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 375                  

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

15 Gender respensive 
Governance in 
Entrepreneurship 
training 
programme under 
the indian 
Technical & 
Economic 
Cooperation 
(ITEC) Scholarship 
Scheme   

1 2025.10.05- 
2025.10.19 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 350  

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

16 Knowledge Co-
Creation 
Programme 
Capacity 
Development for 
Empowerment of 
Rural women 

1 2025.11.02 
-2025.11.29 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 375                                 
GBP 75 

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

17 Pathfinding 
Global Aliance 
Conference on 
Ending Violance 
Against Children  

1 2025.11.11 
-2025.11.15 

අනියේ 
දීමනාව 

USD 160 

  වියේශීය වැඩසටහන්ත්‍ර 
විෂයට  
අොළ ෙැනුම 
වර්ධනය 

 

කාන්ත්‍රතා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාං ය යවත පැවරී ඇති කාර්යභාරයන්ත්‍ර සාක්ෂාත් කිරීම පිණිස 

අමාත‍ාං ය යටයත් ක්‍රියාත්මක සෑම අං යක් හා ආයතනයන්ත්‍ර සතු මානව සේපත විෂයානුබේධව 

හා තාක්ෂණික ෙැනුයමන්ත්‍ර බලගැන්ත්‍රවිය යුතු අතර, ඊට සමාන්ත්‍රතරව සිය වගකීේ නිසියාකාරව ඉටු 

කිරීමට යපළඹවීම සඳහා නිසි මඟ යපන්ත්‍රවීේ සහිත ආකල්ප සංවර්ධන වැඩසටහන්ත්‍රවලට 

නිරන්ත්‍රතරයයන්ත්‍ර යයාමුකළ යුතු යේ. 

එම අරමුණු යපරෙැරිව ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ ඉහත සඳහන්ත්‍ර පුහුණු වැඩසටහන්ත්‍ර තුළින්ත්‍ර සියලුම 

නිලධාරීන්ත්‍රයේ විෂයානුබේධ හා තාක්ෂණික ෙැනුම වර්ධනය කිරීම සිදුවන අතරම යමම 

අමාත‍ාං ය මඟින්ත්‍ර ප්‍රතිලාභ ලබන කණ්ඩායේ හට ඵලොයී යසේවයක් සැලසීම සඳහා නිලධාරීන්ත්‍ර 

තුළ මානසික අභියේරණයක් ඇතියේ. එමඟින්ත්‍ර අමාත‍ාං යේ හා අනුබේධ ආයතනවල 

කාර්යසාධනය ඉහළ නැංවීම උයෙසා  වි ාල ොයකත්වයක් සපයනු ලබයි. 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

 

 

 

අනුකූල්‍තා වාර්තාව 

අාංකය අදාළ කරගත යුතු අවශ‍තාවය අනුකූල්‍තා 

තත්ත්වය   

(අනුකූල්‍ ජේ 

/අනුකූල්‍ ජනාජේ) 

අනුකූල්‍ ජනාජේ 

නේ ඒ සඳහා 

ජකටි පැහැදිල 

කිරීම 

අනුකූල්‍ ජනාවීම 

අනාගතජේ දී 

වළක්වා ගැනීමට 

ජයෝජනා කරන 

නිරවද‍ තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

1 පහත සඳහන් මූල්‍‍ ප්‍රකාශණ/ ගිණුේ නියමිත දිනට ඉදිරිපත් ජකාට තිජබ් 

1.1 වාර්ික මූල‍ ප්‍රකා න අනුකූල යේ   

1.2 රාජ‍ නිලධාරීන්ත්‍රයේ අත්තිකාරේ 

ගිණුම 

අනුකූල යේ 
  

1.3 ව‍ාපාර හා නිෂේපාෙන අත්තිකාරේ 

ගිණුේ (වාණිජ අත්තිකාරේ ගිණුේ) 

- 
  

1.4 ගබඩා අත්තිකාරේ ගිණුේ -   

1.5 විය ේෂ අත්තිකාරේ ගිණුේ අනුකූල යේ   

1.6 යවනත් -   

2 ජපාත්පත් හා ජල්ඛන නඩත්තු කිරීම (මු.ජර.445) 

2.1 රාජ‍ පරිපාලන චක්‍රයල්ඛ 267/2018 

අනුව සේථාවර වත්කේ යල්ඛනය 

යාවත්කාලීන කර පවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 

  

2.2 පුේගල පඩිනඩි යල්ඛන/ පුේගල 

පඩිනඩි කාඩ්පත් යාවත්කාලීන කර 

පවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 

  

2.3 විගණන විමසුේ යල්ඛනය 

යාවත්කාලීන කර පවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 
  

2.4 අභ‍න්ත්‍රතර විගණන වාර්තා යල්ඛනය 

යාවත්කාලීන කර පවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 
  

2.5 සියලුම මාසික ගිණුේ සාරාං  

(CIGAS) පිළියයල කර නියමිත දිනට  

මහා භාණ්ඩාගාරයට ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල යේ 

  

2.6 යචක්පත් හා මුෙල් ඇණවුේ යල්ඛනය 

යාවත්කාලීන කර පවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 
  

2.7 ඉන්ත්‍රයවන්ත්‍රි යල්ඛනය යාවත්කාලීන 

කර පවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 
  

2.8 යතාග යල්ඛනය යාවත්කාලීන කර 

පවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 
  

2.9 හානි පාඩු යල්ඛනය යාවත්කාලීන කර 

පවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 
  

2.10 බැරකේ යල්ඛනය යාවත්කාලීන කර 

පවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 
  

පරිච්ජේදය 07 



70 

  

  

 

කාර්යසාධන වාර්තාව - 2025 

කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

අාංකය අදාළ කරගත යුතු අවශ‍තාවය අනුකූල්‍තා 

තත්ත්වය   

(අනුකූල්‍ ජේ 

/අනුකූල්‍ ජනාජේ) 

අනුකූල්‍ ජනාජේ 

නේ ඒ සඳහා 

ජකටි පැහැදිල 

කිරීම 

අනුකූල්‍ ජනාවීම 

අනාගතජේ දී 

වළක්වා ගැනීමට 

ජයෝජනා කරන 

නිරවද‍ තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

2.11 උප පිකා යපාත් යල්ඛණය (GA – 

N20) යාවත්කාලීන කර පවත්වායගන 

යාම 

අනුකූල යේ 

  

3 මූල්‍‍ පාල්‍නය සඳහා කාර්යයන් අභි නිජයෝජනය කිරීම (මු.ජර. 135) 

3.1 මූල‍ බලතල ආයතනය තුළ බලතල 

පවරා දී තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

3.2 මූල‍ බලතල පවරා දීම පිළිබඳ 

ආයතනය තුළ ෙැනුවත් කර තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

3.3 සෑම ගනුයෙනුවක්ම නිලධාරීන්ත්‍ර 

යෙයෙයනකු යහෝ ඊට වැඩි සංඛ‍ාවක් 

හරහා අනුමත වන පරිදි බලතල පවරා 

දී තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

3.4 2014.05.11 දිනැති අංක 171/204 

ෙරන රාජ‍ ගිණුේ චක්‍රයල්ඛය අනුව, 

රජයේ පඩිපත් මෘදුකාංග පැයක්ජය 

භාවිතා කිරීයේ දී 

ගණකාධිකාරිවරයන්ත්‍රයේ පාලනයට 

යටත්ව කටයුතු කිරීම 

 

අනුකූල යේ 

  

4 වාර්ික සැල්‍සුේ සකස් කිරීම 

4.1 වාර්ික ක්‍රියාකාරී සැලැසේම සකසේ 

කිරීම 

 

අනුකූල යේ   

4.2 වාර්ික ප්‍රසේපාෙන සැලැසේම සකසේ 

කිරීම 

 

අනුකූල යේ   

4.3 වාර්ික අභ‍න්ත්‍රතර විගණන සැලැසේම 

සකසේ කිරීම 

 

අනුකූල යේ   

4.4 වාර්ික ඇසේතයේන්ත්‍රතුව සකසේ යකාට 

ජාතික අයවැය යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුවට 

(NBD) නියමිත දිනට ඉදිරිපත් කිරීම 

 

අනුකූල යේ   

4.5 වාර්ික මුෙල් ප්‍රවාහ ප්‍රකා ය නියමිත 

දිනට භාණ්ඩාගාර යමයහයුේ 

යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුවට ඉදිරිපත් කිරීම 

 

 

අනුකූල යේ   
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

අාංකය අදාළ කරගත යුතු අවශ‍තාවය අනුකූල්‍තා 

තත්ත්වය   

(අනුකූල්‍ ජේ 

/අනුකූල්‍ ජනාජේ) 

අනුකූල්‍ ජනාජේ 

නේ ඒ සඳහා 

ජකටි පැහැදිල 

කිරීම 

අනුකූල්‍ ජනාවීම 

අනාගතජේ දී 

වළක්වා ගැනීමට 

ජයෝජනා කරන 

නිරවද‍ තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

5 විගණන විමසුේ 

5.1 විගණකාධිපතිවරයා විසින්ත්‍ර නියම 

යකාට ඇති දිනට, සියලුම විගණන 

විමසුේවලට පිළිතුරු ලබා දී තිබීම 

 

අනුකූල යේ   

6 අභ‍න්තර විගණනය 

6.1 මු.යර. 134 (2) DMA/1 – 2019 අනුව, 

වසර ආරේභයේ දී විගණකාධිපතිවරයා 

සමඟ සාකච්ඡා කිරීයමන්ත්‍ර අනතුරුව, 

අභ‍න්ත්‍රතර විගණන සැලැසේම සකසේ 

කිරීම 

 

අනුකූල යේ   

6.2 සෑම අභ‍න්ත්‍රතර විගණන වාර්තාවකටම 

මාසයක කාලයක් තුළ දී පිළිතුරු 

සපයා තිබීම 

 

අනුකූල යේ  

 

6.3 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික විගණන 

පනයත් 40 (4) උප වගන්ත්‍රතිය ප්‍රකාරව, 

සියලුම අභ‍න්ත්‍රතර විගණන වාර්තාවල 

පිටපත් කළමනාකරණ විගණන 

යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුවට ඉදිරිපත් කර තිබීම 

 

අනුකූල යේ   

6.4 මුෙල් යරගුලාසි 134 (3) ප්‍රකාරව, 

සියලුම අභ‍න්ත්‍රතර විගණන වාර්තාවල 

පිටපත් විගණකාධිපතිවරයාට ඉදිරිපත් 

කර තිබීම 

 

අනුකූල යේ   

7 විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු 

7.1 DMA චක්‍රයල්ඛ 1 – 2019 අනුව, අවම 

ව යයන්ත්‍ර විගණන හා කළමනාකරණ 

කමිටු 04ක්වත් අොළ වර්ෂය තුළ 

පවත්වායගන තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

8 වත්කේ කළමනාකරණය 

8.1 අංක 01/2017 ෙරන වත්කේ 

කළමනාකරණ චක්‍රයල්ඛයේ 07 වන  

පරිච්යේෙය අනුව, වත්කේ මිලදී ගැනීේ 

හා අපහරණය කිරීේ පිළිබඳ යතාරතුරු 

යකාේප්තයරෝලර් ජනරාල් කාර්යාලය 

යවත ඉදිරිපත් කර තිබීම 

 

 

අනුකූල යේ 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

අාංකය අදාළ කරගත යුතු අවශ‍තාවය අනුකූල්‍තා 

තත්ත්වය   

(අනුකූල්‍ ජේ 

/අනුකූල්‍ ජනාජේ) 

අනුකූල්‍ ජනාජේ 

නේ ඒ සඳහා 

ජකටි පැහැදිල 

කිරීම 

අනුකූල්‍ ජනාවීම 

අනාගතජේ දී 

වළක්වා ගැනීමට 

ජයෝජනා කරන 

නිරවද‍ තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

8.2 ඉහත සඳහන්ත්‍ර චක්‍රයල්ඛයේ විධි විධාන 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සේබන්ත්‍රධීකරණය 

සඳහා සුදුසු සේබන්ත්‍රධතා නිලධාරියයකු 

පත් කර එම නිලධාරියා පිළිබඳ 

යතාරතුරු යකාේප්තයරෝලර් ජනරාල් 

කාර්යාලයට වාර්තා  කර තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

8.3 රාජ‍ මුෙල් චක්‍රයල්ඛ අංක 05/2016 

අනුව, භාණ්ඩ සමීක්ෂණ පවත්වා අොළ 

වාර්තා නියමිත දිනට 

විගණකාධිපතිවරයා යවත ඉදිරිපත් කර 

තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

8.4 වාර්ික භාණ්ඩ සමීක්ෂණයයන්ත්‍ර 

අනාවරණය වූ අතිරික්ත, ඌණතා හා 

යවනත් නිර්යේ  චක්‍රයල්ඛයේ සඳහන්ත්‍ර 

කාලය තුළ සිදු යකාට තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

8.5 ගර්භිත භාණ්ඩ අපහරණය කිරීම 

මු.යර.772 අනුව සිදු කිරීම 

 

අනුකූල යේ 

  

9 වාහන කළමනාකරණය 

9.1 සංචිත වාහන සඳහා නෙනික ධාවන 

සටහන්ත්‍ර හා මාසික සාරාං  වාර්තා 

සකසේ යකාට නියමිත දිනට 

විගණකාධිපති යවත ඉදිරිපත් කිරීම 

 

අනුකූල යේ 

  

9.2 වාහන ගර්භිත වී මාස 06කට වඩා අඩු 

කාලයක දී අපහරණය කර තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

9.3 වාහන යලාේ යපාත් පවත්වා ගනිමින්ත්‍ර 

ඒවා යාවත්කාලීන කර පවත්වා යගන 

යාම 

 

අනුකූල යේ 

  

9.4 සෑම වාහන අනතුරක් සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍රම 

මු.යර. 103,104,109 හා 110 ප්‍රකාරව 

කටයුතු කිරීම 
 

අනුකූල යේ 

  

9.5 2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 

ෙරන රාජ‍ පරිපාලන චක්‍රයල්ඛයේ 3.1 

යේෙයේ සඳහන්ත්‍ර විධිවිධාන ප්‍රකාරව, 

වාහනවල ඉන්ත්‍රධන ෙහනය වීම නැවත 

පරීක්ෂා කිරීම 

අනුකූල යේ 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

අාංකය අදාළ කරගත යුතු අවශ‍තාවය අනුකූල්‍තා 

තත්ත්වය   

(අනුකූල්‍ ජේ 

/අනුකූල්‍ ජනාජේ) 

අනුකූල්‍ ජනාජේ 

නේ ඒ සඳහා 

ජකටි පැහැදිල 

කිරීම 

අනුකූල්‍ ජනාවීම 

අනාගතජේ දී 

වළක්වා ගැනීමට 

ජයෝජනා කරන 

නිරවද‍ තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

9.6 කල්බදු කාල සීමායවන්ත්‍ර අනතුරුව, බදු 

වාහන යලාේ යපාත්වල සේපුර්ණ 

අයිතිය පවරායගන තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

10 බැාංකු ගිණුේ කළමනාකරණය 

 

10.1 නියමිත දිනට බැංකු සැසඳුේ ප්‍රකා  

පිළියයළ කර සහතික කර ඒවා 

විගණනය සඳහා ඉදිරිපත් කර තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

10.2 සමායලෝචිත වර්ෂයේ දී යහෝ ඊට යපර 

වර්ෂවල සිට ඉදිරියට රැයගන ආ අක්‍රීය 

බැංකු ගිණුේ නිරවුල් කර තිබීම 

 

අනුකූල යේ  

 

10.3 බැංකු  සැසඳුේ ප්‍රකා වලින්ත්‍ර 

අනාවරණය වූ හා ගැලපුේ කළ යුතුව 

තිබූ ය ේෂ සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර මුෙල් 

යරගුලාසි ප්‍රකාරව කටයුතු යකාට එම 

ය ේෂ මාසයක කාලයක් ඇතුළත 

නිරවුල් කර තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

11 ප්‍රතිපාදන උපජයෝජනය 

 

11.1 සලසා තිබූ ප්‍රතිපාෙන ඒවායේ සීමාව 

ඉක්මවා යනායන පරිදි වියෙේ ෙැරීම 

 

අනුකූල යේ 

  

11.2 මු.යර. 94 (1) ප්‍රකාරව, සලසන ලෙ 

ප්‍රතිපාෙනයයන්ත්‍ර උපයයෝජනය කළ පසු 

වර්ෂ අවසානයේ දී ඉතිරි ප්‍රතිපාෙන 

සීමාව යනාඉක්මවන පරිදි 

බැරකේවලට එළඹීම 

 

අනුකූල යේ 

  

12 රජජේ නිල්‍ධාරීන්ජේ අත්තිකාරේ ගිණුේ 

 

12.1 සීමාවන්ත්‍රවලට අනුකූල වීම අනුකූල යේ   

12.2 හිඟහිටි ණය ය ේෂ පිළිබඳ කාල 

වි ේයල්ෂණයක් සිදු කර තිබීම 

 

අනුකූල යේ   

12.3 වර්ෂයකට වැඩි කාලයක සිට පැවත 

එන හිඟහිටි ණය ය ේෂ නිරවුල් කර 

තිබීම 

අනුකූල යේ   
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

අාංකය අදාළ කරගත යුතු අවශ‍තාවය අනුකූල්‍තා 

තත්ත්වය   

(අනුකූල්‍ ජේ 

/අනුකූල්‍ ජනාජේ) 

අනුකූල්‍ ජනාජේ 

නේ ඒ සඳහා 

ජකටි පැහැදිල 

කිරීම 

අනුකූල්‍ ජනාවීම 

අනාගතජේ දී 

වළක්වා ගැනීමට 

ජයෝජනා කරන 

නිරවද‍ තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

13 ජපාදු තැන්පත් ගිණුම 
 

13.1 කල් ඉකුත් වූ තැන්ත්‍රපතු සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර 

මු.යර. 571 ප්‍රකාරව කටයුතු කර තිබීම 

අනුකූල යේ 
  

13.2 යපාදු තැන්ත්‍රපතු සඳහා වන පාලන 

ගිණුම යාවත්කාලීන කර පවත්වායගන 

යාම 

අනුකූල යේ 

  

14 අග්‍රිම ගිණුම 

14.1 සමායලෝචිත වර්ෂය අවසානයේ දී 

මුෙල් යපායත් ය ේෂය භාණ්ඩාගාර 

යමයහයුේ යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුවට 

යේෂණය කර තිබීම 

අනුකූල යේ 

  

14.2 මු.යර. 371 ප්‍රකාරව නිකුත් කළ 

තත්කාර්ය අතුරු අග්‍රිම, එම කාර්යය 

අවසන්ත්‍ර වී මාසයක් ඇතුළත නිරවුල් 

කර තිබීම 

අනුකූල යේ 

  

14.3 මු.යර. 371 ප්‍රකාරව අනුමත සීමාව 

ඉක්මවා යනායන පරිදි තත්කාර්ය 

අතුරු අග්‍රිම නිකුත් කර තිබීම 

අනුකූල යේ 

  

14.4 
අග්‍රිම ගිණුයේ ය ේෂය, භාණ්ඩාගාරයේ 

යපාත් සමඟ මාසිකව සැසඳුේ කිරීම 

අනුකූල යේ 

  

15 ආදායේ ගිණුම 

15.1 අොළ යරගුලාසිවලට අනුකූලව, රැසේ 

කළ ආොයයමන්ත්‍ර ආපසු යගවීේ සිදු 

යකාට තිබීම 

අනුකූල යේ 

  

15.2 රැසේ කර තිබූ ආොයේ , තැන්ත්‍රපතු 

ගිණුමට බැර යනායකාට සෘජුවම 

ආොයමට බැර කර තිබීම 

අනුකූල යේ 

  

15.3 මු.යර. 176 අනුව හිඟ ආොයේ වාර්තා 

විගණකාධිපතිවරයා යවත ඉදිරිපත් කර 

තිබීම 

අනුකූල යේ 

  

16 මානව සේපත් කළමනාකරණය 

16.1 අනුමත කාර්ය මණ්ඩල සීමාව තුළ 

කාර්ය මණ්ඩලය පවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 
  

16.2 කාර්ය මණ්ඩලයේ සියලුම 

සාමාජිකයින්ත්‍ර යවත රාජකාරි ලැයිසේතු 

ලිඛිතව ලබා දී තිබීම 

අනුකූල යේ 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

අාංකය අදාළ කරගත යුතු අවශ‍තාවය අනුකූල්‍තා 

තත්ත්වය   

(අනුකූල්‍ ජේ 

/අනුකූල්‍ ජනාජේ) 

අනුකූල්‍ ජනාජේ 

නේ ඒ සඳහා 

ජකටි පැහැදිල 

කිරීම 

අනුකූල්‍ ජනාවීම 

අනාගතජේ දී 

වළක්වා ගැනීමට 

ජයෝජනා කරන 

නිරවද‍ තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

16.3 2017.09.20  දිනැති MSD  චක්‍රයල්ඛ 

අංක 04/2017 ප්‍රකාරව සියලුම වාර්තා 

කළමනාකරණ යසේවා 

යෙපාර්තයේන්ත්‍රතුව යවත ඉදිරිපත් කර 

තිබීම 

අනුකූල යේ 

  

17 මහජනයා ජවත ජතාරතුරු ල්‍බා දීම 

17.1 යතාරතුරු ෙැනගැනීයේ පනත හා 

යරගුලාසි ප්‍රකාරව යතාරතුරු 

නිලධාරියයකු පත් යකාට යතාරතුරු 

ලබා දීයේ යල්ඛණයක් යාවත්කාලීන 

කර පවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ   

17.2 
ආයතනය පිළිබඳ යතාරතුරු එහි යවේ 

අඩවිය හරහා ලබා දී තියබන අතර, 

යවේ අඩවිය හරහා යහෝ විකල්ප මාර්ග 

හරහා ආයතනය පිළිබඳ මහජනයායේ 

ප්‍ර ංසා/යචෝෙනා පළ කිරීමට පහසුකේ 

සලසා තිබීම 

අනුකූල යේ 

  

17.3 යතාරතුරු ෙැනගැනීයේ පනයත් 08 වන 

හා 10වන වගන්ත්‍රති ප්‍රකාරව වසරකට 

යෙවතාවක් යහෝ වසරකට වරක් වාර්තා 

ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල යේ 

  

18 පුරවැසි ප්‍රඥප්තතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම 

18.1 අංක 05/2008 හා 05/2018 (1) ෙරන 

රාජ‍ පරිපාලන හා කළමනාකරණ 

අමාත‍ාං  චක්‍රයල්ඛ අනුව පුරවැසි/ 

යසේවාලාභී ප්‍රඥප්තතියක් සේපාෙනය 

යකාට ක්‍රියාත්මක කර තිබීම 
 

අනුකූල යේ 

  

18.2 එම චක්‍රයල්ඛයේ 2.3 යේෙය පරිදි, 

පුරවැසි/ යසේවාලාභී  ප්‍රඥප්තතිය 

සේපාෙනය කිරීම හා  ක්‍රියාත්මක 

කිරීයේ කටයුතු අධීක්ෂණය කිරීම හා 

ඇගයීම සඳහා ආයතන විසින්ත්‍ර 

ක්‍රමයේෙයක් සකසේ යකාට තිබීම 
 

අනුකූල යේ   

19 මානව සේපත් සැල්‍ැස්ම සේපාදනය කිරීම 

19.1 2018.01.24 දිනැති රාජ‍ පරිපාලන 

චක්‍රයල්ඛ අංක 02/2018 ඇමුණුම 02 

ආකෘතිය පෙනේ කරයගන මානව 

සේපත් සැලැසේමක් සකසේ යකාට තිබීම 

 

අනුකූල යේ 
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කාන්තා සහ ළමා කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

අාංකය අදාළ කරගත යුතු අවශ‍තාවය අනුකූල්‍තා 

තත්ත්වය   

(අනුකූල්‍ ජේ 

/අනුකූල්‍ ජනාජේ) 

අනුකූල්‍ ජනාජේ 

නේ ඒ සඳහා 

ජකටි පැහැදිල 

කිරීම 

අනුකූල්‍ ජනාවීම 

අනාගතජේ දී 

වළක්වා ගැනීමට 

ජයෝජනා කරන 

නිරවද‍ තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

19.2 කාර්ය මණ්ඩලයේ සෑම සාමාජිකයකු 

සඳහාම වර්ෂයකට අවම ව යයන්ත්‍ර පැය 

12කට යනාඅඩු  පුහුණු අවසේථාවක් 

ඉහත සඳහන්ත්‍ර මානව සේපත් සැලැසේම 

තුළ තහවුරු යකාට තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

19.3 ඉහත සඳහන්ත්‍ර චක්‍රයල්ඛයේ ඇමුණුම 

01හි ෙැක්යවන ආකෘතිය පෙනේ 

කරයගන සමසේත කාර්ය මණ්ඩලය 

සඳහාම වාර්ික කාර්යසාධන ගිවිසුේ 

අත්සන්ත්‍ර කර තිබීම 

අනුකූල යනායේ වාර්ික කාර්ය 

සාධන ගිවිසුම 

අත්සන්ත්‍ර කර 

තිබීම අව ‍ 

යනාවන බව 

රාජ‍ 

පරිපාලන, 

පළාත් සභා සහ 

පළාත් පාලන 

අමාත‍ාං යේ 

චක්‍රයල්ඛයන්ත්‍ර 

මඟින්ත්‍ර සඳහන්ත්‍ර 

කර ඇත. 

 

19.4 ඉහත චක්‍රයල්ඛයේ 6.5 යේෙය ප්‍රකාරව 

මානව සේපත් සංවර්ධන සැලැසේම 

පිළියයල කිරීම, ධාරිතා සංවර්ධන 

වැඩසටහන්ත්‍ර සංවර්ධනය කිරීම, 

නිපුණතා සංවර්ධන වැඩසටහන්ත්‍ර 

ක්‍රියාත්මක කිරීම පිළිබඳ වගකීේ පවරා 

යජ‍ෂේඨ නිලධාරියයකු පත් යකාට 

තිබීම 

 

අනුකූල යේ 

  

20 විගණන ජේදවල්‍ට ප්‍රතිචාර දැක්වීම 

20.1 ඉකුත් වර්ෂ සඳහා විගණකාධිපති විසින්ත්‍ර 

නිකුත් කළ විගණන යේෙ මඟින්ත්‍ර 

යපන්ත්‍රවා දී ඇති අඩුපාඩු නිවැරදි යකාට 

තිබීම 

අනුකූල යේ 

  

 




